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CARTA DEL
MOVIMIENTO
POR LA PAZ
-MPDL-

Francisca Sauquillo,
Presidenta

Estimada amiga, estimado amigo,

Un ano mds, nos complace presentar nuestro Informe de
Actividades con los principales ejes, acciones y logros de
nuestra labor en 2017. Labor que, desde nuestra creacion
en 1983, llevamos a cabo con el objetivo de construir socie-
dades mds justas y equitativas.

En 2017 hemos continuado defendiendo los Derechos
Humanos en Espana y en los 11 paises en los que actuo-
mos. Pero adn queda mucho camino por recorrer y nece-
sitamos seguir luchando por ese cambio que convierta la
solidaridad y el bienestar de las personas en el eje central o
nivel politico y social.

La desigualdad, la pobreza, las violencias y sus consecuen-
cias son las principales causas de que las personas huyan
de sus paises y arriesguen sus vidas por una oportunidad.
A las puertas de la UE, miles de personas arriesgan sus
vidas al infentar encontrar un futuro que se les niega en
sus paises de origen. Las personas migrantes, solicitantes
de asilo y refugiadas representan un colectivo al que

prestamos una especial atencién desde hace mas de 30
anos. Y continuaremos sin descanso frabajando por sus
derechos.

Porgue una vida digna es un derecho y asi debemos exigirlo.
815 millones de personas pasan hambre en el mundo, y en
Espana, el desempleo y la precariedad econdmica siguen
marcando la vida de la mayoria de la poblacién. Nuestro
objetivo a través de la Ayuda Humanitaria y la Cooperacion
en el terreno internacional, y de la Accién Social en Espana,
es contribuir a disminuir las desigualdades, empoderar a las
personas para la consfruccion de sociedades justas,
criticas, diversas vy libres, y defender los derechos que nos
son inherentes a todas y todos sin excepcion.

2017 fue un punto de inflexion para los movimientos feministas:
un ano de movilizaciones, sororidad, denuncia y unién para
la erradicacion de las violencias machistas. La promocién y
defensa de los derechos de las mujeres son ejes prioritarios
de nuestra organizacién y continuaremos luchando por la
igualdad real a todos los niveles. Porque, no cesaremos de
repetirlo: Sin nosotras no habrd Paz.



QUIENES
SOMOS

El Movimiento por la Paz -MPDL- es una ONG independien-
te, laica y progresista nacida en 1983.Trabajamos por socie-
dades libres de violencias, donde la equidad y la justicia
social sean los principales valores que las sustentan. La de-
fensa y el acceso a los Derechos Humanos, los derechos de
las mujeres, de las personas migrantes y refugiadas, la Edu-
cacidn para la Paz y la sensibilizacion son los cinco grandes
caminos que hemos elegido para avanzar hacia esa meta.
Porque la Paz es mucho mas que la ausencia de guerra.

NUESTRA VISION

El Movimiento por la Paz es una organizacion que aspira
al pleno cumplimiento de los Derechos Humanos, a la
gobernabilidad democratica, la igualdad y la soli-
daridad entre las personas y los pueblos. Queremos un
mundo donde las politicas pongan en el centro a las
personas de forma equitativa; una economia del bien
comun, donde la prosperidad que generamos entre fo-
das y fodos sea compartida y disfrutada por la sociedad
en su conjunto y en términos sostenibles. Creemos en una
ciudadania activa en la que las personas se impliquen
y empoderen en sus propios procesos, y en sociedades
libres de discriminaciones y violencias. Queremos
progreso, enfendido como bienestar y equidad del
primer al dltfimo miemlbro de la ciudadania.

NUESTRO
EQUIPO

Somos un equipo de mas de 1.000 personas entre socias
y socios, voluntarias y voluntarios y trabajadoras y trabaja-
dores comprometidas con la jusficia social, la igualdad y la
solidaridad. Puedes encontfrarnos en nuestras 13 delega-
ciones en Espana y en los 11 paises y territorios donde
nuestra ONG actua.

iVen a conocernos!

COMO TRABAJAMOS

Nuestra organizacién contribuye a este cambio social
fundamentalmente con proyectos de cooperacion y
accién humanitaria en Oriente Préximo, Africa y Améri-
ca Latina, y de accioén social en Espaina. Estos proyectos
estdn financiados principalmente por organismos publicos
espanoles y europeos, pero también por entidades privadas
y personas particulares.

Trabajamos en alianzas y en red con ofras organizaciones
con objetivos comunes dentro y fuera de Espaia, asi como
con organizaciones locales en fodos los paises en los que
Nnos encontramos desde la escucha, el intercambio y
el diglogo compartido. Unimos nuestras fuerzas y conoci-
mientos a las de distintos actores de la sociedad civil y

administraciones publicas locales, aplicando criterios de
convergencia a favor del desarrollo. Y junto a ofras ONG
amigas, formamos parte de distintas plataformas, alionzas y
espacios en Espana y en Europa, como la Coordinadora de
ONG de Desarrollo de Espana, la Plataforma del Voluntariado
de Espana, la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y
la Exclusidon Social - EAPN Espafa, la Plataforma de ONG
de Accidn Social, la Plataforma del Tercer Sector, SOLIDAR,
el Centro Europeo de Voluntariado, SDG Watch Europe o el
Comité de ONG del Departamento de Informacién Plblica
de Naciones Unidas. También cabe destacar la participa-
cién en el proceso multisectorial Futuro en Comuadn, como
espacio de encuentro y compartir andlisis, narrativas e
iniciativas con otros colectivos y sectores.



NUESTRO TRABAJO ALINEADO CON
Los OBJETIVOS pe DESARROLLO

SOSTENIBLE - ODS -

“No dejar a nadie atras” es el objetivo y lema de la Agen-
da 2030, que fue firmada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas en 2015 y que desde enfonces aglutina a
paises y actores en la construccion de un mundo mds justo,
sostenible y equitativo para todas las personas. Desde el Mo-
vimiento por la Paz -MPDL- queremos ser parte activa en este
ilusionante proyecto.

Nuestro trabajo, fundamentado en la promocion de los
Derechos Humanos, la equidad y la Cultura de Paz como
ejes transversales, se alinea con los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible:

1 - Fin de la pobreza

Todos nuestros proyectos tienen como objetivo directo o indi-
recto la erradicacién de la pobreza de la poblacién con la
que frabajamos. Consideramos que la polbreza es una forma
de violencia estructural y, por tanto, se convierte en uno de
los objetivos fundamentales de nuestras infervenciones fanto
dentro como fuera de Espana.

2 - Hambre cero

Trabajamos por la eliminacién del hamlbre a fravés de la mejora
de la seguridad y soberania alimentaria y del refuerzo de la re-
siliencia de la poblacién mdés vulnerable en los campos de po-
blacion refugiada saharaui en Tindouf, Niger, Malli y Nicaragua.

3 - Salud y bienestar
El derecho a la salud es algo que nuestra organizacion pro-
mueve a través de la mejora de las condiciones de salud e

higiénico-sanitarias en los campos de poblacion refugiada
en Jordania y Libano, asi como mediante la mejora del
acceso a la salud primaria y reproductiva y la promocién de
los derechos sexuales en Mali y Niger.

4 - Educacion de calidad

La Educacion para la Paz es una de las senas de identidad
de la organizaciéon en su af@in por promover una Cultura de
Paz. De esta manera, es un édmbito de frabajo que se desa-
rrolla tanto en Espafna como en el resto de paises en los que
actiamos, mediante iniciativas como la Escuela de Paz o la
Red Ciudadana por la Paz.

5 - Igualdad de género

Uno de los pilares fundamentales de la organizacion es la
promocién de los derechos de las mujeres, por lo que el enfo-
que feminista atraviesa todas nuestras acciones y proyectos.
La defensa de los derechos de las mujeres, la prevencion de
la violencia de género, la atencién integral a mujeres victimas
de violencias y/o en riesgo de exclusion social, la protfeccion
de los derechos sexuales y reproductivos y el empoderamien-
fo econdmico, ocupan gran parte de nuestros esfuerzos en
nuestras acciones y proyectos.

6 - Agua limpia y saneamiento

El derecho al agua y el saneamiento se trabaja de forma
especifica con la mejora de la prestacién de servicios
bdsicos de saneamiento ambiental en los campamentos
de poblacidn refugiada saharaui de Tindouf y mediante la
mejora del abastecimiento de agua y de las condiciones
higiénico-sanitarias en Mali y Niger.

8 - Trabajo decente y crecimiento econémico

El Movimiento por la Paz aborda el derecho al empleo
decente a fravés de iniciativas pro autoempleo y microem-
prendimiento, y de formaciones de Economia Social Solidaria
en Espana, asi como mediante el empoderamiento socioe-
condmico y desarrollo rural en Marruecos, Nicaragua, Cuba,
Mali, Niger y el ferritorio ocupado palestino (Cisjordania).

10 - Reduccion de las desigualdades

La lucha contra la desigualdad es ofro de los ejes fundamen-
tales del frabajo de la organizaciéon, que abordamos a fravés
de estrategias integradas de apoyo y empoderamiento de la
poblacién mds vulnerable tanto en Espaia como en el resto
de paises en los que actuamos.

11 - Ciudades y comunidades sostenibles
Nuestra organizaciéon apuesta con sus proyectos por las
iniciativas urbanas y comunitarias para promover el desarro-
llo sostenible y la participacion ciudadana tanto en Espaia
como en nuestros proyectos del Area Internacionall.

Los proyectos Ciudades de Paz: Iniciativas urbanas para
promover la convivencia pacifica, el desarrollo humano
sostenible y los derechos de las mujeres y los jovenes que se
desarrollan en Colombia y Espana, o el proyecto de Munici-
pios libres de violencia en Guatemala son un ejemplo de ello.

13 - Accion por el clima
La defensa y proteccion del medio ambiente es algo que

abordamos de manera transversal y especifica a través de
la mejora de las condiciones de saneamiento y justicia am-
biental, formacién en técnicas de adaptacion y mitigacion
frente al cambio climatico en Nicaragua, Mali y Niger.

16 - Paz, justicia e instituciones sélidas

La promocidn de la Cultura de Paz es el objetivo fundamental
de nuestra organizaciéon, que apuesta por la prevencion de
todos los tipos de violencia, la defensa de los Derechos Hu-
manos, el fortalecimiento de las capacidades locales para
la Construccidn de la Paz y los procesos de participacion y
gobernabilidad democrdtica.

La afencién, acompanamiento y asesoria juridica a personas
migrantes, solicitantes de asilo, refugiadas, victimas de discri-
minacién racial o étnica y mujeres victimas de violencia de
género y/o en riesgo de exclusion social es ofra de nuestras
senas de identidad tanto dentro como fuera de Espana.

17 - Alianzas para conseguir objetivos

Trabajamos en alianzas y en red y unimos nuestras fuerzas a
las de distintos actores de la sociedad civil y administracio-
nes publicas. Formamos parte de plataformas, alianzas vy
espacios en Espana y en Europa: Coordinadora de ONG de
Desarrollo de Espana, Plataforma del Voluntariado de Espa-
Aa, Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion
Social - EAPN Espana, Plataforma de ONG de Accidn Social,
Plataforma del Tercer Sector, Futuro en Comun, SOLIDAR, Cen-
tro Europeo de Voluntariado, y Comité de ONG del Departa-
mento de Informacién Plblica de Naciones Unidas.



NUESTRO TRABAJO
EN ESPANA

Nuestro frabajo se basa en la conviccién de que la
construccion de una sociedad justa y equitativa es
posible: una sociedad libre de discriminaciones y
violencias donde las personas seamos de forma
activa el centro de las politicas.

Derechos Humanos

El respeto de los Derechos Humanos es una premisa
bdsica para alcanzar la paz social. Por ello, una de
nuestras prioridades es ofrecer asesoramiento juridico
gratuito a personas en situaciones de indefensidn
y/o discriminacion. Ademas, para garantizar el derecho
al empleo, acompanamos a personas con dificultades
para acceder al mercado laboral a través de itinera-
rios de formacién y empleo.

Derechos de las mujeres

Apoyamos, protegemos y acompanamos a mujeres
victimas de violencia o en riesgo de exclusién social
dotandolas de nuevas habilidades y estrategias que
les permitan afrontar y prevenir situaciones de vio-
lencia. Potenciamos sus fortalezas para fomentar su
bienestar a fravés de una intervencion integral desa-
rrollada por un equipo interdisciplinar de profesionales.

Migracion y refugio

Trabajamos para proporcionar a las personas mi-
grantes, solicitantes de asilo y refugiadas el apoyo,
los servicios y herramientas necesarias para su inte-

gracion y autonomia en la sociedad a fravés de la
cobertura de sus necesidades bdsicas y del desarro-
llo de un proyecto de intervencidn integral individual
y/o familiar. Les proporcionamos, ademds, asistencia
en cuestiones legales, juridicas, laborales y sanitarias.

Educacion para la Paz

Apoyamos la implantacién de un modelo pacifico
de convivencia en los centros educativos a través de
la educacioén en valores y el desarrollo de habilida-
des sociales. Realizamos actividades de formacion y
sensibilizacion dirigidas a padres y madres con el ob-
jetivo de dotarles de herramientas que les permitan
mejorar la convivencia en el seno familiar y ponemos
en marcha acciones formativas y de capacitacion
dirigidas a la comunidad educativa para el fomento
de la Cultura de Paz.

Sensibilizacion

Fomentamos una sociedad civil activa y comprome-
tfida con las necesidades y cambios sociales. Lleva-
mos a cabo campanas de sensibilizacion y difusion,
promocionando el debate critico y proponiendo so-
luciones sobre cuestiones fundamentales que afec-
tan a la ciudadania. El voluntariado es parte esenciall
de la movilizaciéon social y con su apoyo llevamos a
cabo la Carrera por la Paz, el grupo de Teatro Social
MPDL y el Programa de Afencién a Personas Espanolas
Detenidas en el Extranjero, entre otros.

Cantabria

Acceso al empleo, intervencién social en
Barrio Covadonga e Inmobiliaria, recursos
de urgencia y formaciones para la con-
vivencia. Programa de Proteccion Interna-
cional.

Euskadi
Apertura de la sede e implantacion del
Programa de Profeccién Internacional.

La Rioja

Puesta en marcha del Programa de Acogida
Humanitaria y del Punto de Atencién Infegral
a la Mujer en situacién de vulnerabilidad
social y/o victima de violencias.

Madrid

Puesta en marcha del Programa de Proteccion
Internacional. Refuerzo de los Programas de
Urgencia a familias en situacion de vulnerabilidad,
de Ayuda Humanitaria a personas migrantes en
riesgo de exclusiéon, del Area de Mujer y de la
Escuela de Paz.

Toledo

Personas en situacién y/o riesgo de
exclusién, migrantes y refugiadas,
mujeres victimas de violencias vy
familias en situacion de vulnerabili-

dad. Intermediacion laboral.

Ciudad Real

Puesta en marcha de los Programas de
Acogida Humanitaria y continuacion
de los proyectos de insercién laboral y
promocion del empleo y autoempleo.

Vo
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Sevilla

Intervencién social directa,
servicios de atencién a
personas migrantes y
poblacidn vulnerable,
Educacién para la Paz

y Programa de Acogida
Humanitaria.

Cataluna

Programas de atencién a la mujer y
de urgencia. Abiertas 18 plazas en el
Programa de Acogida Humanitaria y
puesta en marcha del Programa de
Proteccion Internacional.

Comunidad Valenciana

Proyectos especificos para mujeres en situacion
de vulnerabilidad y organizaciéon de la primera
celebracién en Valencia del Dia Internacional
de la Mujer Afrodescendiente.

Almeria

Apoyo a personas migrantes y/o en
riesgo de exclusion social en El Puche
y Pescaderia- La Chanca. Dos nuevos
dispositivos de Acogida Humanitaria
con intervencion integral.

Granada

Apertura de la sede

e implantacién del
Programa de Proteccion
Internacional.

Melilla

Migracion, educacién, sensibilizacion vy
atencién a mujeres victimas de violencias
y/o riesgo de exclusion social. Proyectos
Jévenes y Minorias y escuelas de madres

y padres.




NUESTRO TRABAJO
EN EL MUNDO

GUATEMALA A
Departamentos de Solola, San Marcos y

Quetzaltenango

Contribuimos a reducir el nimero de mujeres
victimas de violencia de género mediante la
prevencion y fortalecimiento de las capacidades
y la promocién de los Derechos Humanos, el
acceso a la justicia y la no violencia contra las mujeres. Empleamos
el featro como herramienta de reparacion integral de las victimas y
apoyamos a la poblacién indigena que, de manera organizada y
pacifica, realiza una labor de promocidn y defensa de los Derechos
Humanos.

NICARAGUA

Departamentos de Ledn, Boaco y Esteli o 0
Mejoramos las condiciones de seguridad y
soberania alimentaria y nutricional de las
familias rurales mediante la formacion, la

CUBA
Municipios de Matanzas, Habana

Este, Centro Habana y Santiago

Formamos en técnicas agricolas y pesque-
ras para garantizar el derecho a la alimen-
facién y generar fuentes de ingresos. Forta-
lecemos a la poblacién cubana de Oriente
en la alerta femprana y en la preparacion y
mitigacion de los efectos de la sequia. Apo-
yamos a las autoridades en la mejora de
las condiciones higiénico-sa-
nitarias del municipio de Cen-
fro Habana, asi como en la
creacion de espacios culturo-

N,
~

les y de orientacidn personal
s Do y laboral para la poblacién
@ adolescente y juvenil.

enfrega de materiales y herramientas para
mejorar la produccidon agricola y la promo-
cién de la semilla criolla, contribuyendo

ademds a luchar contra el cambio climdtico. Apoyamos a las
comunidades rurales en la defensa de sus derechos a la alimentacion,
agua y saneamiento, y frabajamos para el empoderamiento de las
mujeres.

COLOMBIA
Departamentos de Bolivar, Atlantico, Narifio y

Cundinamarca

Promovemos el desarrollo y la Construccién de Paz de
jovenes, mujeres, campesinos/as y afrodescendientes. Formamos en Culfura de
Paz y realizamos acciones comunitarias para prevenir la violencia en los barrios
urbanos; apoyamos a grupos de mujeres para su empoderamiento; frabajamos
por el cumplimiento de los derechos de las victimas del conflicto, con especial
atencion a las mujeres victimas de violencia sexual; empoderamos a organizo-
ciones de la sociedad civil y campesinas para mejorar su produccion.

MARRUECOS
Provincias de Larache,

Alhucemas, Oujda y Rabat
Apoyamos y acompanamos los =
mecanismos, instancias y espacios -
de participacion democrdtica en
31 comunas, y trabajamos con cooperativas femeninas
apoyando la generacién de ingresos y su autonomia con
un componente de sensibilizacion sobre acceso a derechos.
Ademds de apoyar a la sociedad civil en cuestiones
relacionadas con el trabajo digno y el acceso a la
proteccidén social.

TERRITORIO OCUPADO PALESTINO

Cisjordania

Trabajamos para aumentar la participacién econémica de mujeres

4

palestinas en el desarrollo econdmico local y con
las autoridades pUblicas para contribuir a la imple-
mentacién de politicas que promuevan la partici-
pacién econdmica de las mujeres. Sensibilizamos
sobre la importancia de promocionar los productos
palestinos como estrategia de resiliencia y construc-
cion de identidad nacional frente a la ocupacién
israell.

LIBANO

Campos de Poblacion refugiada palestina y siria

en Baalbeck y Barelias (Valle de la Bekaa)
Hemos continuado con las acciones de mejora de la
proteccién de la poblacion siria especialmente vulnerable
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ante la crisis humanitaria en la Regién de
Baalbek, Libano. Se han mantenido las ac-
ciones de acceso a la salud de la poblacion
desplazada procedente de Siria en el Centro
de Servicios de Baalbeck y se ha abierto otro
centro de servicios de atencién psicosocial
dirigido a personas con discapacidad en
Barelias.

JORDANIA
Campos de Poblacion refugiada de Madaba

>4

Hemos dado continuidad a las acciones
de respuesta a la crisis siria, haciendo
especial hincapié en los Derechos Huma-
nos de las personas con discapacidad,
especialmente en el caso de las mujeres
y nifias refugiadas, que estdn acusando
particularmente las consecuencias de la
crisis.

NIGER

Region de Tahoua. Departamentos de Konni y Malbaza
Fortalecemos los niveles de resiliencia de la poblacion

T

SAHARA

=}

Campos de poblacién refugiada saharaui en Tindouf

Apoyamos a las autoridades saharauis en la
implementacién y mantenimiento de unas con-
diciones higiénico-sanitarias adecuadas. Reforza-
mos el derecho a la alimentacién de la poblacion
refugiaoda saharaui y apoyamos a las autoridades
en el fortalecimiento del sistema de proteccion de
poblacién vulnerable y el acceso a sus derechos
como ciudadanos/as.

frente a las crisis -alimentarias, sanitarias, catastrofes
naturales- que recurrentemente afectan al pais. Para
ello, aumentamos los niveles de produccién agricola,
diversificamos las fuentes de ingresos de los hogares
mds vulnerables, mejoramos los niveles de proteccion
social de las familias y fortalecemos el papel de las
mujeres como miembros activos en las comunidades.

MALI

Region de Kayes y de Sikasso

Reforzamos los derechos bdsicos a la salud y la
alimentacién de la poblacidn rural mds vulnerable
a través del refuerzo de sus iniciativas productivas,
del acceso a los alimentos y al agua potable, y

de mecanismos comunitarios de pro-
teccion social que puedan activarse
frente a las crisis externas.Todos los pro-
gramas incluyen un componente de
género centrado en la sensibilizacion
sobre la mutilacién genital femenina,
el matrimonio precoz y la planificaciéon
familiar.



DERECHOS HUMANOS

La sociedad civil, los/as activistas y defensores/as
de Derechos Humanos hemos continuado nuestra
labor en la construcciéon de una sociedad mas justa
para todas y todos, visibilizando y denunciando las
violaciones de Derechos Humanos, las situaciones
injustas en cualquiera de sus formas y las violen-
cias en todas sus manifestaciones. Pero adn queda
mucho camino por recorrer y necesitamos seguir
luchando por ese cambio que convierta la solidari-
dad y el bienestar de las personas en el eje central
a nivel politico y social.

815 millones pasan hambre en el mundo y mas de
la mitad de los paises de Africa se encuentran en-
tre los que sufren un mayor indice de pobreza. En
2017, la regidn del Sahel ha vuelto a ser un escenario
donde convergen diferentes situaciones coyunturales,
conflictos armados, terrorismo y catdstrofes naturales,
que contribuyen a mantener el alto nivel de vulnera-
bilidad estructural de la poblacién local.

El empobrecimiento no conoce fronteras y en
Espaina el desempleo y la precariedad econémica
siguen marcando la vida de la mayoria de la

poblacion y casi 13 millones de personas, el 27,9%
de la ciudadania de nuestro pais, se encuentran en
riesgo de pobreza o de exclusidon social.

I La promocién de los Derechos Humanos es
uno de nuestros objetivos prioritarios I

Por todo ello, durante el aino 2017 desde el Movimiento
por la Paz -MPDL- reforzamos nuesitro compromiso e
intervenciones en la proteccién y promocién de los
Derechos Humanos en dos vertientes: proporcionando
servicios asociados a derechos fundamentales a las
personas Mdas vulnerables, asi como conciencidndoles
sobre esos derechos; y reclamando a las instituciones
responsables las garantias reales y efectivas para su
cumplimiento. En esta linea trabajamos tanto en
Espafiia como en 11 paises de América Latina, Africa
y Oriente Préoximo.

La promocion de los Derechos Humanos es uno de
nuestros objetivos prioritarios ya que la Cultura de
Paz se fundamenta en el respeto a unos derechos
gue son inherentes a todas y todos sin excepcion.



“Juntas somos capaces de mejorar la salud y el
bienestar de las familiag de nuestro pueblo”

Oumaimatou, Fana y Saoudé forman parte de la acociacion de mujereg
Na arziki del poblado de Doumbou, en Niger. Como en muchos otrog
pueblog del loal’g, este tipo de agrupaciones constituyen el ingtrumento
a travé del cual lag mujereg, tradicionalmente relegadag al decarrollo
de tareag relacionadag con log cuidados, llevan a cabo proyectos
colectivog de todo tipo.

“Una de las actividades mdas importantes de nuestra asocia-
cioén es la horticultura”, nos cuenta Oumaimatou, presidenta
de la agrupacidn. "Disponemos de una parcela de media
hectd@rea en la que cultivamos fodo tipo de hortalizas que
dedicamos tanto al autoconsumo como a la venta”.

Con una tasa de desnutricion aguda global del 42,2% de
las y los menores de 5 ainos, en Niger la indisponibilidad de
alimentos y la pobreza nutritiva de la dieta de la poblacién
en zonas rurales hacen que el 73% de los y las menores vy el
46% de las mujeres jovenes sean anémicas. "La produccidon
de verduras nos permite diversificar la dieta de nuestras
familias y prevenir casos de desnutricion. Ademds, las volun-
farias nutricionistas del pueblo formadas por el Movimiento

por la Paz -MPDL- nos enseian a elaborar los alimentos para
aprovechar de la mejor forma posible sus nufrientes”,
comenta Fana, madre de cuatro hijos.

FRegiliencia en el Sahel’ e una iniciativa para informar,
vigibilizar y sengibilizar cobre egta extensa region afrieanzﬂ

La motivacion mostrada por Maimatou, Fana y Saoudé
en la realizacion de las tareas horticolas, asi como por el
conjunto de las mujeres de las asociaciones con las que
trabajamos, es sinénimo de éxito. En 2017, la produccion
horticola en nuestra zona de intervencién superd los 375
kilos, y la tasa de desnutricion aguda severa descendid del
14,7% al 10,1%."Gracias a nuestro trabajo, vemos resultados.
Juntas somos capaces de mejorar la salud y el bienestar de
las familias de nuestro pueblo, y eso nos hace sentirnos mds
fuertes dentro de la comunidad”.

Resiliencia en la Sahel (www.resilienciasahel.org), iniciativa
de nuestra organizacion para informar, visibilizar y sensibi-
lizar sobre la situacidon en esta extensa regidn africana, se
enmarca en nuestro frabajo en Niger y Mali para mejor las
condiciones de vida y la resiliencia de la poblacidén con
financiacion de la Agencia Espanola de Cooperacion Inter-
nacional para el Desarrollo (AECID).

En Espana, nuestro servicio de Asesoria Laboral ha tfrabajado a
nivel nacional con 2.398 personas y ha gestionado un total
de 830 ofertas de trabajo, con un indice de inserciéon laboral
del 30%. Se ha capacitado laboralmente a 629 alumnos/as
y mas de 500 emprendedores/as, 375 de ellos/as migrantes,
han participado en las diferentes actividades propuestas,
habiéndose constituido 11 microempresas.

Hemos editado, ademds, una nueva Guia de Creacién de
Microempresas, que representa un paso importante para
consolidar a nuestra entidad como referencia de em-
prendimiento en el dmbito del tercer sector y la economia
social.

En Mali, la explotacion de los embalses construidos es una
de nuestras actividades principales. La rehabilitacion de
fierras ha permitido aumentar sensiblemente la capacidad
productiva de los hogares y el aumento de la cobertura del
acceso al agua potable es una de las infervenciones que
hemos realizado con un mayor impacto positivo en las
comunidades.

En los campamentos de poblacion refugiada saharaui,
hemos mejorado las condiciones del Centro de Menores,
del Centro de Mujeres y del Centro de Detencién de Adultos
existente en los campamentos.

En Colombia, nuestra organizacion ha propuesto acciones
asociadas al acceso a la justicia, la activacién de rutas
para la atencién y la reparacién de las victimas y el fortale-
cimiento de las organizaciones de base.

En Cuba, el frabajo con las ocho cooperativas de Habana
del Este esté afianzando nuestro frabajo en el sector agro-
pecuario en la Provincia y las lineas de trabajo conjunto
con la Oficina del Historiador de Cuba en el sector de
saneamiento ambiental y apoyo a la poblacién juvenil.

En el Territorio Ocupado Palestino, mas de 60 represen-
fantes de la sociedad civil palestina participaron en tres
encuentros para establecer alianzas y proponer recomen-
daciones sobre la accién de los sindicatos en términos de
Libertad de Asociacién como un derecho facilitador del ac-
ceso a los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y el
acceso de las personas con discapacidad al frabajo digno.

En Guatemala, hemos aumentado el conocimiento sobre
los sistemas de proteccion y defensa de los/as defensores/
as de Derechos Humanos en su labor de promocién de una
Cultura de Paz en dreas conflictivas de Guatemala. Se ha
sensibilizado al menos a 87 lideres/as indigenas del muni-
cipio de Solold y a 25 lideresas indigenas de todo el depar-
tfamento en prevencidn de las violencias confra las mujeres.



DERECHOS DE LAS

MUJERES

Si valoramos el 2017 desde la situacion de las
mujeres en el mundo, este ano ha supuesto un paso
mds alld. Ha sido un ano de movilizaciones, de
generar sororidad, del inicio de la incorporacion
real de los hombres a la consecuciéon de la igual-
dad de oportunidades y la erradicacion de las
violencias machistas. Se ha logrado la globalizacién
de los feminismos y se ha dado voz a la situacion de
desigualdad y violencias a las que hacen frente las
mujeres en su dia a dia.

Trabajamos por la plena equidad y la
defensa de los derechos de las mujeresJ

Pero estos avances no pueden hacernos olvidar
que una de cada tres mujeres es victima de
violencia de género en el mundo, que al menos
200 millones de mujeres y ninas han sufrido mutilo-
cion genital, que del total de victimas de frata de
personas en el mundo, el 71% son mujeres y ninas.
Estos datos deben motivarnos a todas y todos para
involucrarnos en la transformacién de la sociedad,

una sociedad donde la paz positiva sea una reali-
dad. Las violencias contra las mujeres es una proble-
mdtica global que no conoce fronteras. La condicion
de mujer o nina es, ademds, un agravante de vulne-
rabilidad en situaciones de conflicto y en todo tipo
de desplazamientos forzosos.

En el Movimiento por la Paz -MPDL- trabajamos por
la plena equidad y la defensa de los derechos de
las mujeres a través de nuestros proyectos y acciones
en Espaia y en los 11 paises en los que actuamos,
y reclamamos el trabajo conjunto de toda la socie-
dad en la lucha contra las violencias de género y la
plena igualdad.

Hacemos hincapié en la necesidad de que exista
una Educacién Feminista como herramienta indis-
pensable utilizada por la sociedad para establecer
medidas y procesos adecuados para el empodera-
miento de las mujeres y la eliminacién de todo tipo
de violencias. El enfoque de género es trasversal en
toda nuestra labor en Cooperacion Internacional,
Ayuda Humanitaria y Accién Social.



“Tengo muchos suefios”

“Parecia que era feliz, que vivia una vida normal. Siempre rechacé el
maltrato y no me di cuenta de que yo empecé a sufrirlo”. En 2016,
Maria, que estaba eufriendo violencia de género desde hace anos,
reunio fuerzag para acudir a una trabajadora gocial que la derivt al
Area de Mujer del Movimiento por la Paz -MPOL-.

Maria acude para asesorarse sobre cdmo seria el procedi-
miento de divorcio sin haber fomado fodavia la decision, es
entonces cuando desde la intervencién juridica se detecta
gue detrds de esa necesidad de informacién subyace una
relacién de violencia. Las profesionales del Area de Mujer
valoran la situacién y se le propone a Maria la posibilidad
de iniciar una infervencién social y psicolégica. Maria acepta.
A partir de este momento iniciamos las intervenciones con
la prioridad de que Maria visibilice la violencia sufrida, inicie
un proceso de foma de decisién no basado en la autocul-
pabilidad -como habia estado haciendo hasta el momento-y
empiece a construir un proyecto de futuro propio en el que
ella sea la protagonista.

"He aprendido a darme cuenta de que lo que estaba
viviendo no era normal, era maltrato”, explica Maria. El Area
de Mujer ofrece orientacion y apoyo a nivel social,
juridico, psicolégico y sociolaboral o mujeres victimas de
violencias o en situacién de vulnerabilidad social para que
puedan emprender con autonomia un nuevo proyecto de
vida. "Fui abriendo los ojos, me fui dando cuenta de que
tenia derecho a estar tranquila, a hablar, a reirme, a vestirme
como quisiera. Yo fambién tenia derecho a muchas cosas”.

FOfrecemog una atencion integral a mtgereg victimag de
violenciag o en gituacion de vulnerabilidad gocial”

Maria realizé la denuncia y actualmente se encuentra en
proceso de divorcio y de custodia de sus hijos en comun.
Todavia inmersa en la etapa de superacion y empodera-
miento personal, tiene fuerzas y ganas de salir adelante.
"Tengo muchos suenos. Una de las cosas que queria
hacer cuando era un poco mds joven era estudiar y tuve
que renunciar a eso”, subraya."Y ahora quiero hacerlo, quiero
estudiar un poquito, estar con mis niNos. Quiero estar en paz,
en franquilidad, y ayudar a mis hijos a salir adelante”.

En Espana, el niUmero de mujeres que han participado en
los diferentes programas del Area de Mujer han sido 712. A
12 de ellas, con hijos e hijas a cargo, se les ha garantizado
un lugar seguro para vivir en el Centro de Acogida de Emer-
gencia. Hemos gestionado cursos de formacion ocupacional
como parfe importante de la infervencidn integral que
llevamos a cabo, e iniciado, a su vez, el desarrollo de una
Comisidon de Violencias Machistas en el madrileio barrio de
Puente de Vallecas.

En Marruecos, un fotal de 120 mujeres y cooperativas
femeninas de la provincia de Alhucemas han visto reforzadas
sus capacidades en materia de gestidon, produccién y
comercializacién de sus productos y se han empoderado
en materia de derechos.

En Niger, favorecemos el empoderamiento de las asocia-
ciones de mujeres a través de campanas de alfabetizo-
cioén, del apoyo para la puesta en marcha de peguenos
negocios y del acondicionamiento de perimetros horticolas.
Ademds, fortalecemos las capacidades en el dmbito de la
salud sexual, reproductiva y planificacion familiar.

En Colombia, hemos realizado el acompanamiento y apoyo

para la activacion de 46 rutas de atenciéon a mujeres victi-
mas de violencia en Tumaco y Montes de Maria, ademds
de finalizar la investigacion Cicatrices de la Guerra en las
Colombianas y su posterior difusidn tanto en Espana como
en Colombia.

En Guatemala, hemos fortalecido la atencidn integral a
mujeres victimas de violencia de género mediante los
programas de las redes de derivacion del Departamento de
Solold y recuperado cinco espacios publicos seguros para
las mujeres en los municipios de Panajachel, Santiago
Atitlan, Solold, Nahualé y Santa Catarina Ixtahuacadn.

En Nicaragua, apoyamos el acceso a asistencia integral
-psicosocial, juridica y salud- de mujeres campesinas para
hacer frenfe a su situaciéon de violencia de género. Ademdads,
8 mujeres jévenes campesinas han accedido a la fitulari-
dad de una parcela de tierra para su cultivo.

En Libano y Jordania, hemos establecido protocolos
operacionales para la identificacion y fratamiento de casos
de violencia de género que permiten establecer vinculos
estratégicos con el Alto Comisionado para las Personas con
Discapacidad en Jordania.



MIGRACION Y REFUGIO

, mds de 3.100 personas per-
dieron su vida en el Mediterrdneo

. Ni estas cifras, que son vidas
humanas, han conseguido que se habiliten vias
legales y seguras para las personas migrantes. Al
contrario, se ha instaurado una politica de freno
de los flujos migratorios.

y se enfrenfan a unas condiciones de
vida indignas, temiendo por sus vidas y viendo
vulnerados los derechos de los que son titulares
tal y como recogen los Tratados de Derecho
Infernacional y la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. La violencia, la pobreza vy
sus consecuencias son las principales causas de
que las personas huyan de sus paises y arries-
guen sus vidas por una oportunidad.

En el caso de las personas refugiadas y desplazo-
das, en los anos 90 atendimos a miles de personas
refugiadas de la ex Yugoslavia, desde entonces
frabajomos en algunos de los contextos mds
complejos y con crisis de poblacién refugiada/
desplazada de mayor duraciéon: Oriente Proximo
(Jordania, Libano y Palestina), los campamentos
de poblacion refugiada saharaui en Tindouf (Arge-
lia) y Colombia. Durante los Gltimos anos hemos
reforzado nuestras actuaciones con poblacion re-
fugiada siria en Jordania y Libano.

En Espana tfrabajamos junto a otras ONG, Admi-
nistraciones, Comunidades Autbnomas y Ayunta-
mientos para proporcionar a las personas migran-
fes, solicitantes de asilo y refugiadas los servicios
adecuados para su integracion en la sociedad.



“Por supuesto que no es faeil,
pero tampoco imposible”

Carolina lleg6 a Egpana en julio de 2017, embarazada y con su mari-
do. “Dejar atrag mi familia fue una de lag decigiones mag dificiles de mi
vida. Pero no me arrepiento ya que mi motivo principal e mi hija, que
aun egtando dentro de mi abia, cin duda alguna, que tendria mejores
oportunidades de lag que estabamog viviendo en Venezuela”, rda’ra.

En septiembre dio a luz, y como ella misma cuenta, su situa-
cion se fue agravando, por lo que se vieron en la necesi-
dad de realizar la solicitud de ayuda a personas solicitantes
de protfeccidén internacional, aungue desconocian exacta-
mente en qué consistia. "Nos arriesgamos ya que no contd-
bamos con mdés dinero”.

Tras solicitar la ayuda y pasadas varias semanas, llegaron
al Movimiento por la Paz -MPDL- dentro del Programa de
acogida temporal y atencién integral a personas solicitantes
y beneficiarias de proteccién internacional, que estamos
desarrollando a fravés de una intervencion integral desde
distinfos dmbitos -social, juridico, psicoldgico, educativo,
laboral y de aprendizaje del idiomao-. "Desde ese momento

nuestra situacién empezd a mejorar, a nuestra hija no le
faltaba de nada ya que la ONG cubria fodas sus necesidades
bdsicas”, explica Carolina. *“Nos dieron una habitaciéon en
un piso compartido, el cual tenia todo lo necesario para
hacer amena nuestra estancia. Posteriormente llegd nuestro
compaiero, Mussa, que provenia de Africa, con una historia
de vida bastante dificil. Solo hablaba francés, por lo que al
principio usamos lenguaje de senas para poder entendernos
un poco”.

rUevamog a cabo una intervencion integral desde digtintog
ambitog -@ocial,cf‘um’dico, fgicol()gico, educativo,
laboral y de aprendizaje del idioma- J

En lo actualidad se encuentran en la segunda fase del
programa, en la que de forma maés autdbnoma estdn inte-
grdndose en la sociedad. "No me puedo quejar de la expe-
riencia que he tenido aqui en Espana y mucho menos de
las personas que la vida me ha hecho topar, gente amable,
siempre con palabras de aliento, y tratando de ser cordio-
les ante mi situaciéon”, anade, “por supuesto que no es facil,
pero tampoco imposible, fratando de comenzar una vida
en ofro pais, que de alguna manera Nos ha abierto las puertas”.

En Espana, hemos puesto en marcha el Programa de aco-
gida temporal y atenciéon integral a personas solicitantes
y beneficiarias de proteccién internacional. Se inicié con
la apertura de 82 plazas, de las 252 totales previstas en
2017-2018, repartidas en seis Comunidades Autbnomas:
Castillo-La Mancha (Toledo), Madrid, Pais Vasco (Porfu-
galete), Cantabria (Santander), Cataluna (Barcelona) y
Comunidad Valenciana (Valencia). A su vez, desarrolla-
mos una infervencion integral desde distintfos dmbitos: so-
cial, juridico, psicoldégico, educativo, laboral y aprendizaje
del idioma.

Dentro del Programa de Acogida Humanitaria a poblacidn
migrante en situacion de vulnerabilidad se alcanzaron las
350 plazas y se acogid a 2.585 personas, incorpordndose
dos delegaciones al programa: Cadiz y Ciudad Real.

En los campamentos de poblacion refugiada saharaui,
hemos confinuado desarrollando actividades dentro del
sector de Ayuda Humanitaria Alimentaria. Se ha continuado,
ademds, con las mejoras en las infraestructuras de los Cen-
tros de Proteccion, como el Centro de Menores, el Centro de

Mujeres y el Centro de Detencidén de Adultos existentes en
los campamentos, y con el proceso de descentralizacion y
gestion de los servicios de recogida de residuos.

En Jordania, hemos realizado 1.609 atenciones a personas
con discapacidad procedentes de Siria: 231 sesiones de fi-
sioterapia, 235 de terapia ocupacional, 110 de logopedia,
14 beneficiarias de formacién y 817 personas han acudido
a las sesiones de sensibilizacién. A su vez, hemos participo-
do en los grupos de respuesta a la crisis siria creados en
el dmbito de varios organismos infernacionales, haciendo
hincapié en los derechos humanos de las personas con dis-
capacidad.

En Libano, hemos identificado nuevas propuestas que faci-
litardn el derecho a la salud y la prevencién de la violencia
de género de los/as refugiados/as procedentes de Siria y
de la poblacién mds vulnerable, y que incluyen formacién
a personal sanitario del Centro de Rehabilitaciéon de Base
Comunitaria para atender a personas refugiadas sirias en
Madaba, Mafrag, Amén y Zarka en Jordania y en el Valle de
la Bekaa en Libano.



EDUCACION PARA

LA PAZ

La educacién es un pilar bdsico de toda sociedad
desde la que se conforman valores y visiones que
determinan realidades y posibilidades para las per-
sonas que forman parte de ella. La Educacion para
la Paz se fundamenta en una educacién en valores
como la justicia social, la cooperacion, la solidari-
dad, el respeto y la autonomia. A fravés de nuestras
acciones y proyectos tanto en Espana como en los
paises en los que actiamos, hemos comprobado
que se puede ensenar y aprender a convivir sin vio-
lencias, propiciando el desarrollo de habilidades y
la adquisicidén de herramientas que permitan a las
personas empoderarse y convivir de forma pacifica.

En el Movimiento por la Paz -MPDL-, a través de una
propuesta educativa centrada en la formacién aco-
démica, el aprendizaje permanente y la creaciéon
de espacios de convivencia pacifica, tratamos de
reducir los niveles de fracaso escolar y fracaso
social a través de tres acciones:

Reforzar el trabajo que se realiza en los centros
educativos para tratar de contribuir al desarrollo de
las competencias bdsicas del curriculo escolar.

Crear, con cada accidn, un espacio diverso y coope-
rativo que promueva el aprendizaje y la adquisicidon
de conocimientos y habilidades sociales bdsicas
para la vida.

Transformar el entorno generando cambios a nivel
comunitario que sirvan para la promocién de un
modelo de convivencia basado en la Cultura de Paz.

I Se puede ensenar y aprender a convivir
sin violencias I

Una manera efectiva de llegar a ser ciudadanos y
ciudadanas comprometidos con el cambio social y
la construccion de la paz es a través de la promo-
cién y el desarrollo de un sistema educativo que
institucionalice la Educacién para la Paz en la vida
de los centros escolares. Conseguir un modelo
social y de escuela en el que la convivencia pacifica
sea una realidad es el objetivo principal de las
acciones de Educacion para la Paz en los proyectos
que llevamos a cabo.



Nicaragua fue uno de log primerog paices donde iniciamog nuestra activi-
dad en Centroamérica. En log dltimog afiog, hemog tranaverealizado lag in-
tervencioneg en lag areag de equidad de género y cambio climético, ya que

la vulnerabilidad econdmica, medioambiental y gocial siguen siendo retos

importantes en el pai¢ y la brecha de género no permite una participacion
activa y equitativa de lag mujeres en el degarrollo agricola y ambiental.

Hace mas de 20 anos, varias mujeres de Esteli empezaron a
organizarse por sus derechos. Enfonces, Reyna Lira fenia 50
anos y se sumd a la red de defensoras de Fundacién Entre
Mujeres (FEM), organizacion beneficiaria y socia de nuestros
proyectos en Nicaragua. "En la comunidades se ve mucha
violencia y nos enamoramos de la propuesta: que como

mujeres fenemos derecho a vivir otra vida, a vernos al espejo,

gue nunca nos miramos”, explica Reyna. “Viviamos para los
demads”.

En la actualidad, como defensora hace frente a muchas
dificultades y obstdculos, y ya desde sus origenes las criticas
y trabas fueron muy fuertes a nivel social y familiar. Hubo

momentos duros y algunas mujeres tuvieron que abandonar.

Otras, como Reyna, siguieron en su lucha por los derechos de
las mujeres, con su labor de defensoria comunitaria de base
y de educacion para la paz desde la educaciéon popular.
"Cuando nos organizamos teniamos cinco programas, uno
era de agricultura, aprender a cultivar la tierra y criar ani-
mMales para tener recursos propios, y otros para verse como
muijer”, continda. "Fuimos conociendo que no era correcto
lo que viviamos y ahi nacié ser defensora. Antes veiamos
normal que tu marido te maltratara”.

Su labor fambién requiere de apoyos, a nivel psicoldgico y
de la red comunitaria, fundamental para organizarse de ma-
nera colectiva. "Si una de la comunidad tfiene problemas, se
hace un grupo y la visita”. Reyna hace hincapié en la impor-
tancia de las redes de mujeres en las comunidades, y su per-
tenencia a FEM, que fue y es un importante apoyo en su em-
poderamiento. "Las mujeres siempre somos violentadas de
una u otfra forma”, denuncia. *A veces porgue somos mujeres
No Nos quieren escuchar. Cuesta mds que seamos fomadas
en cuenta”. ;Si volviera a nacer seria de nuevo defensora?
"Claro que si. Que conozcamos nuestros derechos nos hace
mejor, nos da mas vida”.

En , el proyecto socioeducativo Escuela de Paz,
punto de apoyo y complemento al trabajo que hacen los
centros escolares en el madrileno Distrito de Vallecas, se ha
convertido en un punto de encuentro vecinal y un recurso
de referencia en el barrio. 33 alumnos/as asisten de forma
contfinuada, 45 familiares participan en actividades para
padres y madres, y 14 colegios y 22 entidades sociales
colaboran con la Escuela de Paz. Teatro, circo, el campao-
mento de verano, deporte en familia, la huerta de la escuela
y Ven y opina sobre tu plaza son algunas de las actividades
mds destacadas este ano.

En , apoyamos la graduacién de la primera
promociéon de mujeres victimas de la violencia como ba-
chilleres cumpliendo su suefo de terminar su formacion
bdsica y recuperar uno de los derechos que la guerra
les quitd. Se trata de una iniciativa piloto exitosa, que va
a tener continuidad en 2018 y que es replicable en otfros
ferritorios.

En contamos con tres agentes permanentes de sensi-
bilizacion en ferreno sobre derechos sexuales y reproductivos
de las mujeres en la zona de Kita y Diemai. Lideres religiosos,
excisoras, autoridades locales y personal de los centros de

salud han sido sensibilizados en mutilacion genital femenina,
matrimonio precoz y planificacion familiar.

En continuamos el trabajo de sensibilizacién y forma-
cidbn a mujeres, hombres y actores clave en los dmbitos de
la salud sexual reproductiva y la planificacion familiar. De
manera progresiva, cuestiones como el espaciamiento de
los nacimientos y la asistencia al centro de salud para
hacer seguimiento de los embarazos, estdn dejando de ser
fabds para convertirse en practicas demandadas por las
propias mujeres cada vez mds impulsadas desde las
instituciones locales.

En , hemos apoyado la participacion, implica-
cion y capacitacion de las mujeres electas en las provincias
de Alhucemas, Larache y Oujda a fravés de acciones de
formacion, concertacion y sensibilizacion.

En los .
llevamos a cabo labores de sensibilizacion de la poblacion
para un cambio de hdébitos mds respetuoso con el medio,
frabajando sobre la reduccidn de la utilizacién de bolsas
plasticas de un solo uso tanto con los/las clientes/as como
con los mercados.



SENSIBILIZACION

Enfender la Paz como un elemento que unifique
fodas las expresiones sociales y culturales de esfe
mundo global, respetando las particularidades de
cada una. Segln este planteamiento, desde el Movi-
miento por la Paz -MPDL- nos aferramos a la idea de
gue todas las culturas deben partir de una vision
pacifista para su relacién con el mundo.Y la sensibi-
lizacién y la movilizacién social son las herramientas
mds validas para hacer realidad dicha premisa.

Entendemos la sensibilizacibn como un proceso
que incide en el conocimiento de hechos y con-
ceptos y que debe concretarse en el compromiso
y la accién. Se trata de establecer canales directos
de informacién desde la organizacién a la ciudo-
dania, no solo abriendo debates sociales sobre los
tfemas que conforman nuestra razén de ser o trabajo
cotidiano, sino promoviendo la participacién en
la resolucion de problemdaticas tanto a nivel local
como global. Los procesos de sensibilizacidon que
desarrollamos estdn dotados de forma transversal
de un doble componente: un enfoque tedrico basado
en derechos vy los valores esenciales que definen la
Cultura de Paz.

La movilizacién social, a su vez, es un proceso par-
ticipativo de acciones colectivas orientadas a
promover, contribuir e impulsar propuestas alternati-

vas y criticas al modelo de sociedad dominante que
ahonden en una mayor justicia social. La movilizo-
cién es transformacién y pasa por tener presencia
en los espacios publicos para denunciar, reivindicar,
educar y sensibilizar sobre dichas alternativas. La
movilizacién social implica creatividad, afectividad,
conectar con lo cotfidiano, acompanarnos, ser cons-
cientes de la interdependencia entre o local y lo
global, la diversidad y la pluralidad.

El voluntariado representa para nuestra
organizacién una oportunidad
de transformacién social I

En este sentido, el voluntariado representa para nues-
fra organizacién una oportunidad de transforma-
cion social. Parte de nuestra labor es hacer del vo-
luntariado un proceso socioeducativo para formar,
sensibilizar y movilizar a personas criticas que hagan
del voluntariado un estilo de vida en clave de
compromiso y participacion para la construcciéon de
una ciudadania global.

Una vez mds, agradecemos a las mds de 477 personas
voluntarias de la organizacion y a toda nuestra base
social su compromiso e implicacién incondicional
por un mundo mds justo, solidario y humano.



“Siento que el proyecto también es mio, de todas”

Carolina eg voluntaria del Movimiento por la Paz -MPOL- desde hace
diez anog y desde hace treg forma parte del grupo de Teatro Social
MIODL, formado en su totalidad por personag voluntariag. La mayoria
gon mujereg del barrio madrilefio de El Pozo, jovenes y mayores 3ue,
ain venir del mundo del teatro, han encontrado en él una forma de
acercarge a realidades diferentes y de trangmitirlo a la ciudadania
a través de lag actuaciones que realizan.

La creacién y montaje de las obras son el resultado de un
proceso de participaciéon horizontal y cooperativa, y de
reflexion sobre temdaticas y valores en los que trabajamos
como organizacion. “La obra me estd haciendo plantearme
muchas cosas”, explica Carolina. “El proyecto de Marruecos
me gusta mucho, es el que mds estoy viviendo”.

La obra que estén preparando, NISA~ Locas, Mujeres, Ciertas,
aborda laigualdad de género y los derechos de las mujeres,
contfextualizada en los ejes de nuestro frabajo en Marrue-
cos con el proyecto Apoyo a los procesos de participacion

democratica financiado por la AECID, pero con una mirada
global con el objetivo de ofrecer una vision no estereotipada
de las mujeres marroquies.*Me estd encantando, siento que
el proyecto también es mio, de todas”, ahade. "*Con la obra
me gustaria aportar algo a la vida real y abrir la mente al
publico. A mi se me ha abierfo y me gustaria fransmitir lo
que yo he vivido”.

rA través del teatro cocial queremog poner
en egcena realidades poco vigibilizadagJ

A través del teatro social queremos poner en escena reali-
dades poco visibilizadas e invitar a la reflexion sobre diferentes
cuestiones sociales, promoviendo un voluntariado activo y
con compromiso social. "*Jamds me habria imaginado
haciendo featro, pero me he dado cuenta de que es una
cosa que personalmente me llena y me ayuda. Me aporta
mucho”, continda Carolina. “Te invade de muchas cosas.
Transmitir a alguien con lo que estds haciendo es muy
bonito”.

En 2017 hemos organizado mds de 20 actividades para pro-
mover la sensibilizacion y participacion social sobre las causas
que defendemos, la conmemoracién de dias claves como el
Dia Internacional del Voluntariado y el Dia Internacional de
la Paz, y apoyado dos eventos deportivos y solidarios: la Co-
rrera por la Paz en Fuenlabrada y Corre por el barrio en El Pozo
- Entrevias, ambos en la Comunidad de Madrid.

Asimismo, hemos publicado los cuatro nimeros anuales de
la revista Tiempo de Paz, que editamos desde 1984: La
evaluacion de la Cooperaciéon, Retos de Europa, Defensoras
y Defensores de Derechos Humanos y Las migraciones y el
desarrollo.

Participamos, infegrados en la Asociacion Espanola de
Iniciativas para la Paz (AIPAZ), en la organizacion del Foro
Mundial contra las Violencias Urbanas del Ayuntamiento
de Madrid, y coordinamos la campana de sensibilizacion
para la prevencion del fréfico y consumo de drogas en el
extranjero del Plan Nacional sobre Drogas.

Organizamos tfambién la IX Edicion del Ciclo de Cine por
la Paz, en colaboracién con el Circulo de Bellas Artes de
Madrid, en la que se proyectaron cuatro peliculas con sus
respectivos coloquios y un total de 542 personas asistentes.

Realizamos distinfas acciones formativas y de sensibiliza-
cién en el proyecto Jovenes y Minorias en las que 25 centros
educativos participaron en las propuestas desarrolladas
con 5.482 personas beneficiarias directas.

Paralelamente, hemos llevado a cabo un intenso trabajo
de promocion del voluntariado y participacion social en
los distintfos programas que gestionamos. En total, hemos
acompanado y formado a 477 voluntarias y voluntarios que,
de forma periédica o puntual, han contribuido a mejorar
nuestro tfrabajo.

El grupo de Teatro Social MPDL ha visto fortalecidas sus
capacidades con la realizacién de dos talleres formativos
sobre derechos de las mujeres y técnicas de improvisacion.
Hemos realizado 22 reuniones y ensayos y una muestra de
NISA~ Locas, Mujeres, Ciertas, la obra que estamos prepa-
rando y que serd estrenada en 2018.

A su vez, hemos consolidado nuestro propio programa de
voluntariado internacional confando con dos personas
voluntarias en nuestra sede de Nicaragua, y abierto vias de
participacion en proyectos de voluntariado humanitario a
fravés de la iniciativa europea EU Aid Volunteers de la que

formamos parte.



TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Nuestra organizacion es evaluada por la Herramienta de
Transparencia y Buen Gobierno de la Coordinadora de
ONGD - Espafia. La certificaciéon obtenida, con vigencia

NUESTRAS CUENTAS

Como organizacion que trabaja con la ciudadania y numerosos instrumentos de control que avalan la rigu- , ,

el conjunto de entfidades publicas y privadas de nuestra rosidad de nuestra gestion. Ademdas, nuestras puertas hasta finales del 2018, avala nuestro compromiso con la
sociedad, nos mueve una firme voluntad de trans- estdn abierfas a todas aquellas personas inferesadas fransparencia en la gestion, asi como nuestra voluntad de
parencia en nuestro trabajo. Por eso, contamos con en conocer con mds defalle nuestras actividades. rendir cuentas no sdlo ante las entidades que financian

nuestras actividades, sino ante la ciudadania en general.

CONTROL FINANCIERO INTERNO CONTROL FINANCIERO EXTERNO

Por ofro lado, a nivel interno el Movimiento por la Paz dispone
de un exhaustivo sistema de auditoria inferna permanente
gue garantiza en fodo momento una gestidon eficiente y

Como asociaciéon receptora de subvenciones publicas y
privadas, nos sometemos a permanentes auditorias que
examinan la calidad de la gestién de los fondos recibidos.

En 2017, realizamos y superamos con éxito mds de 50 1,8%
4,2% 0,5%

tfransparente de los fondos recibidos.

0,9% =" -
1,3% "

auditorias de proyectos, ademds de una auditoria generall
de las cuentas de la organizacion. 0,6%

1,8%

4,7%

Estructura General: 56.627 €

B Organismos Piblicos Nacionales 23%
10.186.035 € P q Proyectos Internacionales: 4.092.664 €
u Ozrgdni;rgos Pdblicos Internacionales Distribucién America Latina: 1.002.940 €
. 523.66 de Africa: 2.565.249 €
3ng|en | Eggﬁlgg%sslzivadds Nacionales Fondos Oriente Proximo: 492.882 €
e 10Ss H94
. B Entidades Privadas Internacionales Proyectos de Accién Social en Espana:
INgresos 96.164 € 6.805.517,89 €
B Otros ingresos Migracion: 5.595.410 €
140.561 € 593.857 €

Educacién y Sensibilizacion: 472.951 €
Desarrollo Comunitario: 62.146 €

Total: 11.151.581 €

91,3% Proyectos Movilizacién social: 196.774 €

Total: 11.151.581 €



QUIEN NOS APOYA

Nuestra labor seria imposible sin la colaboracién eco-
némica, material y/o técnica que nos prestan diferen-
fes entidades publicas y privadas, organismos inter-
nacionales, empresas, cajas de ahorros, fundaciones,
medios de comunicaciéon y ciudadanas y ciudadanos
a fitulo personall.

iGRAC’AS!

Cajas de Ahorro

Entidades Publicas

#*4Q Gobierno
+® ¢ de LaRioja

Entidades Privadas y Empresas

Otras Entidades

= COOPI Cooperazione Internazionale

= COSPE Onlus

= Delegacion de la Unién Europea en Colombia
= Delegacion de la Unién Europea en Libano

= Delegacion de la Unidn Europea en Marruecos
= Economistas Sin Fronteras

= European Environmental Bureau

* Embajada de Japdn en Cuba

= EU Aid Volunteers

= European Association for the Education of Adults
* Fundipax

* Fundacién Secretariado Gitano

= Institute for Rights Equality & Diversity

* Plataforma de ONG de Accidn Social

= Solidar

= World Food Programme

Otras Entidades Privadas

= Asociacion de Vecinos Vivero Hospital
= BBVA Asset Management, SA

= Escalera de Jacob

= Escuela de Danza Susana Serrano

= Fabrica de Suenos

= Gravor

= MGL Servicios y Gestiones
= Radio CEMU

= Radio M21

* Radio Vallecas

* Running Park Madrid

= Red Buddha, S.L.

Ayuntamientos e Instituciones Regionales

= Area Metropolitana de Barcelona

= Ayuntamiento de Torrelavega

= Ajuntament dElx

= Ayuntamiento de Madrid

= Ayuntamiento de Utebo

= Ajuntament de Barcelona

= Ayuntamiento de Ciudad Reall

= Ayuntamiento de Azugqueca de Henares
= Ayuntamiento de Fuenlabrada

= Ayuntamiento de San Fernando de Henares
= Ajuntament de Valencia

= Ayuntamiento de Santander

= Ayuntfamiento de Sevilla

= Ayuntamiento de Toledo

= Ciudad Autébnoma de Melilla

* Diputacién de Granada

* Diputacié de Valencia

* Diputacié de Barcelona

* Diputacion de Ciudad Real

* Diputacién de Toledo

* Diputacion de Sevilla

* Fons Catald de Cooperacidé al Desenvolupament
* Fundacién Castellano - Manchega de Cooperacion
= lustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid

= IMPEFE Ciudad Real

= Instituto Andaluz de la Mujer

= Instituto de la Mujer Castilla - La Mancha
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Fortalecimiento capacidades redes Defensoras y Defensores de Derechos
Humanos con enfoque de género

Promover participacion democrdatica y didlogo politico entre las y los Defensores
Mejorar la calidad de la atencién a mujeres victimas violencia Dpto Solold

Fortalecimiento capacidades politicas mujeres para prevencion de la violencia

Empoderamiento integral y vida libre de violencias para mujeres camp. Norte
"Mejora de las condiciones de soberania alimentaria, saneamiento ambientall
y gestion local de las familias rurales de los municipios de Nagarote, La Paz
centro y Leén, Nicaragua”

Avanz. en estrategias de justicia ambiental desde las campesinas
organizadas

Empoderamiento econdmico y vida libre de violencia para mujeres
campesinas de Esteli

Mejora condiciones seguridad y soberania alimentaria
Dpto.Boaco-Nicaragua

Mejorar la capacidad de resiliencia campesinos/as nicaragluenses

Empoderamiento integral y vida libre de violencia para mujeres

Fortalecimiento capacidades OSC municipio Zarga para promocion partici-
pacién ciudadana DD.HH. Jordania

Mejorados los sistemas de proteccion y resiliencia de la poblacion siria

Proteccién dos sectores mayor situacién de vulnerabilidad poblacion despla-
zada de Siria

Estabablecimiento de un sistema de proteccion para poblacion siria refugia-
da mas v.en Madaba

Fortalecido el sist. de proteccién para poblacion jordana vulnerable y pob. s
Mejora protecciéon, condiciones salud poblacién refugiada proveniente de
Siria, Zarqa

Programa Rehabilitacion B.S. nifos/as con discapacidad en los campos de
refugiados/as palestinos

Desarrollo Incl. E Inc. Politica (Advocacy) Personas

Sistema de protfeccion dirigido a poblacion refugiada siria con necesidades
especiales

Mejora protecciéon poblacién siria especialmente vulnerable ante crisis, R.
Baalbek

Mejora de sistemas de proteccion y resiliencia poblacién siria refugiada y
otros colectivos

Millora de I'accés a un sostenimient sostenible i de la inclusid

Reto solidario, clinicas méviles Libano y Jordania

Mejora protecciéon poblacién siria, especialmente vulnerable ante crisis
humanitarias

Mejora del sistema de proteccion y resiliencia de la poblacion

Mejora de la proteccion de la poblacién siria especialmente vulnerable
Cirujia ortopedia campo refugiados libano (Fase 1)

Generalitat Valenciana

Generalitat Valenciana

Diputacién Provincial de Granada

Agencia Andaluza de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo

Junta Comunidad de Castillo-La Mancha

Junta Comunidad de Castilla-La Mancha

JJunta Comunidad de Castilla-La Mancha

Ayuntamiento de Ciudad Real

Agencia Andaluza de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo
Agencia Andaluza de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo
Agencia Andaluza de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo(AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Junta Comunidad de Castilla-La Mancha

Generalitat Valenciana
Ayuntamiento de Elche
Ayuntamiento de Toledo

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Junta Comunidad de Castilla-La Mancha

Ayuntamiento de Valencia

Area Metropolitana de Barcelona
Fundacién Telefénica

Ayuntamiento de Toledo

Ayuntamiento Azuqueca de Henares
Gobierno de Cantabria
llustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid

51.280,43

354.752,20
7.000,00

299.999,00
95.000,00

688.630,43

80.000,00

10.000,00
299.971,41
294.713,00

297.822,00

157.080,00

550.000,00
20.000,00

54.347,83
8.500,00
8.060,00

171.489,61
410.823,04
300.705,00
25.000,00

25.000,00

20.000,00
13.543,33

6.142,00

9.000,00
47.350,00
12.099,03

Cirugia ortopédica para nino/as campos refugiados Palestinos (Fase Il)
Millora del sist. de prot. adrecat a la poblacié desplagada de S

Mejora de la proteccion siria especialmente vulnerable

Improvement of Social Inclusion, access to vocational fraining

Mejora de las condiciones sociales, psicoldgicas y sanitarias de mujeres

Mejora de las condiciones salud poblaciéon vulneralble Op. M. Protector Franja de Gaza
Mejora de las condiciones de vida y el acceso a derechos de personas con
discapacidad, Franja de Gaza

Promocidn participacion econémica mujeres palestinas

Suport a la participacié econdmica de les dones en el desenvolup

Mejora prestacion servicios bdsicos saneamiento ambiental campamentos
poblacién refugiada

Mejoras condiciones de vida, derechos, discapacidad 8 comunidades de
Hebrén, Cisjordania

Continuacioén protecciéon y promocion derechos PCD, Hebron

Mejora de la produccidén agricola sostenible Circulo de Kita, Kayes
Desarrollo rural y salud primaria y reproductiva en Mali y Niger
Garantizar derechos bdsicos poblacién mds vulnerable r. Kayes
Reducida la mortalidad infantil a través de la mejora de la seguridad
057/IPRS/200719/2016/MPDL/Kayes

075/IPRS/200719/2017 /MPDL/Kayes

079IPRS/200719/2017 /MPDL/Kayes

Reducida la mortalidad infantil a través de la mejora de la seguridad

Abastecimiento de agua y mejora de las condiciones higiénico-sanitarias
Bagama, C. Diema, R.K.

Mejora salud zonas rurales aisladas Mali, emponderamiento org

Construcciéon de dos puntos de agua potable en Sambadiagané y
Tédipabougou, R.K

Acceso agua potable y mejora condiciones higiénicosanitarias en
Bangassi, C.R. Diedoura

Mejora seguridad alimentaria e ing.activ. animales Kita.Asoc.rurales
Mejora seguridad alimentaria e ing.activ. animales Kita.Asoc.rurales
AH.p/realiz. dcho. aliment. hab. 5 comunas del Circulo de Kita
AH.p/realiz. dcho alimentacion pob. de 4 comunas Circulo de Diema

Mejorada seguridad alimentaria la rev. econédm. y la mowv. ferritorial frente ...

llustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid

Agéncia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament
Ayuntamiento Barcelona

Delegacién de la Unién Europea en Libano

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Ayuntamiento de Utebo

Ayuntamiento de Toledo

Ayuntamiento de Toledo
Agencia catalana de Cooperacié al Desenvolupament

Diputacién Provincial de Granada

Agencia Andaluza de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo

Agencia Andaluza de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo

AAgencia Espanola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

AAgencia Espafnola de Cooperacion Infernacional
para el Desarrollo (AECID)

AAgencia Espanola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Infernacional para
el Desarrollo (AECID)

Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para

el Desarrollo (AECID)

| Pais |  Proyecto |  Financiador _____ |Monto2017¢€ | Pais | Proyecto | Financiador ______ |Monto2017¢€

28.247.19
500.029,18
46.000,00
249.906,58

375.988,00
3.000,00
9.390,00

19.318,00
100.000,00

29.461,85
242.311,00
300.000,00
337.862,92

4.000.500,00
2.500.000,00

79.999.50
166.207,97

58.556,06
139.948,91

5.000,00

39.998.41
221.460,00

32.710,10

16.921,83
299.999,52
283.328,00
255.433,77
297.501,00

300.000,00
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Proyecto

Financiador
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Normaliziébn socioeducativa poblacién juvenil en El Vacie

Normalliziébn socioeducativa poblacién juvenil en El Vacie
Acompanamiento escolar alumnos/as asentamiento chabolista El Vacie
Apoyo normalizacién socioeducativa menores a.ch.Torreblanca y V. C.
Intervervencion sociofamiliar poblacion infantil en El Vacie
Intervervencion sociofamiliar poblacion infantil en El Vacie

Desarrollo socioeducativo con menores en Barrio El Puche

Desarrollo socioeducativo con menores en Barrio El Puche

Apoyo n. mat. salud poblacién gitana Torreblanca y V. Cerero
Infervencion y acompanamiento sociolaboral familias p. realojo asenta-
mientos El Vacie

ltinerarios integrados de insercién social laboral a migrantes

ltinerarios integrados de insercién laboral a migrantes

ltinerarios integrados de insercién laboral a migrantes

ltinerarios integrados de insercién laboral a migrantes

Iniciativas Pro Autoempleo

Iniciativas Pro Autoempleo

Iniciativas Pro Autoempleo

ltinerarios infegrados de inserciéon laboral a colectivos riesgos exclusion
laboral del mercado de trabajo

ltinerarios infegrados de inserciéon laboral a colectivos riesgos exclusion
laboral del mercado de trabajo

Integracién sociolaboral de mujeres migrantes

Experiencias profesionales para el empleo

[tinerarios infegrados de insercion laboral a colectivos en riesgo de exclusion

Micro emprendimiento hacia a la poblacién migrante

Iniciativas empoderamiento poblacion migrante dmbito div. social prov C
Real: C.T.

[tinerarios de insercién sociolaboral

Practicas Economia Social Solidaria

Incorpora: fomento de la ocupacion Obra Social La Caixa

Incorpora: fomento de la ocupacion Obra Social La Caixa

Incorpora: fomento de la ocupacién-Madrid

Incorpora: fomento de la ocupacién-Madrid

Incorpora: puntos formativos-Toledo

Incorpora: Puntos formativos-Madrid

ltinerarios integrados de insercién laboral a colectivos riesgos exclusion
mercado de trabajo

Intervencion integral con mujeres en riesgo de exclusiéon social: empode-
ramiento e insercidn sociolaboral

Intervencion integral con mujeres en riesgo de exclusiéon social: empode-
ramiento e insercidn sociolaboral

ltinerarios de insercion laboral para migrantes
Intervencién integral con mujeres: empoderamiento e insercién laboral

Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Ayuntamiento de Sevilla

M° de Empleo y Seguridad Social
M° de Empleo y Seguridad Social
M° de Empleo y Seguridad Social
M° de Empleo y Seguridad Social
M° de Empleo y Seguridad Social
M° de Empleo y Seguridad Social

M° de Empleo y Seguridad Social
Comunidad de Madrid

Junta c. de Castillo-La Mancha

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Generalitat Valenciana

Instituto Municipal de Promocién Econémica,
Formacién y Empleo

Diputacion de Ciudad Real

Fundacién Bancaja
Economistas Sin Fronteras
Fundacién La Caixa
Fundacién La Caixa
Fundacion La Caixa
Fundacion La Caixa
Fundacion La Caixa
Fundacion La Caixa

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Instituto Cdantalbro de Servicios Sociales
Instituto Cdantalbro de Servicios Sociales

8.116,00
4.244,15
53.991,88
3.000,00
21.587,00
5.209,49
6.000,00
4.500,00
28.330,00

9.837.96

179.041,00
143.754,00
231.656,00
245.224,00
108.136,00
161.872,00

133.462,00
76.286,35

12.848,00

9.500,00
58.254,52
54.012,94

3.000,00

4.363,64

5.000,00
9.045,24
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

65.520,00
15.000,00

50.000,00

17.247,80
11.317.31

| Area | Provecto | Financiador _____|Monto2017¢ | Area |  Proyeto |  Financiador  |Monto2017¢

EDUCACION

Fomento y promocién intercultural y mediacién social entre jévenes y Ciudad Auténoma de Melilla 3.800.00

adolescentes

Red Ciudadana por la Paz |l Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional 77.644.16
para el Desarrollo

Red ciudadana por la Paz Il Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional 80.000,00
para el Desarrollo

Red Ciudadana por la Paz Andalucia IV, Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional 80.000,00
para el Desarrollo



EDUCACION

Red Ciudadana por la Paz Andalucia V, como proceso

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

80.000,00

Red Ciudadana por la Paz Andalucia V, como proceso

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

80.000,00

Taller gestion emocional, habilidades de comunicacion

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

2.500,00

Taller gestion emocional, habilidades de comunicacion

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

2.500,00

Relatos de vida, refuerzos de identidad y la coherencia

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

6.869,69

Relatos de vida, refuerzos de identidad y la coherencia

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

5.320,25

Mini agents de convivencia intercultural

Ayuntamiento Barcelona

3.000,00

Mini agents de convivencia intercultural

Ayuntamiento Barcelona

3.000,00

Programa per la prev., sensib. i rebuig de la violencia de géne

Ayuntamiento Barcelona

1.500,00

Programa de prev., at. i resposta integ a la violéncia masclista

Diputaciéon Provincial de Barcelona

5.101,68

MIGRACION

Mediacién comunitaria Casco Histérico Toledo

M° de Empleo y Seguridad Social

73.500,00

Mediacién comunitaria Casco Histérico Toledo

M° de Empleo y Seguridad Social

77.247,00

El Puche, de todos y para todos

M° de Empleo y Seguridad Social

119.162,00

El Puche, de todos y para todos

M° de Empleo y Seguridad Social

113.993,00

Equipamento centro acogida emergencia mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusion

M° de Empleo y Seguridad Social

3.200,00

Equipamento centro acogida emergencia mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusion

M° de Empleo y Seguridad Social

4.000,00

001 Retorno voluntario de atencidén social (FR)

M° de Empleo y Seguridad Social

150.000,00

001. Retorno voluntario asistido (FR)

M° de Empleo y Seguridad Social

179.534,91

001. Retorno voluntario asistido y reinfegracion

M° de Empleo y Seguridad Social

213.325,58

Sonrisa Btisama: infegracion educativa de menores migrantes

M° de Empleo y Seguridad Social

73.500,00

Sonrisa Btisama: infegracion educativa de menores migrantes

M° de Empleo y Seguridad Social

53.222,00

Atencién humanitaria personas migrantes situacién de vulnerabilidad

M° de Empleo y Seguridad Social

751.815,49

Atencién humanitaria personas migrantes situacién de vulnerabilidad

M° de Empleo y Seguridad Social

423.232,85

Atencién humanitaria personas migrantes situacién de vulnerabilidad

M° de Empleo y Seguridad Social

1.441.453,06

Atencién humanitaria personas migrantes situacién de vulnerabilidad

M° de Empleo y Seguridad Social

3.564.215,00

Centro emergencia mujeres victimas violencia género y/o riesgo
exclusidn social

M° de Empleo y Seguridad Social

92.479,00

Centro emergencia mujeres victimas violencia género y/o riesgo
exclusion social

M° de Empleo y Seguridad Social

77.350,00

Servicio sensibilizacién e insercion laboral en el CAR Vallecas

M° de Empleo y Seguridad Social

0,00

Servicio sensibilizacién e insercién laboral . en el CAR Vallecas

M° de Empleo y Seguridad Social

0,00

Acogida temporal y atencién integral personas solicitantes y b°s de
proteccion internacional

M° de Empleo y Seguridad Social

6.544.335,00

Equip. disp. Programa acogida temporal y atencién integral a personas
solicitantes

M° de Empleo y Seguridad Social

172.534,00

ltinerarios integrados de insercidn laboral a personas solicitantes asilo

M° de Empleo y Seguridad Social

613.364,00

Ayuda refugiados/as sirios/as

Donaciones

11.312,27

Mejora Condiciones Vida, La Inc.y Los Dchos. P/Pers. C/Di

Agencia esp. Coop. Int. D. (AECID)

3.010.881,79

Mejora proteccién y el reconocimiento derechos mujeres campamentos
poblacién refugiada palestina

Agencia esp. Coop. Int. D. (AECID)

280.000,00

Oficinas de informacién en primera acogida

Comunidad de Madrid

96.310,43

MIGRACION

Infervencion infegral con mujeres riesgo exclusidon social: empoderamien-
fo e insercién social

Comunidad de Madrid

49.274,02

Pt° atencién integral para mujeres victimas violencia género y vulnerabi-
lidad

Comunidad de Madrid

73.074,32

Programa de urgencia: apoyo a personas en situacion de pobreza y
riesgo exclusion social

Comunidad de Madrid

129.783,08

Centro de emergencia para mujeres embarazadas y/o madres con
menores de 0 a 3 anos

Comunidad de Madrid

14.401,67

Alojamiento y acompanamiento educativo jovenes 18/21 anos g.r. exc.
social sist. p.

Comunidad de Madrid

7.635,00

Alojamiento y acompanamiento educativo jovenes 18/21 anos g.r. exc.
social sist. p.

Comunidad de Madrid

26.265,00

Programa integral insercion social destinado al fomento de la inclusidn

Comunidad de Madrid

64.796,65

Programa integral insercion social destinado al fomento de la inclusidn

Comunidad de Madrid

42.277.80

Infervencion intfegral con mujeres riesgo exclusion social: empodera-
miento e insercial social

Comunidad de Madrid

38.035,38

Aprendizaje idioma y c. social personas solicitantes o beneficiarias pro-
feccién internacional

Comunidad de Madrid

28.650,88

Atencion mujeres victimas trata, prostitucion y/o otfras formas explotacion
sexual

Instituto Andaluz de la Mujer

4.000,00

Asesoramiento juridico y acompanamiento emocional para victimas
violencia contra las mujeres

Ayuntamiento de Madrid

10.000.,00

Escuela de Paz, educando en convivencia

Ayuntamiento de Madrid

20.000,00

Apoyo socio-laboral y juridico poblacién migrante

Junta de Andalucia

6.823,47

Reparto de alimentos a menores en Escuela de Verano 2017

Junta de Andalucia

13.500,00

Punto de atencién integral para mujeres migrantes en El Puche

Junta de Andalucia

5.300,00

Pt® informacidén y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusidbn Granada

Junta de Andalucia

12.567,11

Pt® informacioén y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusibn Granada

Junta de Andalucia

9.192,16

Informacion, orientacién, formacion y capacitacion a la poblacién migrante

Junta de Andalucia

3.500,00

Punto de atencién integral para migrantes de Pescaderia-La Chanca

Junta de Andalucia

6.400,00

Pt® informacioén y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusion

Ayuntamiento de Valencia

4.877.00

Pt® informacidén y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusion

Generalitat Valenciana

3.901.,48

Pt® informacioén y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia
género y/o riesgo exclusion

Diputacion Provincial de Valencia

3.057,22

BINIs-Best practices in tackling frafficking Nigerian Route

Cooperazione Internazionale 1SS

28.350,00

Centro de emergencia mujeres victima de violencia géner // 05030

Ayuntamiento de Fuenlabrada

39.566,05

Intervencion infegral con mujeres victimas de violencia de g. ..

Fundacioén Obra Social y Monte de Piedad de

Madrid

10.000,00

Promov. y foment. integ. socio. pob. migrante (colectivo subsah.

Ayuntamiento de Ciudad Redl

3.500,00

Prom. partici. igual. afrodescendientes en la vida cultural, pol

Acnuddhh

RAWA

Europe in the World-Engaging in the 2030 Sustainable Development

European Environmental Bureau

180.417,79




| Area |  Proyeto |  Financiador  |Monto2017¢

MIGRACIO

Pt orlen’rocp.n, asesoramiento y acompanamiento infegral para personas Diputacién Provincial de Toledo 7.500,00
en vulnerabilidad

Irgfizgvfinmon infegral con mujeres en riesgo exclusion social: empodero- Gobiemo de La Rioja 1.014.24
ET mformocpp y asesoramiento mujeres victimas violencia género y/o Gobiemo de La Rioja 10.142.43
riesgo exclusion

Prog. d'urgencia: suport a persones en sit. de pob. i risc. d'ex Generadlitat de Catalunya 73.745,00
Inferv. infeg. amb donres en risc d'exclusid social: apoderament Generadlitat de Catalunya 2.500,00

Punt d'inf. i assesor. integ. per a la dona victima de violencia Generadlitat de Catalunya 25.000,00
Apoyo y acogida poblacién migrante situacion vulnerabilidad de la CAM | Fundacién La Caixa | 000 |

Oﬁcmolde mformocpn y osesoromepfo mujeres victimas violencia géne- Instituto de la Mujer C-IM 5.000,00
ro y/o riesgo exclusion y/o vulnerabilidad social

Together for Social Europe 19,00
Together for Social Europe 268,74

Participation Matters Cooperazione per lo Sviluppo dei Paesi Emergenti 81.990,58

Pt° informacion y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia 24.694.00

género y/o riesgo exclusion

Oficinas de informacién en primera acogida Ciudad Auténoma de Melilla 29.000,00
InTerveqcpn integral con mujeres victimas violencia género y/o riesgo ciudad Auténoma de Melila 2.500,00
exclusion : empoderamiento

EIOOC?OLIJrgencm: CIEM [EMEENEE EM SIUEEin Relarere) i iesge @eluson Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 400.000,00
ElooCrI\OLIJrgencm CIRED B2 BENES SN SiEIsTon [elEne i [Ese® @ elusn Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 416.000,00

Red de asistencia y orientacién a mujeres traba. del hogar famil Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 50.000,00
Oficinas de informacién en primera acogida Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 244.000,00

Pt° informaciéon y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia L : . :

) ony > gralp J Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 89.152,00
género y/o riesgo exclusidon
Pt° informaciéon y asesoramiento integral para mujeres victimas violencia L : . :

) ony > gralp J Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 172.000,00
género y/o riesgo exclusion
Servicio asistencia y orientacion a victimas discriminacién por origen : .

Y P 9 Secretariado General Gitano

racial, étnico

Instituto Céintabro de Servicios Sociales 49.585,13
Instituto Céntabro de Servicios Sociales 13.902,80

Punt d’informacio i assessorament social i juridic a dones migra
Prog. p. prevencid, sensib. i rebuig voléncia de génere-Ciudad

Ciudad Auténoma de Melilla

Ayuntamiento Barcelona 2.000,00
Ayuntamiento Barcelona 1.200,00

Lifelong Learning Programme EEJ,LCI)EFZ\eOn Association for the Education of Adults 25.959. 46

47

Andalucia

Almeria

c/ José Artés Arcos, 34,
Enfresuelo, oficina A.

18003 Almeria, Espaia

Tel: 950 26 33 52

E-mail: almeric@mpdl.org
00

Cadiz

c/ Granja San Javier, 5 - Local.
11500 Puerto de Santa Maria, Cadiz, Espaia
Tel: 956 774 993

E-mail: v.demingo@mpdl.org

Granada

c/ Placeta de Marte, 2, Local Bajo -
La Chana

18015 Granada, Espana

Tel: 958 276 951

Fax: 958 276 951

E-mail: granada@mpdl.org

o

Sevilla

¢/ Imagen, 6, 4°D
41003 Sevilla, Espana
Tel: 954 222 134

Fax: 954 222 134

E-mail: sevillo@mpdl.org

()
Baleares

Palma de Mallorca

Apartado de correos 729. 07011 Palma de
Malllorca, Espana

E-mail: mpdi@mpdl.org

Sede Centra

Donde estamos

Cantabria

Cantabria

c/ Tres de Noviembre 24, bajo derecha. 39010
Santander, Cantabria, Espana

Tel: 942 37 63 05

E-mail: cantabria@mpdl.org

00

Castilla = La Mancha

Toledo

Travesia de Barrio Rey, 2, 1°

45001 Toledo, Espana

Tel: 9252572 35

Fax: 925 25 70 80

E-mail: castillalamancha@mpdl.org

(£
Ciudad Real

c/ Lagunas de Ruidera, 12
13004 Ciudad Real, Espana
Tel/Fax: 926 25 70 24

E-mail: ciudadreal@mpdl.org

00

Castillay Leén

Valladolid

c/ Dos de Mayo, 11-8°D
47004 Valladolid, Espana
E-mail: mpdi@mpdl.org

Cataluha

Barcelona

Carrer de Pere Vergés, 1
Ediifici Piramidd - Local 9.10.
08020 Barcelona, Espana
Teléfono: 93 305 71 73
E-mail: catalunya@mpdl.org

00

Comunidad
Valenciana

Valencia

c/ Lérida, 28, bajo

46009 Valencia, Espana

Tel: 963 82 15 31

Fax: 96 384 26 24

E-mail: comunidadvalenciana@mpdl.org

0
[] []
La Rioja
Logroiio
c/ Bretén de los Heros, 16, entreplanta. 26001
Logrono, La Rioja, Espana
Teléfono: 941 28 89 29

Fax: 941 28 89 29
E-mail: lariojo@mpdl.org

Melilla

Melilla

Avda. Dugueda de la Victoria, 3, 1° dcha.
52004 Melilla, Espana

Tel: 952 68 01 68

Fax: 952 68 01 68

E-mail: melillo@mpdl.org

()
Pais Vasco

Vizcaya

c/ Fray Gabriel de Lazurtegui 4, Lonja. 48920
Portugalete, Vizcaya, Espana

Tel: 946 579 611

E-mail: euskadi@mpdl.org

o

C/ Martos 15 * 28053 — Madrid * Tlfn: 91 429 76 44 * Fax: 914297373 * e-mail: mpdl@mpd|.org



