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Carta del
Movimiento
por la Paz

Estimada amiga, estimado amigo,

Este documento que tienes entre tus
manos es un pequenio resumen de la
actividad del Movimiento por la Paz
-MPDL- a lo largo del 2013 en numerosos
sitios de Espafia, Oriente Proximo, Africa
y América Latina, y en diferentes campos.
Cuando leas esta memoria no pienses sdlo
en una organizaciéon. Piensa sobre todo en
muchas personas implicadas en un proyecto
comun para construir un mundo distinto y
mejor: socias, voluntarias, activistas, trabajadoras,
asociaciones amigas, financiadoras.

Para las personas que formamos esta organizacién, nuestra mayor aspiraciéon es una sociedad que viva en una Cultura
de Paz, donde la prosperidad sea sostenible y compartida, donde el progreso se mida por el bienestar de las personas
y el cuidado del medio ambiente, donde la participacién, la escucha y el didlogo sean los medios para alcanzar nuestras
metas. El Movimiento por la Paz tiene como objetivos la defensa de Derechos Humanos, la prevencion de violencia, la
educacion para la Paz, el apoyo a las personas migrantes, y la sensibilizacion y movilizacién.

Nuestra vision, basada en la justicia social, la gobernabilidad democratica y la igualdad, son ademas de una aspiracion,
la inspiracion en si misma que nos compromete a todas las personas que formamos parte de esta organizacion. Este
ano hemos trabajado con 536 503 personas que han hecho mejor al Movimiento por la Paz. Personas a las que hemos
intentado dar respuesta y solucion a sus problemas, en muchos casos cubriendo servicios basicos, en otros protegiendo
y acompanando procesos individuales o colectivos en la busqueda de soluciones a largo plazo.

Somos personas optimistas, persistentes y comprometidas con el cambio social y por ello consideramos que debemos
actuar. Como evoca la escritora y activista india Arundathi Roy, “Otro mundo no sélo es posible, sino que est4 en camino.
En un dia tranquilo, puedo escucharlo respirar”. Y cada vez estd mas cerca.
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Nuestra vision

El Movimiento por la Paz es una organizaciéon que aspira a la paz
global, donde se asegure el pleno cumplimiento de los derechos
humanos, la gobernabilidad democratica, laigualdad yla solidaridad
entre las personas y los pueblos. Queremos un mundo donde las
politicas se hagan pensando en las personas, y donde ellas sean el
centro de la accién. Queremos una economia del bien comtn, donde
la prosperidad que generamos entre todas y todos sea compartida y
disfrutada por toda la sociedad en términos sostenibles. Creemos en
la ciudadania activa donde las personas se impliquen en sus propios
procesos y en una sociedad sin violencia libre y segura para expresar
sus opiniones. Queremos progreso, entendido como bienestar y
felicidad del primer al dltimo miembro de la ciudadania.

Quiénes somos

El Movimiento por la Paz es una ONG
independiente, laica y progresista nacida en
1983. Aspiramos a un mundo en el que vivamos
en una Cultura de Paz. Y estamos convencidas
de que se puede conseguir. La defensa de y el
acceso a los Derechos Humanos, la prevencion
de la violencia, la Educacién para la Paz, la
promocién de los derechos de las personas
migrantes y la movilizacion social son los cinco
grandes caminos que hemos elegido para
avanzar hacia esa meta. Porque la Paz es mucho
mas que la ausencia de guerra.
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Nuestro equipo

Somos un equipo de mas de 1000 personas: 300
socias y socios, 600 voluntarias y voluntarios, y
221 trabajadoras y trabajadores comprometidas
con la justicia social, la igualdad y la
solidaridad. Puedes encontrarnos en nuestras
13 delegaciones en Espaiia y los 11 paises y
territorios donde nuestra ONG actua.

iVen a conocernos!

AAAAAAAA

Como trabajamos

Nuestra asociacion contribuye a este cambio social fundamental
principalmente con proyectos de cooperacion y acciéon humanitaria
en Oriente Préximo, Africa y América Latina, y de accién social
en Espafia. Estos proyectos estan financiados principalmente por
organismos publicos espafioles y europeos, pero también por
entidades privadas y personas particulares.

Trabajamos en alianzas con otras organizaciones dentro y fuera
de Espafia con objetivos comunes, y con organizaciones locales en
todos los paises en los que nos encontramos desde la escucha, el
intercambio y el didlogo compartido. Alla donde estamos, unimos
nuestras fuerzas y conocimientos a las de distintos actores de
la sociedad civil y administraciones publicas locales, aplicando
criterios de convergencia a favor del desarrollo. Y junto a otras
ONG amigas, formamos parte de distintas plataformas y alianzas en
el Norte, como la Coordinadora de ONG de Desarrollo de Espaia
(CONGDE), la red europea SOLIDAR o el Comité de ONG del
Departamento de Informacion Publica de Naciones Unidas.
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I Defensa de Derechos Humanos
Unade nuestras prioridades en Espaiia es informar ala poblacién, especialmente
al colectivo inmigrante, sobre sus derechos y actuar para que puedan
ejercerlos cuando son vulnerados. También fomentamos la integracién laboral
de personas con dificultades para acceder al empleo, ya sea como trabajadoras
por cuenta ajena o mediante el desarrollo de un proyecto microempresarial.

nuestrqQ
trabajo

... en Espana

Trabajamos con mujeres victimas de violencia de género y poblacién en riesgo
de exclusion social. En el primer caso, contamos con puntos de informaciéon
y atencion integral a la mujer y un piso de acogida para casos de emergencia.
En el segundo, trabajamos en asentamientos chabolistas con poblacién
gitana con programas de mediacion familiar, resolucion de conflictos y apoyo
socioeducativo.

I Migracion
Desarrollamos programas que van desde el asesoramiento laboral o juridico
hasta la acogida de emergencia, pasando por acciones de sensibilizacién
y lucha por la igualdad y la no discriminacion, con el objetivo de mejorar la
convivencia y favorecer la integracion social de las personas migrantes. Entre
otros, contamos con programas de acogida humanitaria, retorno voluntario,
insercién sociolaboral y atencion juridica.

I Educacion para la Paz
Formamos y capacitamos en Cultura de Paz a alumnado, profesorado y
grupos de padres y madres, con la meta de crear espacios de convivencia en
los centros educativos y fomentar la integracion y el desarrollo comunitario.
Algunos de nuestros proyectos son la Red Ciudadana por la Paz, Formacion
de profesorado, Escuela de Padres y Madres, Escuela de Paz e Integraciéon en
centros escolares de primaria.

EE Sensibilizacion y Movilizacién Social
La sensibilizacion es el proceso a través del cual animamos a la sociedad civil
a participar activamente en el cambio social. Este proceso consta de tres
fases: difusion de la informacién, promocion del debate critico, y propuesta
de soluciones concretas. Queremos destacar la participacién de nuestros/as
voluntarios/as en la V Carrera por la Paz, el grupo de teatro, la Banda del 15 y
la atencién a poblacion presa espafiola en el extranjero.

19 7
Conmemoramos 24 Una nueva
Celebramos en el Diadela 62 edicion del representacion

Barcelona el curso Mujer con “8 de Mercadillo Solidario de la obra de
“Periodismo y Marzo: Mujeres 2 de la Banda del 15 teatro social “El
comunicacién Protagonistas en el Presentacion de Descuadre”
ante los conflictos Barrio” la campaiia “X 29
sociales préximos” Solidaria” 2013 Proyectamos el 29

Visita del Relator 21 documental “Las Celebramos el

Especial de
Naciones Unidas
sobre Racismo a
MPDL Melilla

Marea ciudadana
contra el golpe de
los mercados

Dia Internacional
de la Eliminacion de
la Discriminacién
Racial

24

iPrimer aniversario
de nuestra Escuela
de Paz!

maestras de la
Republica” en
nuestra sede de
Madrid

partido solidario de
futbol “;Marcale un
gol al desempleo!”
en Toledo

@ @ @ @
____marzo | abiil | ____mapo_____| ____ junio______
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Entregamos los
primeros “Premios
Universitarios
porlaPazyla
Transformacion
Social”

27

La Banda del 15
participa en un
encuentro de
convivencia con
jovenes letones y

franceses en Francia

Dia Internacional
de la Solidaridad

17

Firmamos convenio
de colaboracion
con la UPTA

para estimular la
creacion de empleo
para inmigrantes

21

Mas de 800
personas unen sus
esfuerzosenlaV
Carrera por la Paz

Y MELILLA

“!!---

7
{4000 fans en
Facebook!

17

Manifestacion
“Contra la
#Riquezaque
Empobrece, Actia”

5

Las ONG se suman
a una estrategia
en favor de las
personas mas
vulnerables

25

Dia de la
Eliminacion de la
Violencia contra la
Mujer

5

Dia del
Voluntariado:
Construyendo
Ciudadania

19

La CONGDE
denuncia unos
Presupuestos
Generales que
abocan a millones
de personas a
situaciones de
pobreza

@ @ @ @ @ @
______julo | ____agosto | septiembre | ___octubre | noviembre | ___diciembre ___
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Intervencion
francesa en Mali.
Alertamos sobre
las consecuencias
humanitarias del
conflicto

30
Dia Mundial de la
No Violencia

Defensa de Derechos Humanos

Migracion

Junto a instituciones y
organizaciones de la sociedad
civil, mejoramos la gestion local
de la seguridad ciudadana,

la justicia, la prevencion de
violencia y la atencion de

las victimas. Con colectivos
comunicadores debatimos
sobre el tratamiento adecuado
para las noticias sobre violencia
y buscamos que los centros
educativos integren la Cultura de
Paz en su dia a dia.

Prevencion de Violencia

Educacion para la Paz

Sensibilizacion y Movilizacién Social

6

Dia Mundial de
Tolerancia Cero a la
Mutilacién Genital
Femenina

20
Dia Mundial de la
Justicia Social

Fortalecemos a las comunidades
para que puedan defender

su derecho a la alimentacion,

y a las instituciones locales

para que abran el didlogo y la
participacién. Organizamos
formaciones y entregamos
herramientas y materiales para

Trabajamos en la mejora de las
técnicas de captura, conservacion y
comercializacién del pescado de las
cooperativas de pesca locales para
defender su derecho a la alimentacion.

Cﬁﬂ& Y%

1c1p,;o de Matanzas

Apoyamos el empoderamiento
de las comunidades para que
ejerzan su ciudadania y reparen
su memoria e identidad cultural,
danadas por el conflicto.
Fomentamos espacios donde
defender sus derechos, y de
didlogo con empresas y gobiernos.
Damos atencion psicologica y
sanitaria a mujeres victimas de
violencia sexual en el marco del
conflicto y movilizamos a las
instituciones en su apoyo.

mejorar la produccién agricola.

8

Dia Internacional
de la Mujer.

“No queremos cosas,
queremos que nos
sensibilicen sobre
nuestros derechos”
Nana Haouaou
Mahamane (Niger)

3
Los Gobiernos de
mundo adoptan

3
Lanzamos un
proyecto de

la ONU un Trata fortalecimiento

sobre el Comer democratico

de Armas en Alhucemas
(Marruecos)

9

Uno de los cuatr s i 6-7

Celebramos el

V Encuentro
Internacional
“Derechos hacia
una Cultura de Paz

>,

@

de Madrid se unen
A ara frenar el
Zarqa (Jordania) ¢
inaugura un aula

”
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“ Colaboramos con la red RODPAL para que sus
\

asociaciones se consoliden como agentes de desarrollo
y estructuras-de participacion de la sociedad civil. {
Fomentamos espacios de reflexion sobre buena K

gobernanza y democracia con los cargos electos.

Promocionamos los derechos y la insercién laboral de la Facilitamos el ejercicio de sus
mujer rural mediante cooperativas de mujeres. derechos a las personas con
Rl b v ’ SWEXE " ¢ d1scapac1dad, espeaalmgqte a
<7 R - BANO refugiadas palestinas y sirias,
) - DI . 2 -
B L7 mediante formacion, acceso
I

Campos de refugiados palestinos
ARRUECOS o ) - £ P a un empleo o adaptacion de
N ucemas ’ edificios.

Mantenemos, en
colaboracién con _
las autoridades y la
poblacién refugiada,
el sistema de

recogida y correcto
tratamiento de
residuos para

prevenir la aparicion RRITORIOS
de enfermedades. > SAH ARA P O C}EIIJS%‘[}B : " \
, :

T‘glﬂou Franja de Gaza,

Hebrén (Cisjorda
-

(5
Nos implicamos en el (j
fortalecimiento de las
organizaciones civiles y en
mejorar la coordinacién entre
ellas y con las autoridades
locales. También defendemos
los derechos de las personas
con discapacidad. Ayuda
humanitaria a personas
refugiadas sirias.

Reforzamos los érganos
comunitarios de salud
y sensibilizamos a la
poblacién sobre el uso de >
medicinas y de los centros & A IGER
de salud. Formamos ;

a las cooperativas de
mujeres en técnicas

de cultivo, almacenaje
y transformacién de
alimentos frente a las
hambrunas. Trabajamos
por la erradicacién de
la mutilacién genital
femenina.

Mejoramos las condiciones
de las personas

con discapacidad.
Colaboramos con
instituciones publicas
para que consideren
sus necesidades, y con
personal médico en
prevencion y atencién
temprana de la
discapacidad.

Niamey, Dpto/ de Birni

Formamos en salud
reproductiva y sexual a la
poblacién, especialmente

en atencion al parto 'y
cuidados pre y postnatales.

Lo complementamos con la
construccion, mantenimiento y
equipamiento de infraestructuras
sanitarias. Fortalecemos a
cooperativas de mujeres en la
produccion, transformacion y
comercializacién del arroz.

12
La organizacién
guatemalteca
CALDH recibe el
premio Silver Rose
2013 por su trabajo
en favor del acceso
ala justicia de la
Comunidad Ixil

25

Naciones Unidas
confirma que la
Guerra Civil en
Siria ha causado
mas de 100 000
muertes

4
“Somos Defensores
informa que se
recrudece la
violencia contra
defensores/as de
Derechos Humanos
en Colombia

el

19

Comienza el “Paro
Nacional Agrario”
que exige la mejora
de las condiciones
laborales del
campesinado
colombiano

21
Dia Internacional
de la Paz

26-27

VI Ciclo de Cine por
la Paz en Madrid,
con peliculas

de Colombia,
Guatemala, Mali y
Jordania

El documental
“Jenin-Gilboa”,
ganador del Premio
Interculturalidad
en el Festival
Internacional de
Cine Invisible

16
Dia Mundial de la
Alimentacion

12

El Grupo “Derechos
para la Paz” del
MPDL visita
Guatemala

15-18

El Colectivo de
Comunicaciones de
Montes de Maria
organiza el IV
Festival Audiovisual
“Tejiendo los hiles
de la memoria”

5

Junto con Obra
Social “la Caixa”
iniciamos un
proyecto para
mejorar la sanidad
en Niger

10
Dia de los Derechos
Humanos

@ @ @ @ @ . @
_____julo | ____agosto | septiembre | ____octubre | noviembre | diciembre ___






Para quienes queremos vivir en una Cultura de Paz, el pleno disfrute de los Derechos
Humanos define de una manera muy sencilla el tipo de sociedad a la que aspiramos.
Para conseguirlo son necesarias actuaciones que impacten en la erradicacion de la
pobreza y las desigualdades y en comportamientos discriminatorios que conculcan
los derechos de las personas; en definitiva, en situaciones de injusticia social que
vulneran a los mas vulnerables.

La interconexion de las problemadticas actuales nos obliga a responder en términos
globales en dos sentidos. Por una parte acompafando a las poblaciones con servicios
especificos que respondan a sus necesidades, pero sin olvidar que es necesario
trabajar a todos los niveles de la politica publica nacional e internacional, de manera
que consigamos trascender a las consecuencias y llegar a las raices de las causas.

Por ello, el derecho a unos servicios basicos de todas las personas y colectivos se
convierte en el elemento central en programas de nuestra organizacién dentro y
fuera de Espafa. Hoy, el Movimiento por la Paz trabaja por el acceso a la salud y a la
alimentacion en Mali y en Niger al igual que lo hace en Espafa con los programas de
acogida humanitaria de personas migrantes.

Asimismo el derecho a un empleo resulta imperativo y en un contexto de crisis
dentro y fuera de nuestras fronteras, debe tener una respuesta. Por ello trabajamos
en Marruecos con cooperativas en la provincia de Alhucemas y en Espafa con un
servicio de empleo en la mayor parte de nuestras sedes y delegaciones, gestionando
ofertas de empleo y relaciones con empresas para que personas en riesgo de
exclusién social, puedan acceder a un empleo digno.

En esta tarea han estado muchas personas implicadas y en muchos dmbitos de la
organizacion. Durante el 2013 se consiguieron buenos objetivos, pero queda mucho
por hacer y por cambiar y con ese empefio continuaremos.

defensa
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Geovanna %’(‘acda Lépez

35 afios
Madre de dos nifias y un nifio
=

AAAAAAAA

Te sieates doblemente discriminada: por En Espafa hay mas de
MA)J.B(‘ 9 pol® pelsona Con disCaPaCide- G({lClCios 600 OOO mujeres

que, como Geovanna, reconocen
ser victimas de violencia por
ac{api’ados ) WO S€ Comenta 20€ nos Contratea, no LQ9 parte de sus parejas o ex
parejas. Junto a ellas, mas
de 800 000 nifas y niflos
viven en hogares con
violencia machista.

tan eseaciales como escoelas Y L\ospi’rales no estaa
direro para medicinas...

Los recorsos edvcativos y CCoNMICoS Son Moy escasos e

las Camilias Y Comvndades. tero a eso 1"“9 gue somal gue

% las mojeres con discapacidad desconocea gue teaea derechos,
A y cvando son Conscieates , wOo saben a guié.« acodir para goe se

Sauia?e&ig Jaber Sl\aqude_

39 afos
Viveen Sa'acer (Hebron). Desempleada

CuMpkaA.'?q(‘q cambiar esta {‘ea\idad, necesitamos e cambien

O T .Ae%/aﬂ./qs gue existea en la sociedad sobre avestro
colectivo, y goe se qpoye a las mojeres con discapacidad para gue éstas
se empode(‘ev\ y ex JQA svs de(‘ecl\os.

AAAAAAAA
En Palestiga viven €NETE (fSO 000 y 400 000 personas

con aiscapaci La ocupacion militar israeli, la marginacion social

ala que se enfrentan en sus comunidades y la enorme dificultad de movimientos
son los principales obstdculos a los que se enfrentan. Una permanente vulneracion
de derechos que es atin mayor en el caso de las mujeres con discapacidad,
quienes, como Samia, en su gran mayoria no pueden acceder a la educacion, la
salud o el empleo.



gué hemo
onseguido

e EnT@IISMBA 2854 personas de 10 comunidades de
la region de los Montes de Maria realizaron acciones
juridicas colectivas para exigir los derechos
colectivos (salud, vivienda digna, agua potable, etc.)
de la poblacién desplazada por el conflicto armado.
Todas las sentencias pronunciadas hasta este
momento han sido favorables a las comunidades.

e EnWEW4 comunidades pusieron en marcha 4
bancos de cereales, gracias a lo cual se garantiz6
la disponibilidad de alimentos durante todo el afio
de 1050 personas pertenecientes a hogares con
dificultades alimentarias.

e En BRI 171 personas de 42 cooperativas de la
provincia de Alhucemas mejoraron la gestién de sus

cooperativas y diseflaron conjuntamente una accion
de incidencia en favor de la igualdad de derechos
entre mujeres y hombres.

EnWIES7 250 hombres se formaron en planificacion
familiar y derechos sexuales y reproductivos de la
mujer, con el objetivo de aumentar los niveles de
corresponsabilidad de los hombres en la vida sexual
y reproductiva de la familia y asi mejorar la situacién
de la mujer.

En EIR\ 977 personas con discapacidad de
Cisjordania y la Franja de Gaza pudieron acceder a
servicios de rehabilitacion y fisioterapia.

En IBSENY se realizaron, junto con la Agencia de
Derechos Fundamentales de la UE y otras entidades,
14 informes sobre la situacion de los derechos

de colectivos vulnerables como los menores,

las personas con discapacidad, las personas
homosexuales o las personas migrantes.

En VIERE) 234 personas en riesgo de exclusion
social pudieron acceder a un trabajo a través de
nuestro servicio de empleo.






Si sobre los Derechos Humanos se fundamenta el planeta en el que queremos
vivir, la violencia representa su principal amenaza y para prevenirla, la alternativa
es la Cultura de Paz. Las sociedades en las que el intercambio y la integracion son
las principales formas de relacion social se convierten en sociedades abiertas con
espacios de convivencia transformadores, en los que las personas tienen capacidades
de desarrollo pleno.

Bajo esa perspectiva, el Movimiento por la Paz trabaja dentro y fuera de Espafia
en varias direcciones. Por una parte, atendiendo individual y colectivamente a
victimas a quienes la violencia ejercida ha dejado completamente desprotegidas
para conseguir su recuperaciéon, como en Colombia, Guatemala y Mali. Por otra parte,
en las escuelas y en los espacios publicos, integrando la Cultura de Paz como medio
para prevenir la violencia y consolidar relaciones basadas en el respeto mutuo y el
aprendizaje, como es el caso de Guatemala y en centros educativos en Espana. Por
dltimo, con programas de mediacion que permiten la resolucion de conflictos en
barrios o dentro de las familias, facilitando el desarrollo comunitario.

Pero estos esfuerzos entendemos que deben ir acompanados de un trabajo muy
profundo e integrado a todos los niveles, incluyendo a las administraciones y otros
actores sociales, que deben implicarse en esa tarea si queremos que tenga el calado
social que merece.

En el Movimiento por la Paz empleamos distintos mecanismos para prevenir y
desmontar las causas de la violencia porque la Paz es mucho mas que la ausencia

de guerra y la herramienta mas poderosa con la que contamos, es la Educacién en
valores y para la Paz.

evencion
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Decidi ao desplazarme porgue wi aboelita wo pedia caminar. éa 2F P8

aparecis” 1, va Lamliar \ejano, goe era jele paramilitar ea otra drea del pdls, goe
eu\segvidq se i«d'e%/r‘o' e otfo Grupo arwmado local: robaban, asaltaban, asesinaban. €a
casa controlaba todos woestros movimieatos, nos oLLiS/aLa a servirle, lavarle la ropa
Ueaa de sangfe... Yo era lderesa ea wi comonidad y ML ya ros acomparaba, pero
pof vergideaza ao efa capaz de contarle a nadie sobre la vicleacia sexval goe solria.

La campara contra la vidleacia sexval me Q9a)({o' mochisimo. Apreadi scbre los

) )
derechos de las wmujeres, o comenzamos a hablar ea la comonidad, eatre las mvjeres
y Con los howbres para goe offas mujeres wo tuviesea goe pasar pof lo miswo. o
ﬂp(‘e.«diMos gue pocf.ehws hacer o gue ros ploporgamos. Me Lot Cortalecieads poCo Sl et
Q peco, asl gue fnalmente lamé a la psicsloga del MPDL para contarle lo goe GEf Rt loihhiany, lideresa
habia pasac{o y me gu‘l*é vAa carga woy pesada Cn %e»\e(‘a\ , Wimos experieacias comunitaria y victima del conflicto armado

dewmasiado Lvertes para alroatarlas sia aa.x{a. Z -

A tema de \a motilacion siempre habla sido ha sido
una practica generalizada durante

el conflicto armado colombiano por
de ello. tero poCo Q poCo empezd a pareceraos parte del ejército, la guerrilla y los
paramilitares. Se calcula que mas

de

on tabo en el pueblo, nadie goeria olr hablar

teresante charlar sobre las consecvencias de
la escisién (&eai‘fal ea la mujer, tanto ea sv salod ea

geaeral como ea el ewbarazo o el parto. Qo.«seg{uiu«os crear fueron y siguen siendo

§ropos de discosisn sobre el tema, con howmbres y wmjeres, victimas de violaciones,
prostitucion forzada

‘, . . y otras formas de

wmotilacion y ver la post[ﬂhdad de dbandonar la practica. agresion sexual.

i para hablar abiertamente de los p(‘oklemas gue ros ploveca la

Mojeres de Maréaa . -
o Wace ya wmas de dos aros gue no se practica la escisién ea el pueLlo.

Mali A : ,

2 €Es vaa decisién Crme 2o no Heae MQ(‘C}\Q atras. Nos hewos dado coeata

de gue, Como wmojeres, teaemos va L.)gzq(‘ deatro de la comuvnidad.

AAAAAAAAL

E189% de las MUjeres malienses entre 15 y 49 anos
es victima de la mutilacion genital. A diferencia de las mujeres de Maréna, la
mayoria de las mujeres malienses sigue apoyando esta practica, por considerarla
una norma social a respetar y por el desconocimiento de sus consecuencias para
la mujer.
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En@RIFMIE se localizaron

en el marco del conflicto armado,
que no se atrevian a denunciar ni a exigir que se
cumpliese el protocolo integral de atencién (en
salud fisica y mental, acceso a la justicia, proteccion,
etc.). De ellas, 19 denunciaron su situacion y
reclamaron justicia ante las autoridades. Hoy
estan percibiendo una compensacioén econoémica
del Estado colombiano como reparacion de los
derechos vulnerados.

En [@RERERAE se mejord el funcionamiento del

del Departamento de Solola, asi
como de las dos por
delitos de violencia contra la mujer. A dia de hoy
ya funcionan cuatro programas (legal, psicolégico,
médico y social) de atencién a la mujer victima de
violencia. Como consecuencia, se ha producido un
aumento de las denuncias de agresiones, asi como
una mejora en la coordinacion institucional para la
atencion de las victimas.

O

En tras tres anos de trabajo, en 2013 las
mujeres y los hombres de los municipios de Maréna
y Madina decidieron abandonar las practicas de
que se llevaban a cabo
en la comunidad. Un logro que les fue reconocido
por el Ministerio de Promocién de la Mujer y la
Infancia maliense, asi como por la Unién Europea.

En [FENiR\se ofrecié atencién permanente y
continuada en mediacién familiar, resolucion de
conflictos o control del absentismo escolar a

de tres asentamientos
chabolistas de la provincia de Sevilla.

También se ha facilitado informacion y
asesoramiento, reforzado las habilidades y dotado
de estrategias para la prevencion de la violencia de
género y conocimiento y defensa de sus derechos a

...y en nuestro piso de emergencia

entre mujeres inmigrantes victimas de
violencia de género y/o en riesgo de exclusion
social y sus hijos/as menores de edad.






De acuerdo a los datos del ACNUR, en 2013 ascendia a mas de 51 millones el niamero
de personas desplazadas forzosamente. Sin lugar a dudas, crisis como la de Siria
han multiplicado los ndmeros y solo en el 2013, 2,5 millones de personas se vieron
obligadas a abandonar su hogar. Esta situacién, provocada bien por conflictos
armados, bien por contextos de crisis politicas, economicas y sociales, hambrunas,
etc. necesita de respuestas adecuadas. Por lo tanto, la migracion se presenta como
la Unica alternativa ante situaciones de desproteccion humana absoluta.

En 2013 solicitaron proteccién internacional en Espaia 4502 personas y 7472
entraron a través de las costas de Ceuta y Melilla. La atencion de todas estas
personas es ademas de un derecho, una necesidad que debe cubrirse en términos
publicos. Nuestra organizacion, en su compromiso con la proteccion de personas
en situacion de vulnerabilidad social, dirige sus acciones a facilitar tanto su acogida
como su atencion social, juridica y sanitaria, y asegurar procesos individuales
que garanticen los derechos de los migrantes que, en una situacion de emergencia
humanitaria, puedan paliar la falta de todo con unos servicios basicos, asi como en
el caso de personas migrantes asentadas en Espafia.

Pero los contextos son diferentes y muchos de ellos optan por retornos voluntarios
o por el contrario buscan asentar las bases de una nueva vida mas digna en
la que cumplan con su objetivo vital. En esos procesos también trabajamos,
siendo conscientes que el esfuerzo debe ser de todos, pero siempre desde el
acompainamiento, la formacion, el dialogo, la escucha y el intercambio mutuo.

Pero ademas de los servicios directos a las personas migrantes, parece mas necesario
que nunca redoblar esfuerzos en fortalecer la interculturalidad y la lucha contra la
discriminacion. Por ello, es necesario el desarrollo comunitario y el trabajo directo
en los barrios y en zonas especialmente vulnerables implicando a todos los actores.
Actuaciones que ha llevado a cabo el Movimiento por la Paz en diversas ciudades de
Espana.

En definitiva, en 2013 facilitamos procesos a cientos de personas con aspiraciones

tan dignas como las de cualquiera, y dispuestos a enriquecer y hacer mejor la
sociedad que les acoge.

migracion

AAAAAAAA




Mariar Vizosta

Técnica del Area de Sociolaboral del
Movimiento por la/Paz
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En el primer trimestre del
afio, el numero de personas
desempleadas en Espafia

Coando hablamos con personas goe

ya [N “egzado a Espara, wos coeatan lo Ldcll superd los seis millones. La
gue es Consefuir direro, pero no dicea nada de las tasa de paro entre
dificoltades. Ea avestros palses empuyan Q wikos y la pOblaClon
évenes a salir pero no se les easera a prepararse para extranjera Seé
ealrentarse a \a realidad. Me gustaria gue la geate como situd en el
yo, Con L\Qos , toviera la opo(‘*h)/\idqd de %uiq(‘les we)or porgoe 39,2 A, mas de 14

puntos por encima
de las personas

al trabaje, re a la Lormacisn. de nacionalidad

espariola.

son los gue van a cambiar el mondo. En mi pals sélo se da valor

En el piso de a@%ic{q me sieato ea bueaas manes, eacventro personas

Vace talta al (0
Usuario del Programa de acogida a zue = QPDBQA = Ca - 8‘)@'\ Zue = qguc{e C‘)QM{D Q%QMDS =
inmigrantes Melilla porgoe de doade veaimos las cosas Loncionan de vaa manera oy

Wastin Fakam Tada

distiata y estamos solos. €s vaa Lorma compkacha de hacerse magor .

Mieatras esperamos los papeles, deberiamos acceder a formacion, como

apreader espaiel por ejemplo, y procesos de wtegracién real, porgue es

Condamental para goe la socledad nos eatieada.

AAAAAAAA

7472 inmigrantes entraron en Espana por ceuta
y Melilla o por sus costas en 2013, un 12,4% mas que en 2012. Estas personas
llegan en busca de una vida mejor después de un duro y largo viaje donde sus

derechos mas basicos son violados sistematicamente.
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En en situacion

de vulnerabilidad recibieron apoyo para cubrir sus
necesidades basicas de alojamiento y manutencion,
asi como orientacion social, juridica, psicosocial,
educativa y laboral.

participaron en los 9 cursos de
creacion de microempresas realizados a lo largo
de 2013. Ademas, seis personas inmigrantes
consiguieron lanzar su propio negocio en diferentes
puntos de Espaia.

recibieron de forma gratuita
asesoramiento juridico especializado en cuestiones
de extranjeria.

Editamos la

con consejos e informacién especifica de cada
provincia o Comunidad Auténoma. Otro recurso
mas que sumar a la Web especializada W.A.P.A 2.0,
que conto con casi 15 000 visitas.

participaron en 19
formaciones para aumentar sus capacidades
profesionales y sus oportunidades de acceder al
mercado laboral.

Ademas, como parte del Servicio de Atencion
a Victimas de Discriminacion por origen racial
o0 étnico, las oficinas del Movimiento por

la Paz detectaron y trataron







Conseguir un modelo de escuela en el que la convivencia pacifica sea una realidad
es el objetivo principal de las acciones de Educacion para la Paz que desarrollamos.
Para ello es necesaria la participaciéon de toda la comunidad educativa en la puesta
en marcha de iniciativas que sirvan para hacer de los centros de ensefianza espacios
de convivencia basados en la Cultura de Paz.

Asi lo hacemos en el Movimiento por la Paz, con iniciativas concretas en Espaia,
Colombia y Guatemala, como apuntan muchos de los resultados que ilustran este
eje. Por ello es importante recordar que la mejora constante del sistema ptblico
de educacidon hace necesario un trabajo que, ademds de incidir en el desarrollo
intelectual de los nifios, nifias y jovenes estudiantes, fomente actitudes tendentes
a la apertura incluyente a la diversidad, la equidad de género, el didlogo, el
compaferismo y la cooperacion.

La formacion permanente del profesorado, para la dotacién de herramientas y
recursos que haga posible la transversalizacion de la Cultura de Paz en la practica
diaria de su labor profesional, esta posibilitando en centros educativos en muchas
ciudades de Espafa la realizacion de proyectos educativos que fomentan, entre
otras cosas, la integracion, la participacién y la resolucion pacifica de los conflictos.
Pero también es igualmente esencial la implicacion de los padres y las madres de
los alumnos y alumnas en los centros, ya que son parte fundamental del proceso
educativo de sus hijos e hijas.

En cuanto a los procesos educativos de caracter no formal, la Escuela de Paz del
Pozo del Tio Raimundo (Madrid) supone por una parte, la integracion en el barrio
de los proyectos educativos de integracién y convivencia realizados en los centros
educativos, y por otra, el fomento de la participacion a nivel comunitario tanto de los
nifos, nifas y jévenes como de sus familias.

La Educacion para la Paz es una necesidad -y por lo tanto un derecho- que seguira
ocupando un espacio fundamental en la estrategia de Construccion de Paz del
Movimiento por la Paz.

educacion
parala PdZ
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La triste historia de Guatemala, goe Wié dorante 36 aros vaa guerra cvil, hace goe
la vieleacia siga preseate ea el dla a dla. "tara constror la paz, primero Laa goe edvcar
para la paz. €s oy wiportaate goe los doceates abordea ea las avlas temas como la
i(@;akdad, la ideatidad o la diversidad coltoral para superar limitaciones como a baja
avtoestima, la violeacla ea la escoela y la desercién.

M experieacia me ha easerado goe a Edocacion para la” tae sitve para goe las alumaas
y alomnos woestrea mayor respeto hacia el doceate Yy los Compareros. Los valores de paz
Y Comparerismo hacen goe lwaaa vAQ Wejo! oP%/aA(}aCloA de los estodiantes ea las clases:
se toman decisiones colectivas, se o(‘%/av\l?q.f\ §ropos de trabaje y se da on dtqko(é/o
Constroctive para distrbuir las respoasabilidades etre todas las personas.

Worora Mabieela Matzar Lspez

1 Z'Z-' afos
Facilitadora educativa en Guatemala

. En Guatemala, los jovenes
Desde e teala 9 aros he paPhClpado son los protagonistas de

e p(‘oyeci’os de educac.io'a ea valores, J‘u/\‘f’o Con la violencia. EI 55% de
las

évenes iami%(*awf‘es. Ewpecé Como beaeliciaria y

al\of‘é soy wonltora. €s wmi se%uv\da casa, wfl sf%vadq personas de entre 16 y 30
Camlta. ?u(‘a/\’re estos aros hewsos CoMpar*hdp (d(oMQs y afios. Ademas, el 66% de

vow Costombres, mosicas, balles... )| sobre todo aos hewios hecho esos homicidios son
tE - cometidos por jovenes

menores de 26 afos.

son

persoaas wmas ablertas a \a hora de relacionarnos con las
demds y Somos WMas ConsCieates de svs p(‘oLleuas.

Wacemos va se%vimiedo constante de las necesidades de la
wte, sobre todo de los menores Y adolesceates. Coando nos vewos

R, S se olvidan de todos los problemas y disCrotan como si estuvieran de

Vive en] : vacaciones; verlos yoatos taa Lelices en las salidas o en las sesiones de

la tarde es sdper 8r‘a+i(:ican+e para ellos y para Wl

AAAAAAAAL

Como Beatriz, las y los jovenes cada vez son mas abiertos a la
inmigracion y a las relaciones interculturales. No obstante, todavia

2 de cada 10 jévenes espafioles de entre 15y 29

afos reconocen que no les gustaria tener un vecino inmigrante,
musulman o gitano.
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N Colombial

de base participaron en talleres de
formacién sobre ciudadania y derechos.

G tcmals del

Departamento de Solold han incorporado el
componente de Cultura de Paz dentro del ciclo y el
horario escolar.

En a

se formaron para la adquisicién de herramientas y
la realizacion de acciones de promocion de Cultura
de Paz. En 31 de esos centros ya se llevan a cabo
acciones concretas para la mejora de la convivencia
en las aulas.

También en Espafia

del mundo del periodismo y de la comunicacion se
formaron para promover contenidos informativos
basados en el enfoque de Cultura de Paz.

En Espana

participaron durante 2013 en el programa de
actividades de la Escuela de Paz, creada en 2012
en el barrio de El Pozo (Madrid) con el objetivo de
promover valores de Cultura de Paz y convivencia
pacifica.

Se organizaron como
un ciclo de cine, una carrera popular o un encuentro
de debate para acercar a la ciudadania los valores

de Cultura de Paz, tanto en Espafia como en el
conjunto de paises del globo.






Con la movilizacion social promovemos la participacion de personas de diferentes
ambitos de la sociedad a través de acciones colectivas orientadas a conseguir
cambios sociales. Lo entendemos como una responsabilidad ciudadana que supone
compromiso y solidaridad con el conjunto de la sociedad en la toma de decisiones
y en el desarrollo colectivo.

Parece cada vez mas innegable que no estamos en una era en cambio y si en un
cambio de era y los movimientos sociales tienen mucho que hacer y que decir. El
resultado de ese cambio debera responder a los nuevos retos y desafios re-creando
formas de produccién, consumo, organizacion social y también las organizaciones
solidarias.

Los habitantes de la tierra del siglo XXI somos, definitivamente, ciudadanos
y ciudadanas activas con un sentido de identidad y pertenencia a un mundo
supranacional, interdependiente e interconexionado donde se comparten deberes,
derechos y responsabilidades. Pertenecemos a una misma comunidad y es
responsabilidad de todos salvaguardar el futuro de las nuevas generaciones.

El activismo social y el voluntariado son el pilar fundamental para la movilizacién
social y una forma de participacion democratica, representacion activa y libre de
la ciudadania. Para el Movimiento por la Paz el voluntariado es accidn, son ideas y
valores que fortalecen la Cultura de Paz.

Por todo ello, apostamos por el voluntariado para fomentar distintas acciones que
motivan la participacion ciudadana, orientadas a la sensibilizacién y trasmision de
valores, y otras tienen como objetivo mejorar las condiciones de las personas a las
que se dirigen nuestros proyectos. Gracias a las mas de 600 personas que cada
dia, con su compromiso y activismo con el Movimiento por la Paz, contribuyen a
cambiar el mundo.

sensibilizacion y

movilizacion SOClal
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A derecho Cada afio, en torno a
al desarrollo sélo poede lograrse wediante un millon de
la existeacia, a avel local y aacioaal, de vaa PErsonas hacen
(‘espo»\sakikdad sélida y respetuosa Con la jsticia voluntariado en Espafa en

actividades muy diversas, entre
) - ! las que destacan educacion,
considerar al individuo el svjeto ceatral del desarrollo, salud y medio ambiente.

soClqk y de los de(‘ed\os L\I)MQADS- Al l%uak gue

a través de va proceso gue acelere el disfrote de otros
derechos cuiles, politicos, econdmicos, sociales y coltorales Y

por taato, asefurar vaa par*icipacio'/« KiL(‘e, actva y otl.

Uno de los objetives de \a sociedad civil es poteaciar \a democracia

participatva, y aoa wmas la democrdtica inclosiva, gue Consiste ea la

ST practica democrdtica ea \a vida diaria. La despreocopacion del Estado

Vicepresidente Asociacion Bades de

T e—— Joato con los Lracasos iastitocionales y administrativos ha %eu\e(‘ac{o

enotmes aecesidades ea wmateria de locha contra la pobreza. Al desarrollo

local y social forma parte de la economia solidaria y social. Crea

ewmpleo y (‘ig.)eeq y lo hace desde va dwbito mas Lol de S/esﬁo.«q(‘, el
AAAAAAAA local.

En la zona de Alhucemas, 29
ASOC1AaCI1O01ES han incorporado

de manera sistematica el enfoque de
Derechos Humanos, gobernanza 'y

transparencia en sus acciones y a la
ciudadania en su funcionamiento.
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En todo el Movimiento por la Paz, 609 personas han
realizado voluntariado en alguno de los programas
o actividades de la organizacion a lo largo del 2013.

En [YERREER hemos intervenido junto con el
master de gobernanza y DDHH de la Universidad
Auténoma de Madrid en un proyecto para
fortalecer a la sociedad civil marroqui.

8 comunas de la region de /NTEEEREban trabajado
de forma conjunta para la creacién de espacios de
reflexion sobre nuevas formas de gobernanza y de
fortalecimiento democratico.

Nuestro grupo de Derechos para la Paz viajo a
ILEIEEnEIR y establecio relaciones de apoyo con las

personas defensoras de Derechos Humanos del pais.

©

©

Enm 57 voluntarios/as se han formado
para participar en un programa de urgencia para
familias en riesgo de exclusion social.

También hemos impartido en siete de nuestras
delegaciones 13 cursos de voluntariado de
formacién general y especifica de las 4reas en las
que trabajamos.




nuestras

cuentas

Como organizaciéon que trabaja con la ciudadania y el
conjunto de entidades publicas y privadas de nuestra
sociedad, nos mueve una firme voluntad de transparencia
en nuestro trabajo. Por eso, abrimos nuestras puertas a
toda aquella persona interesada en conocernos y llevamos
a cabo numerosos instrumentos de control que avalan la
rigurosidad de nuestra gestion.

7137680 €

625247 €

Organismos publicos nacionales @

Organismos publicos internacionales @

Entidades privadas nacionales @
272 810 €

Entidades privadas internacionales @@
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Guordll-ladora
de ONGD-Espaia

Otros ingresos @
232423 €

Transparenciay
buen gobierno

Nuestra organizacion fue evaluada con la Herramienta
de Transparencia y Buen Gobierno de la Coordinadora
de ONGD - Espaiia en 2012. La certificaciéon obtenida,
con vigencia hasta finales del 2015, avala nuestro
compromiso con la transparencia en la gestion, asi
como nuestra voluntad de rendir cuentas no solo ante
las entidades que financian nuestras actividades, sino
ante la ciudadania en general.

Origen de
los ingresos



Control Control
financiero interno financiero externo

Siguiendo la normativa relativa a subvenciones publicas
y privadas, nos sometemos a permanentes auditorias que
examinan la calidad de la gestion de los fondos recibidos. En
2013, hemos realizado y superado con éxito un total de 22
auditorias de proyectos, ademas de una auditoria general
de las cuentas de la organizacién que puede consultarse
en nuestra pagina Web.

Por otro lado, a nivel interno el Movimiento por la Paz
dispone de un exhaustivo sistema de auditoria interna
permanente que garantiza en todo momento una gestion
eficiente y transparente de los fondos recibidos.
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Distribucion
de los fondos

Insercién

I 4,8%
Sociolaboral

@ Gastos generales de funcionamiento
518 619 €

Proyectos internacionales
Med,-t err. 4775835 €
e América Latina: 1522 961 €
2 Africa: 1726 901 €
NS 6;& Mediterraneo: 1308 170 €
é\» Ayuda Humanitaria y de Emergencia: 217 802 €

7 @ Proyectos de accion social en Espafia
”A@J‘é 3159791 €
% % Voluntariado: 52 426 €
w© % Desarrollo Comunitario: 174 667 €
® % Insercion Sociolaboral: 406 871 €
Educacion y Sensibilizacion: 861 566 €
Inmigracion: 1664 262 €
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Gracias.

Nuestra labor seria imposible sin la colaboracion
economica, material y/o técnica que nos prestan
diferentes entidades publicas y privadas, empresas,
cajas de ahorro, fundaciones, medios de comunicacion
y ciudadanos y ciudadanas a titulo individual.

Entidades publicas
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Entidades privadas y empresas
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Otras entidades privadas

A2 velas Hispano

Al Natural JWT

Apetit'Oh! La Cesta de Recoletos
Carreras Populares La Opipara

CMS Laister

Colgate My Video Finish

Posada del Le6n de Oro
Restaurante Artemisa
Run & Win

Subiendo al Sur

Suenos de Cocina
Viajes Gram

Cémo me lo como

Con 2 Fogones

Corredores Populares
Corricolari

Coviran

Deportes Base Congara
Deportes Bikila

Deportes Marathinez
Despacho Juridico Pérez-Espinosa
Discavima

E-Leclerc

El Laurel

El Mandela

Foto Runners

Fuentes & Bonetillo
Fundacion Atlético de Madrid
Fundacion Barclays
Fundacion Mahou-San Miguel
Fundacion Rayo Vallecano
Fundacion Real Madrid
Green House Restaurante
Grupo Xativa

Ayuntamientos
e instituciones
regionales

Ayto. de Alcala de Guadaira
Ayto. de Alcala de Henares
Ayto. de Barcelona

Ayto. de Ciudad Real

Ayto. de Fuenlabrada

Ayto. de Granada

Ayto. de Madrid

Ayto. de Puertollano

Ayto. de Reinosa

Ayto. de Rivas-Vaciamadrid
Ayto. de San Fernando de Henares
Ayto. de Santander

Ayto. de Sevilla

Ayto. de Toledo

Ayto. de Torrelavega

Ayto. de Torrelodones
Ayto. de Valencia

Ciudad Auténoma de Melilla
Dip. de Alicante

Dip. de Barcelona

Dip. de Ciudad Real

Dip. de Granada

Dip. de Sevilla

Dip. de Valencia

Otras entidades

Asociacion de Rumanos de Brunete
Asociacién Por Ti Mujer

CEIP El Quijote

CEIP Leo6n Sola

CEIP Mediterraneo

Centros educativos con los que
colaboramos

Delegacién de la UE en Guatemala
Delegacion de la UE en Jordania
Delegacién de la UE en Libano
Delegacion de la UE en Niger
Delegacién de la UE en Palestina
Embajada de Japon en Cuba
European Association for the Education
of Adults (EAEA)

Fundacion Castellano-Manchega
Fundacion Iniciativas para la Paz
Ibermuseos

Institute for Rights, Equality and
Diversity (I-RED)

Instituto Andaluz de la Juventud
Instituto Andaluz de la Mujer
Mancomunidad de Municipios del Area
Metropolitana de Barcelona
Ministerio de Asuntos Exteriores y
Cooperacion de Mali

ONG con las que trabajamos en red
Secretariado General Gitano
SOLIDAR






Accidn internacional

< < COLECTIVO MONTO
PAIS TITULO DEL PROYECTO FINANCIADOR SOCIO LOCAL META EJECUTADO 2015
AFLN, CAFO,
Desarrollo rural y salud primaria y reproductiva en Mali y en Niger AECID Sar?lll?s;%a;’ SH; ! de 320 745 970 389,48
Tahoua y Konni
Convenio Mejora de las condiciones de vida, la inclusién y los derechos .
de las personas con discapacidad en Libano, Jordania y Territorios AECID CDC, Lppﬁlé’SHWC y Il)lg ig;’ 1051418,46
Palestinos .
Mejora del diagnoéstico de las necesidades y apoyo a la proteccion de la
poblacion refugiada proveniente de Siria mas vulnerable en situaciéon FundiPax Ejecucion directa 2000 22795,90
de riesgo en Jordania y Libano
Mejora del diagndstico de las necesidades y apoyo a la proteccién de la Avto. de
poblacion refugiada proveniente de Siria mas vulnerable en situacion Torr}ézloﬁones Ejecucion directa 2000 741,81

de riesgo en Jordania y Libano

D: directos
I: indirectos 33



2 3 COLECTIVO MONTO
PAIS TITULO DEL PROYECTO FINANCIADOR SOCIO LOCAL META EJECUTADO 2015
Convenio II. Proteccion a la poblacién afectada por el conflicto interno
y consolidacién de los procesos de restablecimiento y reparacion de las AECID CCMM, ILSA, CDS 3910 72912341
victimas y sus asociaciones desde el Enfoque Basado en Derechos
Promocion de la participacion social y los derechos colectivos de las
victimas del conflicto colombiano y sus asociaciones en Montes de Diputacion de Sevilla CCMM 1469 9 696,19
Maria, Dep. de Sucre y Bolivar
&
-E Promocion de la seguridad alimentaria y el desarrollo local de la
o poblacion desplazada de los Montes de Maria, desde un enfoque de Diputacién de Alicante CDS 608 22166,99
g derechos, equidad de género y sostenibilidad ambiental
Prevencion de la '\ilolenm.zi sexual y promocion de los derechos }}umanos Ayto. de Torrelavega CDS 750 3660,02
de las mujeres, nifios y ninas desplazadas de los Montes de Maria
Investlgacmn, curaduria y pre—Produg01on del Museo Itinerante de la Ibermuseos COMM 140 27 445,00
Memoria de los Montes de Maria, Bolivar
IEPADES, D: 14 630
Convenio Construccion de la Paz en Guatemala 2010-2014 AECID INTRAPAZ, Lo 687 970,00
COISOLA seb8 a1z
Recuperacion de espacios publicos seguros para prevenir la violencia en . D: 501
tres municipios mayoritariamente indigenas del Departamento de Solola FundiPax IEPADES I: 17 952 36 965,08
« o - o
3 Apoyo al fortalecimiento de la actividad pesquera en el Municipio Embajada de Japén ACPA 3952 1691,97
O Ciénaga de Zapata, Matanzas
Mejora de las condiciones de Seguridad y Soberania Alimentaria D: 3 699
y Nutricional (SSAN) de las familias rurales de tres municipios del AACID ADM I .18 495 75 459,74

Departamento de Boaco




t 7 COLECTIVO MONTO
PAIS TITULO DEL PROYECTO FINANCIADOR SOCIO LOCAL META EJECUTADO 2015
Mejora de la salud de los habitantes de zonas rurales aislados de Mali, Gobi d Centro de Salud d
a través del empoderamiento de los érganos descentralizados de CO rerno de entro e salud de 54167 77 205,66
S - antabria Referencia de Kita
participacién comunitaria
Mejora de la seguridad alimentaria y de los ingresos de actividades
animales en Kita a través del refuerzo de capacidades de las AACID CAFO, AFLN 34 590 59 999,94
asociaciones rurales
Proyecto de Mejora de la Salud a través de la provision en agua Centro de Salud de
potable del Centro de Salud y la Promocion de la Higiene y el Ayto. de Puertollano Ref a de Ki 6584 0,00
. . eferencia de Kita
Saneamiento de la Comuna de Guémoucouraba
AJN Nafadji;
Asociacion de
paisanos de Kakoro
- Mountan; CAFO
i) de Kita; Asociacion
= gyuda hurpanitaria para la realizaci(’)nl del derechp a la alimentacion AACID ngfg%ilsl?rll)?eskiivili 6618 37410
e los habitantes de 5 Comunas del Circulo de Kita de Néoud .
e Néguébougou;
Asociation APM
Sobéké Mansala;
AFDBN de
Blissibougou; CREF
de Kita
Fortalecimiento del papel productivo y socio-econémico de las
mujeres del circulo de Kita a través del refuerzo de sus capacidades y AACID CAFO Kita, AFLN 12 450 67 623,24
organizaciones
Contribuir a la reduccion de la practica de la mutilacién genital
femenina (MGF), a través de la formacion, el refuerzo de capacidades Sini Sanumam, D: 21386
y la sensibilizacion de los actores directamente implicados en la EUROPEAID Centre de Santé de I 1',)93 456 112 332,21
practica, asi como de la poblacion en general de 4 comunas del Référence de Kita ’
Circulo de Kita, Region de Kayes
Mejora de los ingresos de los productores y agrupaciones femeninas D:1579
del sector arrocero, a través de la comercializacion de sus AECID FUCOPRI I 48 626 131 091,34
producciones '
Mejora de la soberania alimentaria de los productores y miembros de D:1600
las agrupaciones femeninas del sector arrocero, a través del refuerzo Ayto. de Barcelona FUCOPRI I 49 600 88 759,63
de sus organizaciones y capacidades productivas '
Mejora del acceso al agua potable en el centro de salud de Yaya, Water for All D.S. de Konni 19 454 12.920,00

Departamento de Birni N'Konni

ul



t 1 COLECTIVO MONTO
PAIS TITULO DEL PROYECTO FINANCIADOR SOCIO LOCAL META EJECUTADO 2015
Promocion de la comercializacién de los productos del sector Comunidad de D: 87
cooperativista de Alhucemas impulsando el empoderamiento de las . ABASE - 79 862,47
. Madrid I: 435
mujeres rurales
Consolidacion del Centro de Educacion e Interpretacion Ambiental Fundacion D: 483
del Parque Nacional de Alhucemas como referencia en programas de S . RODPAL » 9 126,24
S . . Biodiversidad 1:1932
" sensibilizacion medioambiental adaptada
o
3]
) Fortalecimiento de la Sociedad Civil y Promocién de la Gobernabilidad D: 550
g democratica en el Parque Nacional de Alhucemas AECID RODPAL [: 1650 0,00
=
Apoyo a la gobernabilidad local a través del refuerzo de las capacidades AECID ABASE 67 69 970,97
de los actores locales de desarrollo
Promoviendo la autonomia de las cooperativas femeninas de la . . D: 89
Provincia de Alhucemas a través de la formacion de sus adherentes Fundacién La Caixa ABASE I: 445 37608,00
Mejora del Sistema descentralizado de residuos y saneamiento Ministerio de Agua y
ambiental en los campamentos de refugiados saharauis de Tindouf ACCD, AMB Medioambiente 124960 10740,98
Refuerzo de la eficacia del sistema de gestién de residuos de los Ministerio de Aoua
campamentos de refugiados saharauis a través de su descentralizacién ~ Ayto. de Santander . Aguay 124 960 6 834,40
. . . . Medioambiente
hacia las wilayas y dairas en Tindouf
Construccion de un centro piloto de curtido de pieles en los Parlamento de Ministerio de Agua y 124 960 10796.28
campamentos de refugiados saharauis de Tindouf Andalucia Medioambiente ’
Mejora de la calidad de vida de la poblacién saharaui refugiada a través Ministerio de Aoua
del refuerzo del sistema de gestion de residuos en los campamentos ACNUR . Aguay 124 960 166 654,64
. . . Medioambiente
de refugiados saharauis de Tindouf
Fortalecimiento de las capacidades de las OSC y de la Municipalidad
< de Zarqa para la promocion de la participacion ciudadana y el respeto AECID CDC 50 103 535,36
'E a los Derechos Humanos
o
§ Fortalecimiento de las capacidades de las OSC y de la Municipalidad
de Zarqa para la promocion de la participacion ciudadana y el respeto EIDHR CDC 50 68 792,49
a los Derechos Humanos
Clmglg ortope(yca para nifos y nifias de los campos de refugiados [COMM Ejecucién directa 3 menores 15 000,00
palestinos en Libano (FASE III)
Mejora de las condiciones de vida, la inclusién y los derechos de las
« personas con discapacidad en 8 comunidades rurales de Hebron, Junta Andalucia HWC, SHS 460 104 038,86
g Cisjordania, TTPP
kS
[} . P . . .
[-¥ Mejora de las condiciones de vida de las personas con discapacidad en Ayto. de Barcelona PMRS 300 8 937,90

la Franja de Gaza




Accion social

AREA

FINANCIADOR TITULO PROYECTO ETECOTADO s
Junta de Andalucia Mantenimiento actividades Delegacion Almeria 3799,97
Diputacion Provincial de Valencia Mantemiento de asociaciones que desarrollan proyectos de accion social 1558,44
Fundacién Iniciativas para la Paz Edicion revista Tiempo de Paz 24 000,00
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales ~ Apoyo a gastos de estructura 44 116,82
Instituto Cantabro de Servicios Sociales Mantenimiento 2124,00
Ingresos varios Estructura general 99 42771
Donaciones IV Carrera por la Paz 4 277,26
Donaciones Teatro Bienvenidos al Paraiso 0,00
Donaciones Emergencia Haiti 0,00
Donaciones Viaje Grupo Derechos para la Paz 0,00
AECID Campana iniciativa de Impuesto de Transacciones Financieras 0,00
Junta de Andalucia Jornadas Voluntariado 2013-2014 0,00
Junta de Andalucia Tomando partido 0,00
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales ~ Centro de formacion Padre Llanos 25 759,67
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales ~ Unidades de Gestion del Voluntariado 12 930,93
Diputacion Provincial de Sevilla Participacion y voluntariado a través del Teatro Social 1700,00
Junta de Andalucia Normalizacion socioeducativa de la poblacion juvenil en el asentamiento de El Vacie 11 201,20
Junta de Andalucia Normalizacion socioeducativa de la poblacion juvenil en el asentamiento de El Vacie 1000,00
Junta de Andalucia Iélgrr;r;ilizacién socioeducativa de los menores de los asentamientos de Torreblanca y V. 5 756,54
Junta de Andalucia Iggrrfr)r;ilizacién socioeducativa de los menores de los asentamientos de Torreblanca y V. 2 000,00
Junta de Andalucia Integracion socioeducativa poblacion El Vacie 22196,26
e e o iacionsociocucativa delapobacion 300 0
e e acon sodoeducatin delos menoresde iy
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales Egcc)igarlama de urgencia: apoyo a personas en situacion de pobreza y riesgo de exclusion 0,00
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales ~ Asentamientos gitanos de Torreblancay V. Cerero 22 000,00
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales ~ Asentamientos gitanos de Torreblanca y V. Cerero 0,00
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira Servicio de intervencion social en asentamientos Torreblanca y V. Cerero 21333,33

w
~



MONTO

AREA FINANCIADOR TITULO PROYECTO EIECUTADO 203
Ayuntamiento de Alcalé de Guadaira gletfgsncién social con personas residentes en asentamientos de Torreblanca y V. 2 500,00
Ayuntamiento de Sevilla Promocion social de madres del asentamiento El Vacie - Taller costura industrial 3 588,72
Ayuntamiento de Sevilla Taller higiene infantil para menores en asentamiento El Vacie 7780,06
Ayuntamiento de Sevilla Ayuda intervencion escolar y social menores situacioén vulnerabilidad Parque Alcosa 4 006,00
Ayuntamiento de Sevilla iseglit(;irc:l i(lfr:l ngr;:lf;ﬁgtgii lea érln\zlaaggr; personal favorable de los menores residentes en el 14700,00
Donaciones Actividades de la Banda del 15 26 633,17
AECID Red Ciudadana por la Paz 328 000,00
Eggo};{):sgpl\ﬁgggoring Centre on Racism Agencia Europea de Derechos Humanos 0,00
M. de Educacién, Cultura y Deporte Escuela de Padres y Madres en el CEIP Melilla 8 013,54
Junta de Andalucia Jornadas de sensibilizacion en centros educativos de Andalucia Oriental 6 000,00
Junta de Andalucia Programa Desarrollo educativo cursos 2012 /13 y 2013 /14 6 670,00
Junta de Andalucia Aula abierta 2013. Ludoteca para la integracion cultural 0,00
Junta de Andalucia Accién formativa "Energia solar térmica" 2011 22 595,00
Junta de Andalucia CAPI Motril 21910,00
Junta de Andalucia Escuelas de verano: Huerta Carrasco 21890,16
Junta de Andalucia Actividades complementarias escolares en zonas marginales Granada 5630,00
Junta de Andalucia Servicio atencién en materia de higiene alumnos CEIP San José Obrero 1454,48
Junta de Andalucia S;l:igiacién para el conocimiento, la participacién social y la prevencién de exclusion 2 000,00
Ayuntamiento de Valencia Carpeta educativa, tots a una per la diversitat 3 356,00
Ayuntamiento de Valencia Red sube el tono contra el racismo 970,00
Generalitat Valenciana Fent Pau: Red Ciudadana por la Paz 0,00
Generalitat Valenciana Jévenes en movimiento 0,00
Ciudad Auténoma de Melilla Talleres de sensibilizacién y prevencion del VIH-Sida 6 859,20
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales  Escuela de Madres y Padres por la Paz 43 302,45
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales  Integracion en centros escolares de primaria 43 484,88
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales  Jévenes y minorias: Red Ciudadana por la Paz 94 207,58

[-RED Red network combating racism and xenophobia 3 000,00




AREA

FINANCIADOR

TITULO PROYECTO

MONTO

EJECUTADO 2013
AACID Red Ciudadana por la Paz 33 517,67
Ayuntamiento de Barcelona Comunicaci6 i periodisme per la pau: transformant la mirada 19 020,04
Ayuntamiento de Barcelona Mini agents de convivencia intercultural 3800,00
EAEA Lifelong Learning Programme 3370,72
Ayuntamiento de Granada Tomando partido 0,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Programa de mediacién comunitaria en distrito centro de Fuenlabrada 0,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Programa de mediacién comunitaria en el casco histérico de Toledo 0,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social El Puche, de todas y para todas 0,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Retorno voluntario para personas vulnerables 100 192,75
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Retorno voluntario asistido 75 000,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Sonrisa Btisama: integracion educativa menores 51466,77
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Hacia la consolidacion del empoderamiento de las asociaciones 40 932,49
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Convenio primera acogida 44 000,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Realizacién de actuaciones de atencion humanitaria a inmigrantes 538 717,11
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Centro emergencia para mujeres victimas de violencia de género 101 971,82
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Proyecto de apoyo y acogida a inmigrantes en situacién de vulnerabilidad 30133,18
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Sensibilizacion e insercion laboral 33000,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Retorno voluntario de accién social 77 384,93
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Retorno voluntario productivo 15 000,00
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Ayudas complementarias al APRE 58 092,52
Comunidad de Madrid Proy. de apoyo y acogida a poblacién inmigrante en situaciéon de vulnerabilidad 15 011,44
Instituto Andaluz de la Mujer Prostitucion y trafico 13 500,00
Junta de Andalucia Servicio de atencion juridica y social para inmigrantes 0,00
Junta de Andalucia Integracion sociolaboral de mujeres inmigrantes 1500,00
Junta de Andalucia Centro de menores MPDL Cartuja 0,77
Junta de Andalucia Centro de menores MPDL Monachil 0,47
Junta de Andalucia Apoyo sociolaboral y juridico a poblacién inmigrante 2500,00
Ayuntamiento de Fuenlabrada Centro de emergencia mujeres victimas de violencia de género 25 816,05




AREA

MONTO

FINANCIADOR TITULO PROYECTO EJECUTADO 2015
Caja de Ahorros de Castilla La Mancha Oficinas de primera acogida 2010 0,00
Fundacioén La Caixa Proyecto de apoyo y acogida a poblacion inmigrante en situacion de vulnerabilidad 24 000,00
Instituto de la Mujer Centro de emergencia mujeres victimas de violencia de género 10 026,46
Instituto de la Mujer Punto de informacion y asesoramiento a mujeres victima de violencia de género 16 543,65
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales  Oficinas de atencién en Primera Acogida 230 914,06
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales ~ Punto informacion y asesoramiento integracion mujer victima de violencia de género 89 365,16
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales =~ Campana publicitaria prevencion trafico drogas 12 000,00
M. de Asuntos Exteriores y Cooperacion Creacion célula codesarrollo en Espana 0,00
Secretariado General Gitano Red Antenas Antidiscriminacion 43 278,26
Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona  Atencion a personas en situacion de vulnerabilidad 4700,00
Ayuntamiento de Barcelona Punt d'informacié i assesorament social i juridic a dones 2000,00
Diputacion Provincial de Barcelona Programa de respuesta a la violencia machista 3 413,29
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Itinerarios integrados de insercién laboral 150 817,42
Ministerio de Empleo y Seguridad Social Iniciativas Pro Autoempleo 80 623,12
Donaciones Marcale un gol al desempleo 1524,06
Ayuntamiento de Madrid Insercion sociolaboral jovenes Vallecas 2500,00
Junta de Andalucia Integracion sociolaboral de la poblacion inmigrante 3 000,00
Junta de Andalucia Orientacion profesional y acompafiamiento a la insercion 0,00
Asociacion Por Ti Mujer Red de integracion laboral para el autoempleo de inmigrantes 3120,57
Generalitat Valenciana Escuela de emprendedores 10 806,09
Generalitat Valenciana Servicio de orientacion sociolaboral y capacitacion hacia el empleo para inmigrantes 2775,36
Diputacion Ciudad Real Iniciativas empresariales poblacién inmigrante Ciudad Real 5394,93
Fundacioén La Caixa Incorpora fomento de la ocupacion O.S.L. 36 840,71
Instituto de la Juventud Insercion sociolaboral jovenes 2013 24 742,57
Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales  Itinerarios integrados de insercion sociolaboral 56 131,00
Asociacion de Rumanos de Brunete Curso formacion profesional e integracion sociolaboral 3 000,00
FIC How to fight youth unemployment 0,00
M. de Educacioén, Cultura y Deporte Edicion revista Tiempo de Paz 18 006,75




Doénde

estamos

www.mpdl.org
f MovimientoPorLaPaz.MPDL
¥ @movimientoxlapaz

SEDE CENTRAL

Movimiento por la Paz - MPDL -
C/ Martos, 15

28053 Madrid

T. 91429 76 44

F. 914297373

mpdl@mpdl.org

ANDALUCIA

Almeria

C/ José Artés de Arcos, 34 -
Entresuelo, Oficina A
04004 Almeria

T. 950 26 33 52
almeria@mpdl.org

Granada

C/ Camino de Ronda, 127 - 1° B
18003 Granada

T/F. 958 27 69 51
granada@mpdl.org

Sevilla

C/ Imagen, 6 - 4° D
41003 Sevilla

T/F. 954 22 2134
sevilla@mpdl.org

Apartado Correos 729
07001 Palma de Mallorca
mpdl@mpdl.org

CASTILLA -
LA MANCHA

Toledo

Travesia Barrio Rey, 2 - 1°
45001 Toledo

T. 925 2572 35

F. 9252570 80
castillalamancha@mpdl.org

Ciudad Real

C/ Carlos Vazquez, 7 - 1° Dcha. - Of. 2
13001 Ciudad Real

T/F. 926 2570 24
ciudadreal@mpdl.org

CASTILLAY
LEON

Valladolid

C/ Huertas, 5-3°K
47005 Valladolid
mpdl@mpdl.org

CANTABRIA

Santander

C/ Profesor Jiménez Diaz, 9 - Bajo
39010 Santander

T. 942 37 63 05
cantabria@mpdl.org

COMUNIDAD
VALENCIANA

Valencia

C/ Lérida, 28 - Bajo

46009 Valencia

T. 963 8215 31

F. 963 84 26 24
comunidadvalenciana@mpdl.org

Av. Duquesa de la Victoria, 3 ~ 1° Dcha.
52004 Melilla

T/F. 952 68 0168

melilla@mpdl.org

CATALUNA

Barcelona

Moviment per la Pau - MPDL -
Catalunya

C/ Pere Verges, 1 - Edifici Piramid6 -
Local 9.10

08020 Barcelona

T. 933057173

catalunya@mpdl.org

LA RIOJA

Logroiio

C/ Bretdn de los Herreros, 16 -
Entreplanta

26001 Logromio

T/F. 94128 89 29
larioja@mpdl.org
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