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NOVEDADES

Con caracter general las autorizaciones iniciales tendran una duracién de un afo,
ﬁ excepto arraigo familiar y residencia de familiar espafol

Modificacion de los tipos de arraigo: 5 modalidades de arraigo

—
Q_
Nueva autorizacion de residencia para familiares de espanoles
©)
[
Se habilita a trabajar a todas las personas extranjeras que sean titulares de una
@ autorizacion de residencia temporal por arraigo

NOVEDADES EN LOS ARRAIGOS

Cuadro comparativo de los tipos de arraigo y su nomenclatura.

RD 557/2011 RD 1155/2024

e Arraigo social e Arraigo social

e Arraigo para la formacion e Arraigo sociolaboral

e Arraigo laboral e Arraigo socioformativo

e Arraigo familiar e Arraigo de segunda oportunidad

e Arraigo familiar



ARRAIGOS - REQUISITOS COMUNES:

Situacion en Espana

Encontrarse en Espafiay no
tener la condicion de
solicitante de proteccion
internacional ni en el
momento de presentacion
de la solicitud ni durante la
tramitacion.

Antecedentes

Carecer de antecedentes
penales en Espafiay en los
paises donde haya residido
durante los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha de
entrada en Espafa, por
delitos previstos en el
ordenamiento juridico
espafiol.

QD

Vinculos con Espafia

Demostrar la existencia de
vinculos (econdmicos,
sociales, laborales,
formativos, familiares) con
el lugar de residencia en
Espana.

O

Permanencia

Haber permanecido en
territorio nacional de forma
continuada durante, al
menos, los dos anos
anteriores a la presentacion
de dicha solicitud.

*El arraigo familiar no requerira
ninguna permanencia minima.

&)

Convenios

No figurar como
rechazable en el espacio
territorial de paises con los
que Espafa tenga firmado
un convenio.

Tasas

Haber abonado la tasa por
la tramitacion del
procedimiento.
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O

Seguridad

No representar una
amenaza para el orden
publico, seguridad o salud
publica.

P

Retorno

No encontrarse dentro del
plazo de compromiso de no
retorno a Espafa.

O

Tiempo No
Computable

El tiempo de estancia como
solicitante de proteccién
internacional (PI) no
computa para el requisito de
permanencia minima.



ARRAIGO SOCIOLABORAL

ARRAIGO SOCIOLABORAL

Autorizacion de residencia y trabajo por cuenta ajena de 1 afio de
duracion

Requisitos:

No ser solicitante de proteccidn internacional
Permanencia minima de 2 afos en Espaina

1 0 mas contratos laborales de minimo 20h/semanales y SMI
proporcional

No es necesario informe de esfuerzo e integracién

La eficacia de la autorizacién estara condicionada a la posterior

afiliacion y alta del trabajador/a en Seguridad Social en el plazo de
1 mes

Requisitos del empleador/a:

Que el empleador se encuentre al corriente del cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Que el empleador cuente con medios econémicos, materiales o
personales, suficientes para su proyecto empresarial y para
hacer frente a las obligaciones asumidas en el contrato frente al
trabajador/a

Que la persona trabajadora tenga la capacitacion y, en su caso,
la cualificacion profesional legalmente exigida para el ejercicio de
la profesion



ARRAIGO SOCIAL

ARRAIGO SOCIAL

Autorizacion de residencia y trabajo de 1 afo de duracién

Requisitos:
* No ser solicitante de proteccién internacional

o e Permanencia minima de 2 anos en Espana
[ann

e Familiares en primer grado linea directa, cényuge o pareja
registrada de residentes legales

*Excepcion: se puede sustituir por informe de esfuerzo e integracion.

e Medios econdomicos (200% IPREM) de los familiares,
independientemente de la unidad familiar. Estos medios deberan
de estar disponibles en Espafia *Criterios que pueden variar




Arraigo de Segunda Oportunidad

Autorizacién de residencia y trabajo (cuenta propia y cuenta ajena) de 1 afio de
duracion

Requisitos:
e No ser solicitante de proteccion internacional

e Permanencia minima de 2 afios en Espafa

e Haber sido titular de un permiso de residencia (no por circunstancias excepcionales
ni estancia por estudios) los ultimos 2 afios y haberla perdido (no renovacién o no
cumplir con los requisitos) por causas distintas a seguridad nacional, orden publico
y salud publica

Arraigo socioformativo: Posibilidad de
trabajar.

©)

Limite de 30 horas semanales

Una de las grandes novedades es que las personas que consigan este permiso, podran
trabajar hasta 30 horas a la semana (SMI en proporcion a la jornada trabajada)

Condiciones de Prorroga

La prérroga estara condicionada al informe del centro correspondiente que certifique
la promocidn al segundo curso, en el caso de los ciclos formativos de grado basico o
grado medio. En el supuesto de que se hubiera terminado la formacion antes de
finalizar el afio, la prorroga se condicionara a la prueba del titulo o certificado obtenido
y a encontrase en situacion de busqueda activa de empleo y debidamente inscrito en el
servicio publico de empleo



Arraigo Socioformativo

B

Requisitos generales:

Permanencia minima de 2 afos en Espafia

Estar matriculado o estar cursando alguna de las siguientes formaciones:

o Estudios de educacion secundaria postobligatoria (bachillerato, FP de grado
medio y de especializacion, ensefianzas artisticas profesionales de musica,
danza, artes plasticas y ensefianzas deportivas

o Certificados profesionales de las ofertas de FP de grado C en sus niveles 1,2y 3.
o Ensenanzas obligatorias dentro de la educacion de personas adultas

o Formacion profesional del SEPE incluida en el Catalogo de Ocupaciones de
Dificil Cobertura. Deberan estar inscritas como demandantes de servicios
previos al empleo

Si la matricula tuviera un plazo oficial para su formalizacién, la solicitud de la
autorizacion de arraigo socioformativo debera presentarse en los dos meses
anteriores al inicio de ese plazo. La prueba de la matriculacién se debera acreditar
ante la OEX en un plazo de tres meses desde la notificacién de la resolucion de
concesion de la autorizacion

En casos debidamente justificados, se podra presentar la matricula para una
formacidn distinta de la prevista inicialmente, siempre y cuando, se cumpla los
requisitos de la formacioén referida en el parrafo anterior. La falta de acreditacion de
la prueba de la matricula en plazo sera causa de extincion de la autorizacion
concedida

La formacién podra ser presencial o semipresencial

Contar con un informe de esfuerzo e integracion en Espafa. Es una de las
novedades introducidas en el nuevo RLOEX



Arraigo Familiar y Residencia

Q) No se exigira permanencia

¢ Sufre un gran cambio, quedan excluidos los familiares de espafnoles 'y
pasa a referirse tan sélo a familiares de la UE, EEE o de Suiza:

1. Ser padre, madre o tutor de un menor, nacional de otro Estado
miembro de la Unién Europea, del Espacio Econdmico Europeo o de
Suiza, siempre que al solicitar acredite residir de forma real y efectiva
en territorio nacional, tener a cargo al menor y convivir con éste o esté
al corriente de sus obligaciones paternofiliales

2. Ser quien preste apoyo a una persona con discapacidad, que sea
nacional de otro Estado miembro de la Union Europea, del Espacio
Econdmico Europeo o de Suiza, para el ejercicio de su capacidad
juridica, siempre que la persona solicitante sea su familiar, tenga a
cargo a la persona con discapacidad y conviva con ella



Familiares de Personas con
Nacionalidad Espanola

Ambito de aplicacién

1 Codnyuge o pareja estable: incluye a parejas registradas y a parejas no
registradas que puedan acreditar una convivencia minima de 12 meses o
descendencia comun

2 Hijos/as menores de 26 afios
3 Ascendientes directos que estén a cargo del ciudadano espafiol

4 Padres, madres o tutores de menores espanoles: que estén a cargo del
menor y convivan con él

5 Cuidador de ciudadano espafiol con dependencia: que tenga reconocido
algiin grado de dependencia

6 Hijos/as de ciudadanos espafioles de origen: sin limite de edad

7 Familia extensa: otros familiares que puedan acreditar dependencia
econdémica o social del ciudadano espaiiol

2



Puntos relevantes de residencia de familiar de
personas con nacionalidad espanola.

Requisitos

e Documentacion: Pasaporte valido,
certificado de nacimiento, prueba de
parentesco, entre otros

e Prueba de dependencia: Demostrar que
el familiar esta a cargo del ciudadano
espafiol, ya sea econdmicamente,
fisicamente o por convivencia

e Medios econdmicos: El ciudadano
espafiol debe acreditar que dispone de los
recursos suficientes para mantener a su
familiar

e Seguro médico: En algunos casos, se
requiere un seguro médico que cubra al
solicitante en Espafa

Duracién y Renovacion

e Duracion inicial: La autorizacién de
residencia temporal se concede por un
periodo de un afio

e Renovacioén: Puede renovarse por cuatro
afios si se mantienen los requisitos

Régimen Transitorio

Existe un régimen transitorio que permite a
ciertos familiares que ya se encuentran en
Espafa presentar su solicitud directamente
en las Oficinas de Extranjeria hasta el 20 de
noviembre de 2025. Este régimen aplica a:

e Ascendientesy familiares que, por su
edad o situacién, no puedan regresar a su
pais de origen

e Familiares que ya estén a cargo del
ciudadano/a espafol y deseen regularizar
su situacion

4

Cambio de Estatus

Si contamos con una residencia de arraigo
familiar del antiguo reglamento, es posible
solicitar una modificacién/renovacion a
residencia de larga duracion, siempre y
cuando se cumplan con los requisitos
establecidos



Régimen transitorio de residencia de familiar de
persona con nacionalidad espanola.

Disposicion transitoria tercera

Autorizaciones de residencia temporal por razones de arraigo familiar o tarjetas de
residencia de familiar de ciudadanos de la Unién.

Las personas extranjeras que, con ocasion de un vinculo familiar con una persona de
nacionalidad espafiola, sean titulares de autorizaciones de residencia temporal por
razones de arraigo familiar o de tarjetas de residencia de familiar de ciudadano de la
Unidn Europea que se encuentren vigentes a la fecha de entrada en vigor del
Reglamento, conservaran la residencia mientras cumplan las condiciones establecidas,
sin que sea necesario presentar la solicitud de autorizacién de residencia temporal de
familiares de personas con nacionalidad espafiola

Disposicion transitoria cuarta

Familiares de personas con nacionalidad espafiola de las letras d) y e) del articulo 94.1.

Cuando las personas extranjeras contempladas en las letras d) y e) del articulo 94.1 de
este reglamento tuvieran el vinculo familiar y se encontrasen en territorio nacional a la
fecha de publicacion del Reglamento de la Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y su integracién social podran,
excepcionalmente, solicitar la autorizacién de residencia temporal prevista en el
capitulo VIl del titulo IV en el plazo de los seis meses siguientes a la fecha de entrada
en vigor
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