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Carta del Movimiento

\_por la Paz - MPDL

Francisea Sauquillo, Presidenta

Estimada amiga, estimado amigo,

Un afio mas, desde el Movimiento por la Paz —
MPDL nos es grato presentar nuestro Informe de
Actividades, que contiene los principales ejes,
acciones y logros de nuestro trabajo durante el afo
2016. Trabajo que, desde nuestra fundacién en
1983, desempefiamos para afrontar los retos que
nos exige la sociedad: lograr una mayor integracion,
luchar contra la pobreza y defender los derechos
humanos y las libertades.

2016 fue un afio donde el sufrimiento de las
personas mas vulnerables se vio acentuado por
los diferentes conflictos bélicos y crisis humani-
tarias y econémicas. Las desigualdades mundia-
les, la pobreza extrema, los desastres humanitarios
y ambientales han provocado condiciones de vida
insostenibles en muchos paises del mundo. Y han
obligado a desplazarse a més de 60 millones de
personas, como refugiados, solicitantes de asilo,
migrantes y desplazados internos. En ausencia de
canales seguros y legales para buscar proteccion
internacional y una vida decente, 5.000 personas
han perdido la vida en el Mediterraneo en 2016.

El empobrecimiento, la falta de derechos y liber-
tades que padecen muchos paises bloquea sus
posibilidades de avanzar democrética y econémi-
camente, por lo que la solucién requiere un enfo-
que integral que combine buen gobierno y mas

desarrollo. Nuestro trabajo en Cooperacion Inter-
nacional se sitda en 11 paises de Africa, América
Latina y Oriente Préximo y tiene como objetivo
garantizar los derechos y mejorar las condiciones
de vida de las personas més vulnerables.

Entre nuestras fronteras, la pobreza, la desigualdad
y la exclusién social se han visto acrecentadas por
la crisis econémica de la Ultima década, agravando
una brecha econémica y social que requiere medidas
politicas urgentes. Nuestro trabajo en Espaina se
enmarca en la defensa de los derechos de de-
terminados colectivos sociales, como migrantes,
mujeres y jévenes, que sufren de forma especial
situaciones de desigualdad, discriminacion o injusti-
cia; de valores solidarios como el voluntariado y la
participacion ciudadana, y en el fomento de la Edu-
cacion para la Paz, fundamental para convertirnos
en ciudadanas y ciudadanos comprometidos con el
cambio social y la construccion de la Paz.

Porque el objetivo final de nuestro trabajo en
cada uno de nuestros proyectos y acciones es la
construccion de Paz. La Paz entendida como mucho
mas que la ausencia de guerra, entendida como
igualdad, justicia y sostenibilidad. Porque sin derechos

no hay igualdad y sin igualdad no hay paz.




El Movimiento por la Paz - MPDL - es una ONG
de Desarrollo, Accién Social y Ayuda Humanitaria.
Independiente, laica y progresista, fue creada en
1983. Aspiramos a un mundo en el que vivamos en
una Cultura de Paz, y mas justo y equitativo para
todas las personas. Para ello, nos centramos en las
siguientes lineas de trabajo, que desarrollamos en
Espafia y en 11 paises y territorios: la defensa y el
acceso a los Derechos Humanos, la prevencion de
la violencia, la Educacién para la Paz, la promocién
de los derechos de las personas migrantes y la
movilizacién social.
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Nuestra Vigidn

El Movimiento por la Paz es una organizacién que
aspira a la paz global, donde se asegure el pleno
cumplimiento de los derechos humanos, la gober-
nabilidad democratica, la igualdad y la solidari-
dad entre las personas y los pueblos. Queremos
un mundo donde las politicas se hagan pensando
en las personas, y donde ellas sean el centro de |a
accion. Queremos una economia del bien comun,
donde la prosperidad que generamos entre todas
y todos sea compartida y disfrutada por toda la
sociedad en términos sostenibles. Creemos en una
ciudadania activa en la que las personas se impli-
guen en sus propios procesos y en una sociedad sin
violencia libre y segura para expresar sus opiniones.
Queremos progreso, entendido como bienestar y
felicidad del primer al Gltimo miembro de la ciu-
dadanfa.

Nuestra organizacion contribuye a este cambio social
fundamentalmente con proyectos de cooperacion
y accién humanitaria en Oriente Préximo, Africa
y América Latina, y de accién social en Espaiia.
Estos proyectos estan financiados principalmente
por organismos publicos espafoles y europeos,
pero también por entidades privadas y personas
particulares.

Trabajamos en alianzas y en red con otras organi-
zaciones con objetivos comunes dentro y fuera de
Espafia, asi como con organizaciones locales en to-
dos los paises en los que nos encontramos desde
la escucha, el intercambio y el didlogo compartido.
Unimos nuestras fuerzas y conocimientos a los de
distintos actores de la sociedad civil y adminis-
traciones publicas locales, aplicando criterios de
convergencia a favor del desarrollo. Y junto a otras
ONG amigas, formamos parte de distintas plata-
formas, alianzas y espacios en Espafia y en Europa,
como la Coordinadora de ONG de Desarrollo de
Espafa, la Plataforma del Voluntariado de Espa-
fia, la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y
la Exclusion Social — EAPN Espafia, la Plataforma
de ONG de Accidn Social, la Plataforma del Tercer
Sector, SOLIDAR, SDG Watch Europe o el Comité
de ONG del Departamento de Informacién Piblica
de Naciones Unidas. También cabe destacar la par-
ticipacion en el proceso multisectorial Futuro en
Comun, como espacio de encuentro y compartir
analisis, narrativas e iniciativas con otros colectivos
y sectores.

Somos un equipo de mas de 1.000 personas
entre socias y socios, voluntarias y voluntarios y
trabajadoras y trabajadores comprometidas con la
justicia social, la igualdad y la solidaridad. Puedes
encontrarnos en nuestras 13 delegaciones en Es-
paiia y en los 11 paises y territorios donde nuestra
ONG actta.

iUen a conocernos!
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Nuestro trabajo se basa en un firme deseo de
transformar la realidad que nos rodea y construir
una sociedad que viva en Cultura de Paz, donde la
prosperidad sea sostenible y compartida, donde el
progreso se mida por el bienestar y la felicidad de
las personas, donde el cuidado del medio ambiente
forme parte de nuestras vidas y donde la escucha y el
didlogo sean los medios para alcanzar nuestras metas.

Defensa de los Derechos Humanos

El respeto de los Derechos Humanos es una premisa
bésica para alcanzar la paz social. Por ello, una de
nuestras prioridades es ofrecer asesoramiento juri-
dico gratuito en situaciones de indefension y/o dis-
criminacién. Ademas, para garantizar el derecho al
empleo, acompafnamos a personas con dificultades
para acceder al mercado laboral en el proceso de
encontrar trabajo a través de itinerarios de formacién
y empleo.

Prevencion de la Violencia

Apoyamos a mujeres victimas de violencia de gé-
nero por medio de puntos de informacién y aten-
cion integral, asi como a través de la acogida para
situaciones de emergencia. También trabajamos
con poblacién de etnia gitana en riesgo de ex-
clusién social desarrollando programas de apoyo
socioeducativo, mediacién familiar y resolucién de
conflictos en asentamientos chabolistas.

Migracion

Desarrollamos programas que facilitan la integracion
social de la poblacién extranjera y mejoran la con-
vivencia intercultural en zonas con mayor diversidad
cultural o en mayor desventaja social a través de
herramientas de mediacién intercultural comunitaria
y trabajo en red con todos los agentes sociales. Ade-
maés, contamos con una Red de acogida de emergen-
cia para apoyar el proceso de integracién social de la
persona migrante dentro de una respuesta global e
interdisciplinar, cubriendo las necesidades basicas de
la persona y promoviendo su autonomia. También
llevamos a cabo programas de retorno voluntario,
insercién sociolaboral y atencion integral.

Educacién para la Paz

Apoyamos la implantaciéon de un modelo pacifico
de convivencia en los centros educativos a través de
la educacion en valores y el desarrollo de habilida-
des sociales. Realizamos actividades de formacion y
sensibilizacion dirigidas a padres y madres con el
objetivo de dotarles de herramientas que les permi-
tan mejorar la convivencia en el seno familiar y pro-
mover la participacion e implicacion en los diferentes
procesos de socializacion en los que estan inmersos
sus hijos e hijas. Ademas, ponemos en marcha acciones
formativas, de capacitacion y de sensibilizacion diri-
gidas a la comunidad educativa, para el fomento de
la Cultura de Paz.

Sensibilizacién y Movilizacién Social

La sociedad civil debe formar parte activa del cambio
social. Nuestro voluntariado es parte esencial de ini-
ciativas como la Carrera por la Paz, el grupo de teatro
social, la Escuela de Paz y la atencién a personas
espanolas detenidas en el extranjero. Nuestra ONG
realiza labores de sensibilizacion difundiendo infor-
macion, promocionando el debate critico y propo-
niendo soluciones sobre cuestiones fundamentales
que afectan a la ciudadania.

Profundizamos nuestro trabajo para el fomento de la
Cultura de Paz mediante la mediaciéon comunitaria
en el barrio de la Inmobiliaria de Torrelavega. La
formacién para favorecer la convivencia y la parti-
cipacion ha sido un eje central de las actuaciones
destinadas a docentes, alumnado, profesionales de
los dmbitos socioeducativo y miembros del tejido
asociativo.

Se han consolidado los programas de Urgencia,
cuyo objetivo principal es la intervencién con fami-
lias que tienen menores a cargo y no pueden cubrir
sus necesidades basicas porque sus ingresos econd-
micos son nulos o insuficientes para afrontar dichas
necesidades, y de Ayuda Humanitaria, que se ha
ampliado a las delegaciones de Almeria, Granada
y Sevilla. Ademas, hemos reforzado nuestro trabajo
en el Area de Mujer y en Escuela de Paz en Madrid.

Seguimos respetando nuestra linea de trabajo de
promover y defender los derechos de los colectivos
mas desfavorecidos. Para ello, hemos desarrollado
tareas propias de proyectos pero también nos hemos
involucrado mas y consolidado en distintas redes del
Tercer Sector.

Se ha continuado con la linea de trabajo de apoyo a
colectivos en situacién de exclusion social y riesgo de
pobreza, desempleados y poblaciéon migrante en el
ambito de la insercion laboral, la formacién profesio-
nal, el emprendimiento y sensibilizacién en el ambito
educativo. Y se ha puesto en marcha el Programa de
Ayuda Humanitaria dirigido a poblacién inmigrante
en situacion de especial vulnerabilidad.

Hemos conseguido una mayor participacién de la
poblacién chabolista en los programas socioeduca-
tivos y sanitarios, alcanzandose mejores niveles de
normalizacién social por autogestién de sus propios

procesos. Asi como buenas préacticas educativas de
Educacion para la Paz en los Centros Educativos de
Sevilla y Huelva.

Entre las distintas acciones que llevamos a cabo, el
Programa de Ayuda Humanitaria, con un total de 24
plazas, ha supuesto un importante impacto social,
dada la envergadura del programa.

Hemos reforzado nuestra intervencién con mujeres
y menores en El Puche, y consolidado el Proyecto
de Acogida. Se ha realizado la apertura de 16 plazas de
acogida dentro del Programa de Ayuda Humanitaria.

Hemos incrementado nuestro trabajo con poblacion
migrante y refugiada. Las dreas de migracién y
atencion juridica han contado con una muy buena
acogida.

Presentamos la campania #lgual, en la que las prota-
gonistas muestran la sonrisa como elemento esen-
cial en su lucha por lograr los mismos derechos y
oportunidades que los hombres.

Llevamos a cabo el proyecto “Comunicacién y Pe-
riodismo por la Paz y el Cambio Social”, con el ob-
jetivo de mejorar las estrategias de cobertura de
conflictos sociales y la comprensién de las causas
estructurales que provocan la pobreza, las desigual-

dades y la violencia.



b ae =

NICARAGUA

Departamentos de Ledn,
Boaco, Esteli

Mejoramos las condiciones de seguridad
y soberania alimentaria y nutricional de
las familias rurales mediante la formacién,
la entrega de materiales y herramientas para mejorar la
produccién agricola y la promocién de la semilla criolla,
contribuyendo ademés a luchar contra el cambio clima-

Nuestro Trabajo
En el Mundo
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Municipios de Matanzas, Habana Este, Centro
Habana y Santiago

Formamos en técnicas agricolas y pesqueras para garantizar el
derecho a la alimentacion y generar fuentes de ingresos. For-
talecemos a la poblacién cubana de Oriente en la alerta tem-
prana, y la preparacién y mitigacion de los efectos de la sequia.
Apoyamos a las autoridades en la mejora de las condiciones
| higiénico sanitarias del municipio de Centro Habana, asi como
en la creacién de espacios culturales y de

TERRITORIOS OCUPADOS PALESTINOS

Franja de Gaza, Hebrén

4

I orientacion personal y laboral para la pobla-
cion adolescente y juvenil.
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GUATEMALA

Departamento de Solola

Contribuimos a reducir el nimero de mujeres victimas de violencia
desde un enfoque integral y preventivo. Introducimos la Cultura
de Paz en los centros educativos y recuperamos espacios publicos

(Cisjordania)

Trabajamos con instituciones publicas y comuni-
dades para proteger los derechos de las personas
con discapacidad, mejorar sus condiciones de
vida y asegurar su participacién en una sociedad
cada vez mas inclusiva y accesible. Ademas de
continuar nuestro trabajo en el fortalecimiento de |

comunitarios identificados como inseguros garantizando la seguri-
dad y un ocio libre de violencia para las mujeres. Empleamos el teatro
como herramienta de reparacién integral de las victimas y apoyamos a
la poblacion indigena que, de manera organizada y pacifica, realiza una
labor de promocién y defensa de los Derechos Humanos.
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tico. Apoyamos a las comunidades rurales en la defensa
de sus derechos a la alimentacion, agua y saneamiento,
Iy trabajamos para el empoderamiento de las mujeres.
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coLoMBIA

Departamentos de Bolivar y Atlantico
Fomentamos una Cultura de Paz con jévenes y reali-
zamos acciones comunitarias para prevenir la violencia

en los barrios; apoyamos a grupos de mujeres para su

empoderamiento; trabajamos por el cumplimiento de los derechos de
las victimas del conflicto, con especial atencién a las mujeres victimas de

I violencia sexual; empoderamos a organizaciones de la sociedad civil y
apoyamos a pequefias organizaciones de productores rurales.

MARRUECOS

Provincias de Larache,
Alhucemas, Oujda y Rabat
Apoyamos 'y acompafamos los
mecanismos, instancias y espacios
de participacion democrética en 31
comunas, y trabajamos con cooperativas femeninas apoyando la
generacién de ingresos y su autonomia con un componente de
[ sensibilizacién sobre acceso a derechos. Ademéas de apoyar a la
I sociedad civil en cuestiones relacionadas con el trabajo decente y

el acceso a la proteccion social.
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SAHARA
Campos de poblacién refugiada

saharaui en Tindouf
Apoyamos a las autoridades saharauis en la
implementacién y mantenimiento de unas

la sociedad civil palestina.
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| LIBANO

Campos de refugiados palestinos y
sirios en Baalbeck y Barelias
(Valle de la Bekaa)

Hemos continuado con las acciones de mejora de la
proteccion de la poblacion siria especialmente vul-
nerable ante la crisis humanitaria en

d la Regién de Baalbek, Libano. Se han
mantenido las acciones de acceso a
la salud de la poblacién desplazada
procedente de Siria en el Centro de
Servicios de Baalbeck, y se ha abierto
otro centro de servicios de atencién

psicosocial dirigido a personas con
discapacidad en Barelias.
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JORDANIA
Campos de refugiados de Madaba

Hemos dado continuidad a las accio-
d nes de respuesta a la crisis siria, ha-
ciendo especial hincapié en los de-

vulnerable y el acceso a sus derechos como

ciudadanos.

" 3

rechos humanos de las personas con
discapacidad, especialmente en el
caso de las mujeres y nifias refugia-
das, que estan acusando particular-
mente las consecuencias de la crisis.
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Regién de Tahoua. Departamentos de Konni y Malbaza
Fortalecemos los niveles de resiliencia de la poblacién frente

—

condiciones  higié-

a las crisis alimentarias, sanitarias, catastrofes naturales que
recurrentemente afectan al pais. Para ello, aumentamos los
niveles de produccion agricola, diversificamos las fuentes de
ingresos de los hogares més vulnerables, mejoramos los nive-
les de proteccion social de las familias y fortalecemos el papel
de las mujeres como miembros activos en las comunidades. |

nico sanitarias ade-
cuadas. Reforzamos
el derecho a la ali-
mentacion de la po-
blacion refugiada sa-
haraui, y apoyamos a
las autoridades en el
fortalecimiento  del
sistema de protec-
cién de poblacién

>

I MALI

Region de Kayes y de Sikasso

Reforzamos los derechos basicos a la salud y la alimentacion de la
poblacién rural mas vulnerable a través del refuerzo de sus iniciativas
productivas, del acceso a los alimentos y al agua potable, y de meca-
nismos comunitarios de proteccién social que puedan activarse frente
a las crisis externas. Todos los programas incluyen un componente
de género centrado en la sensiEiIizacio’n sobre la mutilacion genital I
femenina, el matrimonio precoz y a favor de la planificacion familiar.
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Defenga de log

Derechos Humanosg
o

Defensa de los
Derechos Humanos

/

La promocién de los Derechos Humanos es uno
de nuestros objetivos prioritarios ya que la Cultura
de Paz se fundamenta en el respeto a unos dere-
chos que son inherentes a todos y todas sin distin-
cion. El respeto a los Derechos Humanos permite
que la sociedad viva en paz, que sea mas justa e
igualitaria.

Por ello, durante el afno 2016 desde el Movimiento
por la Paz reforzamos nuestro compromiso e in-
tervenciones en la proteccién y promocién de
los Derechos Humanos en dos vertientes: pro-
porcionando servicios asociados a derechos fun-
damentales a las personas mas vulnerables, asi
como concienciandoles sobre esos derechos; y

reclamando a las instituciones responsables las
garantias reales y efectivas para su cumplimiento.
El derecho a la educacion, al trabajo, la salud y
la seguridad, entre otros muchos, de las personas
mas vulnerables son los derechos de todos y todas,
y asi lo exigimos ante las administraciones locales,
nacionales e internacionales.

En esta linea trabajamos tanto en Espafia como
en 11 paises de América Latina, Africa y Oriente
Proximo. El enfoque de género es transversal en
cada uno de nuestros proyectos ya que conside-
ramos que sin una plena igualdad no se puede
alcanzar la paz.

Los resultados obtenidos, algunos de los cuales
pueden leerse en las paginas siguientes, nos llenan
de satisfaccion por el trabajo realizado, pero sobre
todo, nos proporcionan una enorme motivacion
para seguir luchando por cambiar realidades injus-
tas. Aun queda mucho por hacer y con el mismo
empefio continuamos nuestro trabajo.




Julia Eva Cogollo, COLOMBIA

El objetivo principal del Programa de
Urgencia es la intervencién con fami-
lias que tienen menores a cargo y no
pueden cubrir sus necesidades basi-
cas porque sus ingresos econémicos
son nulos o insuficientes para afrontar
dichas necesidades. El enfoque no
es asistencial sino desde el reconoci-
miento de la ayuda como un derecho,
| e incorpora la atencién social como
| parte imprescindible de la interven-

cion, siendo basica para la consecu-
| cion de objetivos a medio-largo plazo

que permitan a las familias gestionarse
I de manera auténoma e independiente.
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En 2016 hemos continuado con el trabajo

dentro de nuestra Estrategia Integral de
acompafamiento para la atencion, protec-

cién y prevencién de la violencia sexual contra
las mujeres en el marco del conflicto armado.
Las principales lineas de trabajo son el acompafia-
miento para el acceso a derechos de las victimas,
el fortalecimiento institucional y comunitario para
el acompafiamiento a las mujeres, la investigacion
y visibilizacién, asi como la proteccién e incidencia.
Esta estrategia surgié de los andlisis peridédicos del
contexto de las zonas en las que se desarrollaban
los procesos organizativos que apoyabamos, en
especial en los Montes de Marfa. En estos anali-
sis se comenzaron a identificar casos de violencia
sexual que se venian produciendo desde 2006,
pero que aumentaron entre 2009 y 2011 y que res-
pondian a un patrén muy similar, perpetrado por
grupos post-desmovilizaciéon de los paramilitares,
denominadas oficialmente BACRIM (bandas crimi-
nales) que operaban en la zona.

Cristina Rodriguez, ESPANA
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En Colombia, se han acompafnado procesos de
incidencia para la proteccion de comunidades y
defensores/as de Derechos Humanos en riesgo.
Hemos continuado el trabajo de acompafiamiento
a las Mesas de Victimas municipales mediante el
fortalecimiento de sus capacidades para la exigibi-
lidad de la implementacién de la politica publica
transicional de atencién y reparacion integral a vic-
timas del conflicto.

En Palestina, se ha contribuido a aumentar la pro-
tecciéon y promovido los derechos de 18.715 perso-
nas con discapacidad y sus familiares para su par-
ticipacion en comunidades cada vez mas inclusivas
y accesibles en el distrito de Hebrén (Cisjordania).

En Niger, logramos aumentar un 14% la produc-
cién de cereal de los hogares vulnerables y propor-
cionamos 3.500 kilos de semillas mejoradas a 180
hogares para poner en marcha tres parcelas-escue-
la para la formacién de agricultores y agricultoras.

En Mali, la creacion y el fortalecimiento de disposi-
tivos locales para la gestién y lucha contra la desnu-
tricién infantil en la zona de Diema ha permitido au-
nar esfuerzos e implicar al conjunto de la poblacién,
centros de salud, familias y Hospital de Referencia,
lo que ha permitido el diagnéstico y tratamiento de
més de 6.000 nifios entre 6 y 59 meses.

En Cuba, se ha iniciado el apoyo a las autoridades
cubanas del municipio de Santiago de Cuba en el
fortalecimiento de los sistemas de alerta temprana
y preparacion y respuesta frente a la sequia.

En Libano, se ha atendido a 4.031 personas a lo largo
de 2016, tanto poblacién desplazada procedente
de Siria como libanesa especialmente vulnerable
con algun tipo de discapacidad.

En Jordania, se han realizado un total de 1.407
atenciones a personas con discapacidad proceden-
tes de Siria: 231 sesiones de fisioterapia, 235 de te-
rapia ocupacional, 110 de logopedia, 14 beneficia-
rias de formacion y 817 personas que han acudido
a las sesiones de sensibilizacion realizadas.

En Espana, se han consolidado los programas de
emergencia social, y en el Programa de Urgencia
han participado 297 familias, 1.143 personas el
afio pasado. En el Area de Insercion Laboral, 2.669
personas se han beneficiado de los programas de
empleo y autoempleo, y dentro del Programa de
Ayuda Humanitaria se ha alcanzado un total de 118
plazas de acogida.

En Marruecos, un total de 8.770 personas han
participado en las 95 campanias, caravanas y otras
acciones de sensibilizacion en materia de participacion
democrética. Y un total de 83 mujeres ha participado
en las sesiones de refuerzo de liderazgo, desarrollo
personal, incidencia y presupuesto sensible al género
en las 3 provincias.




Orevencién

de la Violencia

Prevencion de la

Violencia

La prevencién de la violencia en todas sus formas
es fundamental para la construcciéon de socieda-
des pacificas. Vivimos rodeados de valores que
potencian la competitividad y la hegemonia de un
modelo social permisivo con la agresividad fisica y
verbal difundido a diario en los medios de comu-
nicacién, redes sociales y los diferentes canales de
la cultura de masas. De esta forma, van permean-
do poco a poco en las personas y sociedades e
instaldndose en la conciencia colectiva siendo difi-
ciles de cambiar, afectando en diferentes formas a
todos los paises y sociedades.

Pero en el Movimiento por la Paz creemos firme-
mente que es posible erradicar las violencias de
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nuestra educacién y nuestra forma de vivir. Apos-
tamos por la cooperacién como forma de progre-
so y por el didlogo como forma de resolucién de
conflictos. Defendemos la Cultura de Paz para su-
perar las violencias, para crear sociedades que se
fundamenten en la solidaridad, el respeto a las di-
versidades y la igualdad. Para ello, nuestro camino
es la Construccion de la Paz, evitando la violencia
como modo de solucionar los conflictos y articu-
lando estrategias e instrumentos que permitan su
resolucién pacifica. Porque la paz es mucho mas
que la ausencia de guerra, es convivencia, es dia-
logo, es una sociedad libre de violencias.

Por ello, durante el afio 2016 seguimos trabajan-
do tanto en Espafia como en el resto de paises y
territorios donde estamos actuando, para prevenir
y terminar situaciones de violencia directa, estruc-
tural y cultural.



“Para mi ha representado un aprendizaje fortigimo, porque antee REDMUSOVI no tenia
sug propiog procesog. He aprendido la forma en que el Movimiento por la Paz vigualiza
lag cosag, lo facil que pueden hacer lag cogag cuando nosotrag noe complicamos... Me
ha encantado conocer a otrag personag: Marisol, Helena, lag personag voluntariag,
porque también nog enriquecemog nogotrag. Me encanta ege tipo de relacionamiento
ingtitucional que tenemo.

En 2016 hemos seguido promocionando
acciones encaminadas al empoderamiento de
la mujer en Guatemala, reivindicando su papel
fundamental en la construccion de la paz y la
generacién de su desarrollo social, laboral, eco-
némico y politico. Apoyamos el reconocimiento
y desarrollo de los derechos de los pueblos
indigenas, especialmente de las mujeres indi-
genas, asi como la mejora de las condiciones
de la infancia y juventud que se encuentran en
situacion de especial vulnerabilidad ante la vio-
lencia para contribuir a su proteccién integral.

Tambien he aprendido a nivel de grupos y me ha aportado tanto al empode-
ramiento como a mi cequridad personal, de mi migma como mujer... Me ha
dado esa ingpiracion para decirles a otrag mujeres que otra
vida digna eg pogile y a entender qué eg
la sororidad”.

Coordinadora General de Red Departamental
de Muijeres Sololatecas con Vision Integral

Luz Miryam Londorio, ESPANA

El Punto de atencién integral a la
mujer inmigrante del Puche es un
dispositivo de informacién y ase-
soramiento integral orientado a la
construccion de proyectos de vida
de la mujer migrante en Espafia,
fomentando su participacién en
los espacios publicos, su integra-
cién social y las relaciones intercul-
turales.

Técnica de Proyecto

| q “El proyecto ha tenido una respuesta muy positiva por parte de lag mujeres, dado que contaban
proyecto ca respuesta a nece- con una engacio de encuentro que identificaban como propio, para compartir experienciag y
e
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I sidades de asesoramiento sobre proyectos de futuro entre mujeres con historiag de vida similares, realizando actividades
recursos, orientacion laboral, cons- programadag por ellag migmag, diferenteg a lag actividades cotidianag dentro del hogar.

| truccién y dinamizacién grupal,

| participacion comunitaria, fomento Lo mag positivo eg la vigibilizacion y empoderamiento de lag mujeres migrantes participantes, el
de la formacién y fomento del uso fomento de lag relaciones de igualdad de género e igualdad de oportunidades y la participacion

| delalengua espafiola. cocial”.
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En Niger, un total de 1.116 personas, 575 hombres
y 541 mujeres, de 10 comunidades fueron formadas
para la gestion pacifica de los conflictos que surgen
en torno a las diferentes formas de gestion y uso
de los recursos naturales de nuestra zona de inter-
vencion.

En Colombia, se ha empoderado a 200 mujeres
participantes en la Escuela de formacién politica de
los Montes de Maria, y se ha realizado una Cam-
pafia de Atencion Integral a Mujeres Victimas de
Violencia Sexual. Se han identificado, acompafia-
do y activado rutas institucionales para el acceso
a derechos de 101 mujeres participantes en la
investigacion sobre los impactos del conflicto
armado en mujeres victimas de violencia sexual en
los Montes de Maria.

En Nicaragua, se ha iniciado un proyecto para
apoyar a 120 mujeres provenientes de comuni-
dades rurales para el acceso a asistencia integral
de cara a enfrentar su situaciéon de violencia de
género. Se ha continuado con las actividades de
fortalecimiento de las mujeres en los ambitos pro-
ductivos, de empoderamiento ideoldgico y orga-
nizativo, desarrollando asi sus habilidades y capa-
cidades para enfrentarse a situaciones ligadas al
desarrollo personal, familiar y comunitario.

En los Campamentos de Poblaciéon Refugiada
Saharaui, se ha continuado mejorando las condi-
ciones de vida de los usuarios del Centro de Pro-

teccion de Menores, del Centro de Proteccidon de
Mujeres y del Centro de Detencién de Adultos. Se
ha comenzado a trabajar e identificar propuestas
orientadas a la prevencién de conflictos y a la re-
insercion de las personas de los Centros de Pro-
teccion.

En Espafa, se ha empoderado a 574 mujeres
victimas de violencia de género y/o en riesgo de
exclusion social a través de informacion, aseso-
ramiento y/o acompafiamiento juridico, y se han
mantenido las 10 plazas de acogida de emergen-
cia para mujeres victimas de violencia de género
y/o en riesgo de exclusion social. Mediante el Pro-
grama de Urgencia se han atendido las situaciones
de emergencia social y cobertura de necesidades
basicas de 297 familias, 1.143 personas, en situa-
cién de riesgo de pobreza y/o exclusiéon social
para garantizar su salud y condiciones minimas de
vida apoyando sus procesos de intervencién so-
cial, entre Madrid, Barcelona, Granada, Cantabria,
y Valencia.




Migracion
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En 2016, el nimero de personas que se vieron
obligadas a huir de sus hogares como consecuen-
cia de conflictos armados, violaciones de derechos
humanos o crisis econdémicas y humanitarias siguié
aumentando. Méas de 65 millones de personas, re-
fugiadas, desplazadas internas, solicitantes de asi-
lo y apéatridas, se han visto obligadas a abandonar
sus paises.

Solo en el Mediterrédneo, 14 personas perdieron la
vida al dia, siendo 5.000 el nimero de migrantes
que fallecieron en sus aguas en 2016 segln datos
de la ONU, lo que supone un aumento del 25%
con respecto al afio anterior.

Ante esta situacién de emergencia humanitaria, la
comunidad internacional, y en concreto la Unién
Europea y sus estados miembros, se enfrentan a
un desafio sin precedentes en las Gltimas décadas.
Por un lado, son necesarias politicas que garanti-
cen seguridad y asistencia a las personas en situa-
cién de desplazamiento forzado, y por otro, im-
plementar politicas integrales y coordinadas que
ahonden en corregir y erradicar las causas en
los paises de origen.

En ambas tareas, desde el Movimiento por la Paz
abogamos por enfoques y medidas que ante todo
promocionen y respeten los derechos humanos.
No cesaremos de repetir que tanto migrar como
solicitar y recibir proteccién internacional son de-
rechos recogidos en la Declaracién Universal de
Derechos Humanos y multitud de convenios inter-
nacionales.

Nuestro trabajo y esfuerzos en migracién y refu-
gio estan centrados en dos ambitos: paises de
origen y Espafa. En los primeros, trabajamos con
poblacién refugiada en Jordania, Libano, Palestina,
Colombia y los campamentos saharauis para
garantizar el acceso a sus derechos basicos. En
el segundo, desarrollamos un amplio abanico de
acciones y actividades con poblacién migrante y
refugiada para facilitar su acogida y éptima inte-
gracion en diferentes planos, tales como el psico-
l6gico, legal y laboral.




“Mi hija tiene treg afiog y eg autigta. Tuvimos que huir de Siria hace mag de tres afios

por el conflicto. Mi marido no tiene permico de trabajo en Jordania y yo dedico
todo mi tiempo al cuidado de la nifia. No tenemog ingresoe y subgietimog con lo

\ que podemoz desde hace algunog meges. Nog enteramos de L‘ue en el campo de e e e e e
\ refugiados de Zarqa existia un Centro de Rehabilitacion. Llevamog viniendo Las preocupantes condiciones de vida y
variag gemanag | ectamog muy contentog porque mi hija recibe tratamiento de acceso a derechos de las poblaciones

\ gratuito y participa en actividades enfocadag a desarrollar su mermada A chos ae 1as p '
siria, iraqui y palestina, sin olvidar a la pobla-

interaccion ocial”. sina . a
cion jordana, con especial atencién a las per-

sonas con discapacidad, centran los esfuerzos
de nuestro trabajo en Jordania. A través de la
creaciéon de un Centro de Rehabilitacion Basa-
da en la Comunidad (RBC) en Zarga, al menos
1.200 personas con discapacidad han mejorado
su movilidad y autonomia.

Nura, JORDANIA

Refugiada siria

Lna Rubio Navalmoral, ESPANA

El proyecto de Oficinas de Infor-
macién en Primera Acogida no
sélo es una asesoria juridica espe-
cializada en Derecho de Extran- %
jerfa, sino también un servicio de
informacién integral sobre muchas
otras ramas del Derecho. Realiza-

: . - “Uno de log objetivos de nuestro proyecto es el empoderamiento de lag personag migrantes
mos funciones de integracion so- a travg de la'informacién, la orientacion socio-juridica y el acompanamiento, tanto para
cial basadas en la transmision de personag que acaban de establecerse en territorio egpanol como aquellag de una mayor
informacién a nuestras usuarias/ trayectoria.

os sobre atencion sanitaria, recur- Como Abogada de la Acesoria Juridica del Movimiento por la Paz, me encargo del desarrollo
sos existentes, servicios sociales, del proyecto, junto con el resto de mig companerag/os. Nuestro trabajo esta fundamentado
acceso al empleo y participacion en el trabajo en equipo, y el buen ambiente [aboral nog permite obtener unos recultadog exce-
ciudadana. lentes que repercuten en nuegtrag uguariag/og”.
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En Espaiia, el Area de Migracién y Refugio ha se-
guido trabajando con acciones dirigidas a favore-
cer los procesos de integracion social a través de
atenciones integrales que van desde el acompa-
fiamiento social y juridico hasta la atencién psi-
coldgica y ayudas econdémicas. Cabe destacar la
ampliacién del Programa de Ayuda Humanitaria,
manteniendo su actividad en Madrid y Valencia, e
iniciandola en Granada, Sevilla, Almeria, Toledo y
Barcelona, que ha alcanzado un total de 118 pla-
zas a nivel estatal, por las que han pasado a lo
largo del afio un total de 720 personas. A su vez,
las Oficinas de Informacién en Primera Acogida
asistieron a un total de 4.207 personas.

Respecto a nuestro trabajo en materia de autoem-
pleo, 230 emprendedores migrantes recibieron
orientacién sobre como constituir un negocio. A
través de nuestro programa de gerencias asistidas,
hemos tutorizado la actividad econdémica durante
el primer afo de vida de 5 emprendedores. Este

/
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afo, ademas, se han elaborado 36 planes de
negocio, se han realizado y se han creado empresas
en varias actividades.

En Libano, se ha atendido a 4.031 personas a
lo largo de 2016, tanto poblacién desplazada
procedente de Siria como la poblacién libanesa
especialmente vulnerable con algun tipo de disca-
pacidad, asi como a sus cuidadores y cuidadoras,
especialmente a través de actividades comunita-
rias dirigidas por personas con discapacidad, de
cara a promover acciones que faciliten la inclusién
de unos colectivos y otros.

En Jordania, se realizaron un total de 1.407 aten-
ciones a personas con discapacidad procedentes
de Siria: 231 sesiones de fisioterapia, 235 sesiones
de terapia ocupacional, 110 sesiones de logope-
dia, 14 beneficiarias de formacion y 817 personas
que han acudido a las sesiones de sensibilizacion
realizadas.




Educacion para

la Paz

La Educacién para la Paz se basa en valores como
la justicia social, la cooperacién, la solidaridad, el
respeto y la autonomia. A través de nuestra labor
diaria hemos comprobado que se puede ensefiar
y aprender a convivir sin violencia, propiciando
el desarrollo de habilidades y la adquisicion de
herramientas que permitan a las personas y a los
pueblos convivir de forma pacifica.

Una manera efectiva de llegar a ser ciudadanos y
ciudadanas comprometidos con el cambio social y
la construccién de la paz es a través de la promo-
cion y el desarrollo de un sistema educativo que
institucionalice la Educacién para la Paz en la vida
de los centros escolares.

El Movimiento por la Paz, a través de una pro-
puesta educativa centrada en la formacién acadé-

Educacion

para laPAZ
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mica, el aprendizaje permanente y la creacién de
espacios de convivencia pacifica, tratamos de re-
ducir los niveles de fracaso escolar y fracaso social
a través de tres acciones:

Reforzar el trabajo que se realiza en los centros
educativos para tratar de contribuir al desarrollo
de las competencias bésicas del curriculo escolar.

Crear, con cada accién, un espacio diverso y coo-
perativo que promueva el aprendizaje y la adqui-
sicion de conocimientos y habilidades sociales
basicas para la vida.

Transformar el entorno generando cambios a nivel
comunitario que sirvan para la promocién de un
modelo de convivencia basado en la cultura de

paz.




“Para mi, lo mag positivo del proyecto eg vivenciar cambiog en la conducta de log benefi-
ciariog, percibir de manera directa la incidencia que tiene este proyecto en la cociedad.
La cociedad eta cambiando, la realidad que e vive en el dia a dia en log centrog de
engefianza también esta en cambio, eg fundamental ofrecer estrategiag, herramientag
con lag que promover una Cultura de Paz, relaciones caludableg entre iguales, ciu-
dadanog/ag criticos/ag, golidariog/ag y activos/ag en favor de la transformacion
social. Congidero mi trabajo una aportacion mag, un granito de arena en pro de un
mundo mag justo, mag equitativo, méag solidario, en definitiva, “estamos constru-

yendo la Paz”.

Red Ciudadana por la Paz (Andalucia) es
un proyecto de Educacién al Desarrollo
que ofrece herramientas a los diferentes
miembros de la comunidad educativa, con
las que promover una Cultura de Paz, me-
jorando la convivencia escolar, trabajando la
gestién de conflictos entre iguales, habilidades
sociales, educacion emocional y sensibilizacién
segun las necesidades educativas detectadas
en cada uno de los centros educativos en los
que se interviene.
El proyecto aporta a los centros una herramien-
ta util y eficaz con la que incidir en el ambiente
de convivencia, formacién a docentes, alumna-
doy familias en base a esas necesidades detec-
tadas en cada uno de estos colectivos, ademéas
de una atencién personalizada a todas las de-
mandas que vayan surgiendo a lo largo de la
ejecucion.

Rebeca Martin Sanchez, ESPANA

Técnica Socioeducativa en los Centros
Educativos de la Provincia de Huelva,
adscrita a la Delegacién Territorial del
Movimiento por la Paz en Sevilla

Konimba Traoré,
Neguebougou, MAL!

El 95% de las mujeres estan mutiladas
genitalmente y un 73,50% de las muje-
res de la region de Kayes, en Mali, decla-
ran sufrir violencia fisica por parte de sus
maridos o familiares. Las mujeres tienen
un elevado nimero de hijos y desde una
edad muy temprana: en Mali, un 50% de
las mujeres se casa contra su voluntad
antes de los 15 afios y en medios rurales e . o . . -
predomina la poligamia. Graciag a la formacion he comprendido bien log inconvenientes del matrimonio precoz
En el marco del convenio AECID “Ga- iua mutilacion 3emfa[ fernenina y lag ventajag de la planificacion familiar. En cuanto a la

rantizar los derechos basicos de las po- GF, ce trata de una practica cultural ancestral, por tanto, su abandono tendra que ser

!
| blaciones mas vulnerables de la region
| de Kayes con un enfoque de resilencia

algo que e haga poco a poco. Después de la formacion somos mag conscientes de esta
problematica.

Por otra parte, no todo el mundo tiene la misma capacidad para el cambio, para romper con
lag tradicioneg. Pero con formaciones y sengibilizaciones de egte tipo, log cambiog llegaran,
tenemog que compartir conocimientos Y experienciag, para que esto cea posible.

Yo invito a cada uno a adoptar un cambio de comportamiento pogitivo Fara

a las crisis alimentarias”, trabajamos el
componente de derechos reproductivos
y sexuales de las mujeres.

el bienegtar de la galud”.
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Lider religioso de Sefeto Norte

En Mali, se han organizado talleres y forma-
ciones sobre los derechos sexuales y repro-
ductivos de las mujeres en la zona de Kita y
Diema. Lideres religiosos, excisoras, autorida-
des locales y personal de los centros de salud
han sido sensibilizados en mutilacién genital
femenina, matrimonio precoz y planificacién
familiar, asentando las bases para la moviliza-
cién comunitaria.

En Cuba, se ha comenzado con el apoyo al
Centro de Referencia Adolescente situado en
Centro Habana a través de la planificacion de
compras de materiales y equipamiento para los
talleres de dicho centro, que se ha inaugurado
en junio de 2017, ademas de la planificacion de
intercambios de experiencias con otros centros
similares de Espafia y Colombia.

En Espafa, se ha continuado trabajando
con menores, jovenes y familias a través
de acciones de sensibilizacién, mediacidn
y desarrollo comunitario, e involucrando al
personal de los centros educativos, servi-
cios sociales y otros agentes sociales.

Hemos continuado con el fomento de la Cul-
tura de Paz a través del desarrollo de acciones
que sirven para promover espacios de convi-
vencia pacifica. Ya sea en centros educativos
como fuera de ellos, el objetivo es implicar
a cada vez mas personas en dichas acciones
con los recursos y la coordinacién adecuadas.

Las acciones del Area de Educacién y Sensibi-
lizacidn mas destacadas han sido de formacion
y capacitacion en Cultura de Paz dirigidas a co-
lectivos de profesionales claves por su trabajo de
comunicacion dirigido a la ciudadania; de asesora-
miento técnico y seguimiento en la implantacion de
modelos de convivencia basados en la Cultura de
Paz.

Y entre los resultados mas destacables por su rele-
vancia, destacarian que los centros educativos con
los que trabajamos se apropian de la propuesta
constructiva del Programa de Formacién - Accién
para la paz, como medida de mejora de la convi-
vencia a nivel interno, por una parte, y metodolé-
gico y estratégico, por otra. Ademas, se consoli-
dan las acciones educativas y/o de sensibilizacion
con infancia y juventud para el fomento de la
participacion a nivel comunitario y para la mejora
de habitos de estudio y ocio saludable y respon-
sable, y se han realizado con éxito los diferentes
procesos formativos con padres y madres para el
fomento del asociacionismo y de la participacion
a nivel comunitario.




engibilizacion
Movilizaciéon

Sengibilizaci
y Movilizaci

Entender la Paz como un elemento que unifique
todas las expresiones culturales de este mundo
global, respetando las particularidades de cada
una. Segun este planteamiento, desde el Movi-
miento por la Paz nos aferramos a la idea de que
todas las culturas deben de partir de una visién pa-
cifista para su relacion con el mundo. La sensibiliza-
cién y la participacion social son las herramientas
maés validas para hacer realidad dicha premisa.

A lo largo de 2016, junto a nuestra base social,
hemos llevado a cabo acciones de sensibilizacion,
campafias, comunicaciones y actividades con la
intencion de generar espacios de participacion
desde los que mejorar las relaciones sociales e
incrementar las capacidades para incidir y trans-
formar los entornos en los que se producen esas
relaciones.

Entendemos la movilizacién social como un proceso
integral y, por lo tanto, participativo, a través del
cual seamos capaces de satisfacer nuestras necesi-
dades tanto individuales como colectivas. Hacerlo
de una manera justa y equitativa es una condicion

indispensable para articular un modelo de convi-
vencia pacifica. La satisfaccion de las necesidades
esta ligada al ejercicio de los derechos de las per-
sonas. Y en primer lugar situamos al derecho a par-
ticipar, a tener un espacio propio y de desarrollo
personal a todos los niveles.

En este sentido, las personas voluntarias son un
activo fundamental en nuestra organizacién, ya
que representan los valores necesarios para hacer
realidad las propuestas de transformacién pacifica
que llevamos a cabo. Por otra parte, son igual-
mente fundamentales los colectivos a los que van
dirigidos los proyectos que desarrollamos; consi-
derar a estas personas como participantes, y no
como beneficiarios, es una manera coherente y
comprometida de hacerles participes de los cam-
bios que se promuevan.

Agradecemos a las mas de 470 personas volunta-
rias de la organizacion y al resto de nuestra base so-
cial, su compromiso e implicacion incondicional en
hacer de nuestra sociedad un lugar mas habitable.




“Tenia mucho interés en colaborar en el proceso de paz en Latinoamérica. Pude vivir en
primera persona el trabajo del Movimiento por la Paz en Colombia, compartir mig conoci- El voluntariado representa un compromi-
mientog y sobre todo aprender mucho de lag pergonag de la zona, gente muy gencilla so de vida hacia la solidaridad y a favor de
Q[gzr(k)) mgplradoaa. d R —— o foroe d la paz y una forma de participacién ciuda-
dr% z:Jar efn ta erizi_gd fparﬂmpaclor[\ po lgllc%_g emocraﬂcda} pr(i]mov[er for(()ig 1[e‘ dana que tiene por objetivo hacer llegar la
lebate entre candidatog, para que la poblacion ejerza eu derecho al voto de forma paz, la libertad y la justicia al mayor ndmero
libre y congciente fueron algunag de mie principales funciones”. /
de personas posible.

Buscamos canalizar, coordinar y optimizar las
inquietudes de nuestro voluntariado, crean-
do los cauces para que su labor sea lo mas
eficaz y coherente posible, de manera que
sus perspectivas se vean satisfechas al tiempo
que colaboran con la misién de nuestra orga-
nizacién.
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Daulo Pantano, COLOMBIA

Voluntario Internacional

Carmen Querra, ESOANA

Voluntaria del Programa de Atencién
a Personas Espariolas Detenidas en el
El Ministerio de Asuntos Exteriores Extranjero

y Cooperacién contaba en 1.328
las personas espafiolas detenidas
en el exterior a fecha de 31 de di-
ciembre de 2016. A menudo, estas
personas viven en condiciones de
enorme vulnerabilidad, victimas de
todo tipo de violaciones de sus de-
rechos mas basicos.

Desde 2010, el Movimiento por
la Paz gestiona el Programa de
Atencion a Personas Espafiolas
Detenidas en el Extranjero (PADE),
con el objetivo de prestar a dichas
personas, asi como a sus familiares,
apoyo y asesoria en torno a la si-
tuacioén social y legal en la que se
encuentran.

“He continuado participando activamente en el programa PADE, principalmente en la coor-

dinacion de eu degarrollo en el dia a dia, agi como en la revigion de eu metodologia y el

Erocego de intervencion con log usuariog, para adaptarlog a lag nuevag funcionalida eg.%(/le

e incorporado al equipo de voluntariag/og que llevan a cabo la atencion directa -juridica

y social- y ha sido una experiencia muy positiva, tanto por el conocimiento direcfo de gu

realidad personal y familiar, y de sug vivenciag de lag graves dy durag gituacioneg en lag
B

que mayoritariamente estan inmergos, como por la percepeion de la utilidad que para estag

pereonag repregenta el programa PADE”.
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467 personas colaboraron como voluntarias de
nuestra organizaciéon, participando activamente
en nuestros proyectos de Acogida, Escuela de
Paz, Teatro Social, Atencién a Presos Espaioles
en el Extranjero, Atenciéon psicosocial a mujeres
victimas de violencia de género, entre otros.

En nuestra organizacion, la labor que realizan los y
las voluntarias es uno de los pilares basicos de la
entidad. Por ello, es fundamental la formacién que
ayuda a mejorar la actividad voluntaria. Durante
2016 realizamos mas de 20 acciones formativas.

Hemos adaptado nuestros procedimientos a la
nueva de Ley de Voluntariado 45/2015 velando
por el cumplimiento de los derechos y deberes
de las personas voluntarias y hemos mejorado los
procedimientos de acogida y acompafiamiento de
nuestro voluntariado.

Ademés, 3 voluntarias, Jana, Silvia y Elena parti-
ciparon en nuestro Programa de Voluntariado In-
ternacional, realizando voluntariado en nuestras
misiones de Colombia, Sdhara y Guatemala.

Hemos movilizado a més de 1.000 personas en
diferentes eventos como la VIII Carrera por la
Paz, Dia Internacional del Voluntariado, Dia In-
ternacional de la Paz e impulsado una campafia
de movilizaciéon y recaudaciéon de fondos para el
sostenimiento de Clinicas Méviles para Personas
Refugiadas con Discapacidad en Libano y Jorda-
nia.

Durante 2016 hemos organizado mas de 20 ac-
tividades para promover la participaciéon social y
eventos de sensibilizacion sobre cuestiones repre-
sentativas del trabajo de la organizacién o de con-
memoracién de dias clave.

Ademads, continuamos editando trimestralmente
la revista Tiempo de Paz, fundada en 1984, con el
objetivo de analizar, reflexionar y debatir en torno
a aquellas cuestiones relacionadas con el respe-
to de los Derechos Humanos y la construccién de
una sociedad que viva en una Cultura de Paz.




Como organizacioén que trabaja con la ciudadania
y el conjunto de entidades publicas y privadas de
nuestra sociedad, nos mueve una firme volun-
tad de transparencia en nuestro trabajo. Por eso,
contamos con numerosos instrumentos de control
que avalan la rigurosidad de nuestra gestion.
Ademas, nuestras puertas estan abiertas a todas
aquellas personas interesadas en conocer con mas
detalle nuestras actividades.

12,6%

Origen de
los ingresos

80,5%

Control financiero
interno

Por otro lado, a nivel interno el Movimiento por la
Paz dispone de un exhaustivo sistema de auditoria
interna permanente que garantiza en todo mo-
mento una gestion eficiente y transparente de
los fondos recibidos.

Control financiero
externo

Como asociaciéon receptora de subvenciones pu-
blicas y privadas, nos sometemos a permanentes
auditorias que examinan la calidad de la gestién
de los fondos recibidos. En 2016, realizamos y su-
peramos con éxito mas de 50 auditorias de proyec-
tos, ademas de una auditoria general de las cuen-
tas de la organizacion.

wll Organismos Publicos Nacionales
7.155.990,14 €

ol Organismos Pulblicos Internacionales
1.117.486,57 €

ol Entidades Privadas Nacionales
287.656,45 €

ol Entidades Privadas Internacionales
153.550,92 €

ol Otros ingresos
178.066,92 €

Total: 8.892.751 €

Trangparencia
y buen gobierno

Nuestra organizacién es evaluada por la Herra-
mienta de Transparencia y Buen Gobierno de la
Coordinadora de ONGD - Espafia. La certifica-
cién obtenida, con vigencia hasta finales del 2018,
avala nuestro compromiso con la transparencia en
la gestion, asi como nuestra voluntad de rendir
cuentas no sélo ante las entidades que financian
nuestras actividades, sino ante la ciudadania en
general.

1,5%

0,7 % 0,5%
5,6 %
5 4% 0.8% 16,4%

Digtribucién

de fondos

8,8 %

Estructura General: 69.829 €

Proyectos Internacionales: 5.145.823 €

America Latina: 1.458.764,03 €
Africa: 2.901.992,04 €
Oriente Proximo: 785.066,65 €

Proyectos de Accién Social en Espafa: 3.493.114 €

Migracion: 2.451.406
475.843 €
Educacién y Sensibilizacion: 500.987 €

Desarrollo Comunitario: 64.878,47 €
Proyectos Comunicacién y Sensibilizacion: 135.673 €

Proyectos Participacion y Movilizacién
social: 48.312 €

Total: 8.892.751 €

»



Nuestra labor serfa imposible sin la colaboracién
econémica, material y/o técnica que nos prestan
diferentes entidades publicas y privadas, empresas,
cajas de ahorro, fundaciones, medios de comunicacion
y ciudadanos y ciudadanas a titulo individual.

Entidades

e\ #*4Q Gobierno
A L8 de La Rioja
JEIN U PEALION

Cajas de Ahorro

Piblicas

.
GoBERNO  HNsTER o fer e

ﬁﬂﬂm o
oo injuve

Entidades Privadas y Empresas

Otras Entidades

¢ Delegacién de la Unién Europea en Colombia

¢ Delegacion de la Unién Europea en Niger

¢ Delegacién de la Unién Europea en Guatemala

¢ Delegacién de la Unién Europea en Palestina

¢ Delegacién de la Unién Europea en Libano

e Fundacién Promocién Social de la Cultura

e Delegacion del Programa Mundial de Alimentos en Mali
¢ Embajada de Japdn en Cuba

>

e European Association for the Education of Adults (EAEA)
o Institute for Rights, Equality & Diversity, I-RED

e Secretariado General Gitano

¢ Fundacién Iniciativas para la Paz

¢ Cooperazione per lo Sviluppo dei Paesi Emergenti

¢ SOLIDAR

¢ Economistas Sin Fronteras

e Plataforma de organizaciones de accién social

Otrag Entidades Privadas

e Actualidad 21

e Asociacion de Vecinos Vivero Hospital

o Azarte

¢ BBVA Asset Management, SA

e Cadena Ser Cantabria
e Diario de Almeria

e Diario del Noroeste

¢ El Boletin

¢ El Diario Montafés

¢ El Faradio

o E| Periddico de Aragon
e Escalera de Jacob

e Escuela de Danza Susana
Serrano

e Fiesta FM

e Fuenlarunner

e Gravor

e Hazloposible

e La Razén

e L a Vanguardia

e Madrid Diario

e MadridPress

¢ Onda Aranjuez

e Onda Cero

e PUblico

e Radio ECCA Fundacion

e Radio Camargo

e Radio Intereconomia

e Radio Solidaria

e Radio Vallecas

e Red Buddha, S.L.

e Revista Placet

e Rock FM

e MGL Servicios y
Gestiones

Ayuntamientos e
[nstituciones Regionales

e Instituto Cantabro De Servicios Sociales

e Fundacién Castellano-Manchega De Cooperacién
e Diputacion Provincial De Valencia

e Ayuntamiento De Valencia

e Instituto Andaluz De La Mujer

e Ayuntamiento De Torrelodones

¢ Ayuntamiento De San Fernando De Henares
e Ayuntamiento De Fuenlabrada

e Ayuntamiento De lllescas

* Area Metropolitana De Barcelona

* Area Metropolitana De Barcelona

e Fons Catala de Cooperacié

¢ Ayuntamiento De Ciudad Real

¢ Ayuntamiento De Elche

¢ Ayuntamiento De Utebo

raclas

e Diputacion Provincial De Toledo

e Diputacién De Ciudad Real

e Ayuntamiento De Toledo

e Instituto De La Mujer Castilla-La Mancha
e Ayuntamiento De Santander

e Ciudad Auténoma De Melilla

e Ayuntamiento De Reinosa

e llustre Colegio Oficial De Médicos De Madrid
e Diputacién Provincial De Granada

e Ayuntamiento De Sevilla

e Diputacién Provincial De Sevilla

e Ayuntamiento Barcelona

e Ayuntamiento De Torrelavega

e Ayuntamiento De Granada

e Diputacién Provincial De Barcelona



Nuegtrog
Proyectos 2016

Titulo del Proyecto

Prevencién de violencia sexual en el marco conflicto
y proteccién derechos sexuales y reproductivos

Promocién de oportunidades para el desarrollo
sostenible e incluyente y fortalecimiento de la
gobernanza local en el marco de una cultura de
paz en el Canal del Dique y Zona Costera

Brindar acompanamiento y asesorfa legal en casos
violencia en los Montes de Marfa

Desarrollo produccion sostenible municipios Habana
del Este, La Habana

Apoyo al fortalecimiento de la actividad pesquera
en el municipio Ciénaga de Zapata, Matanzas

Desarrollo de las capacidades de produccién y de
gestién municipio La Habana Este

CR/BUD/2016/91010

Municipios libres de violencia: Prevencién de la
violencia contra la mujer en el Dpto de Solola

Defensores/as de Derechos Humanos promoviendo
la cultura de paz en areas conflictivas

Mujeres y jévenes act. de paz: recuperacion de
espacios para prevenir la violencia

Fortalecimiento del rol y capacidad de didlogo
politico 130 defensores/as de Derechos Humanos
en San Miguel Ixtahuacan

Empoderamiento integral y vida libre de v. p/
mujeres camp. Norte

Mejora de las condiciones de soberania alimenta-
ria, saneamiento ambiental y gestion local de las
familias rurales de los municipios de Nagarote, La
Paz centro, y Ledn, Nicaragua

Mejora de la capacidad técnica para la gestion de
los recursos

Mejora de la capacidad de resiliencia de campesi-
nos/as nicaraglienses

Financiador

Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID)

Delegacién de la Unién Europea en
Colombia

Humanas

Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID)

Embajada de Japén en Cuba
Ayuntamiento de Barcelona
Commission Européenne (ECHO)
Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional (AECID)
Ayuntamiento de Valencia

Diputacién de Ciudad Real

Delegacion de la Unién Europea en
Guatemala

Junta de Castilla - La Mancha

Junta de Castilla - La Mancha

Ayuntamiento de lllescas

Agencia Andaluza de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo

Monto
Ejecutado 2016

155.271,66

770.576,66

3.145,74

147.126,20

51.636,63

57.762,45
4.991,86

128.409,71

38.434,92

40.000,00

26.075,33

7.936,63

25.107,42

3.000,00

49,49



Titulo del Proyecto

Establecido un sistema de proteccién para pobla-
cién siria refugiada mas vulnerable en Madaba

Sistema de proteccion para la poblacién siria refu-
giada mas vulnerable en Madaba

Proteccion y asistencia humanitaria inclusiva para
7.760 refugiados sirios/as y poblacién jordana

Mejora de la proteccién y condiciones de salud de
la poblacién siria en Jordania

Mejora del sistema de proteccion refugiados sirios con
discapacidad Gobernacion Madaba

Sistema de proteccion para menores refugiadoos
més vulnerables en Madaba

Sistema de proteccion dirigido a poblacién refu-
giada siria con necesidades especiales en las co-
munidades de acogida, Baalbek y Bekaa (Libano)

Mejora de la proteccién de la poblacién siria
especialmente vulnerable ante crisis R. Baalbek

Mejora de la proteccién de la poblacién siria especial-
mente vulnerable ante crisis humanitarias

Mejora de la proteccién siria especialmente vulne-
rable

Mejora de la salud y la inclusién de las personas
con discapacidad

Mejora de las condiciones de vida y el acceso a
derechos de las personas con discapacidad en el
distrito de Hebron en Cisjordania, Palestina

Contribuyendo a la proteccién y promocién de los
derechos de las PcD y su participaciéon en comu-
nidades cada vez mas inclusivas y accesibles en
Hebrén

Contributing to the protection and promotion of
rights of PwDs and to their enhanced participation
in increasingly inclusive and accessible comunities
in Hebron district

Inundacions als campaments de refugiats saharauis

Financiador
Generalitat Valenciana
Diputacién Provincial de Valencia
Fundacién Promocion Social de la
Cultura
Ayuntamiento de Santander

Ayuntamiento de Reinosa

Mutua Madrilefa

Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID)

Junta de Castilla-La Mancha
Ayuntamiento de Toledo
Ayuntamiento de Barcelona
Ayuntamiento de lllescas

Ayuntamiento de Toledo

Agencia Andaluza de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo

Delegacién de la Unién Europea en
Palestina

Fons Catala de Cooperacid

Monto
Ejecutado 2016

44.209,16

10.000,00

7.730,57

1.000,00

1.989,14

35.000,00

194.865,93

12.041,41

6.142,00

46.003,96

700,00

9.390,00

263.244,37

123.025,28

90.000,00

Titulo del Proyecto

Garantizar los derechos basicos de las poblaciones
mas vulnerables de la regidn de Kayes

057/IPRS/200719/2016/MPDL/Kayes

Acceso al agua potable en el pueblo de Guémou-
couraba

Construccién de 2 puntos de agua potable en
Sambadiagané y Tedipabougou, R.K

Mejora seguridad alimentaria para |a realizacion
del derecho a la alimentacién de los habitantes de
cinco comunas del Circulo de Kita

Apoyo a los procesos de participacion democrética
en Marruecos

Decent work, social protection and freedom of
association in the Middle East and North Africa

Apoyo a las cooperativas femeninas de Alhucemas

Refuerzo de la resiliencia a la poblaciéon mas vulne-
rable a crisis alimentaria

Madres modelo contra la desnutricién infantil

Formacién Personal Sanitario en Salud Reproducti-
va y Sexualy sexual en Tahoua y Konni

Suministro de agua potable del CSI de Kawara
Dpto Konni. R. Tahoua

Amélioration de |'accés des populations de 8 aires
de santé des

Amélioration de la qualité de vie de la population saharaoui.
Amélioration de la qualité de vie de la population saharaoui ..
Ap. ejerc. dcho. aliment. pob. refug. saharaui en Argelia

Cobertura necesidades bésicas menores refugia-
dos saharauis en situacion de vulnerabilidad

Cobertura necesidades basicas, mejora de infraes-
tructuras centros detencién adultos

Ap. cent. menores Rabouni en el ref. de sus capacidades ....

Millora del sist. descentralitzat de residus i s. amb.
als camp.

Cobertura de las necesidades basicas de menores refu-
giados saharauis en situacién de vulnerabilidad c.m. B.S

Financiador
Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional (AECID)

Delegacion del Programa Mundial
de Alimentos en Mali

Water for All Espana
Water for All Espana

Agencia Andaluza de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo

Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID)

SOLIDAR
Ayuntamiento de Barcelona

Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID)

Red Buddha S.L.

Fundacién La Caixa
Water for All Espana

Delegacion de la Unién Europea en
Niger

ACNUR
ACNUR
Junta de Castilla - La Mancha
Ayuntamiento de Ciudad Real

Ayuntamiento de Santander

Ayuntamiento de Reinosa

Ageéncia Catalana de Cooperacié al
Desenvolupament

Ayuntamiento de Torrelavega

Monto
Ejecutado 2016

1.009.493,97

166.207,97

2.149,39

246,86

24.455,75

438.659,65

38.000,00

20.336,14

613.295,56
25.306,56

32.299,13

13.409,35

24.795,84

1.813,63
236.501,30
26.221,73

4.126,17

7.214,62
1.627,60
68.991,11

45,10



Espana

icacion

Comun

Voluntariado

Desarrollo
Comunitario

4

Financiador

Fundacién Iniciativas para la paz
Donaciones
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Donaciones

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Donaciones

Donaciones
Donaciones
Junta de Castilla-La Mancha

Junta de Andalucia
Ayuntamiento de Santander
Ayuntamiento de Santander

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Diputacién Provincial de Granada

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia
Junta de Andalucia
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Ayuntamiento de Sevilla

Titulo del Proyecto

Edicién revista Tiempo de Paz
Revista Tiempo de Paz

Campana publicitaria de prevencién de trafico y
consumo de drogas en el extranjero

Campana publicitaria de prevencién de trafico y
consumo de drogas en el extranjero

Departamento de Comunicacion y Visibilidad

Campana publicitaria de prevencién de tréfico y
consumo de drogas en el extranjero

Departamento de Accién Social

VIII Carrera por la Paz
Teatro Bienvenidos al Paraiso

Promocién y fomento del voluntariado en la
regién 2016

Activ-arte: teatro para la participacion social
Pozo Tio Raimundo

Tomando partido 2014-2015
Apoyo al voluntario juvenil de accién social 2016

Accién de voluntariado para la inclusién social
en Santander

Centro de formacién Padre Llanos

La unidad global de voluntarios/as

Tomando partido 2016/17

Accién de voluntariado para la inclusion social

Normalizacién socioeducativa poblacién juvenil
en El Vacie

Apoyo normalizacién socioeducativa menores
a.ch. Torreblancay V. C.

Apoyo normalizacién socioeducativa menores
a.ch. Torreblanca y V. C.

Intervencién sociofamiliar poblacién infantil en
El Vacie

Desarrollo socioeducativo con menores en
Barrio El Puche

Apoyo normalizacion salud poblacién gitana
Torreblanca y V. Cerero

Apoyo socioeducativo de menores escolarizados
en El Vacie

Monto
Ejecutado 2016

15.000,00
16.321,81

8.202,80
8.000,00
73.151,46
15.000,00

723,47

6.759,20
512,50

2.000,00

2.540,00

3.139,70
500,00

1.400,70

18.752,11
9.412,57
800,00
2.500,00

8.116,00

2.700,00

515,45

13.047,02
6.000,00
22.003,67

12.500,00

Laboral

(X4

Accion Social

Financiador

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Diputacion de Ciudad Real

Fundacion Bancaja
Fundacién La Caixa

Fundacién La Caixa

Fundacion La Caixa
Fundacion La Caixa
Fundacién La Caixa

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad

Ayuntamiento de Madrid
Junta de Andalucia

Diputacién Provincial de Valencia
Comunidad de Madrid

Plataforma de organizaciones de accién social
Instituto de la juventud

Instituto de la mujer
Instituto Céantabro de Servicios Sociales
Donaciones
Donaciones
Donaciones
Donaciones
Donaciones
Donaciones
Donaciones
Donaciones
Donaciones

Donaciones
Donaciones

Ayuntamiento de Madrid

Titulo del Proyecto

[tinerarios integrados de insercién laboral a
inmigrantes

Iniciativas pro autoempleo

Iniciativas empleo poblacién inmigrante ambito
div. social prov C Real: C.T.

Itinerarios de insercién sociolaboral

Incorpora: fomento de la ocupacién Obra Social
La Caixa

Incorpora: fomento de la ocupacién Obra Social
La Caixa

Incorpora: fomento de la ocupacién-Madrid
Incorpora: puntos formativos-Toledo
Incorpora: Puntos formativos-Madrid

Itinerarios integrados de insercion laboral
colectivos en riesgo exclusién social al mercado
de trabajo

Intervencién integral mujeres en riesgo de
exclusién social

Gastos de alquiler

Mantenimiento sede entidad Delegacién de
Sevilla

Mantenimiento asociaciones
Apoyo a gastos de estructura

Apoyo a gastos de estructura

Apoyo al mantenimiento y funcionamiento de
MPDL Jéven

Apoyo movimiento asociativo y fundacional
Mantenimiento

Departamento de Accién Social
Delegacién del Pais Vasco

Delegacién en Granada

Delegacién en Sevilla

Delegacién en La Rioja

Delegacién en La Comunidad Valenciana
Delegacién en Castilla-La Mancha
Delegacién en Cantabria

Delegacion en Melilla

Delegacién Catalufia
Delegacién en Almeria

Gastos de alquiler

Monto
Ejecutado 2016
143.777,90
90.935,61
3.117,89
5.000,00
20.000,00

40.000,00

40.000,00
30.000,00
30.000,00

63.009,55

10.001,67
1.238,00
2.040,14

1.500,00
24.740,93
33.794,69

9.606,34

11.782,83
8.932,89
723,47
999.75
198,00
1.886,69
1.104,00
4.056,30
1.442,15
1.107,00
1.920,00

375,00
60,00
1.238,00



P

Accion Social

.

Educacion

Financiador
Junta de Andalucia

Diputacién Provincial de Valencia
Comunidad de Madrid
Plataforma de organizaciones de accién social

Instituto de la Juventud

Instituto de la Mujer

Instituto Cantabro de Servicios Sociales
Donaciones

Ministerio de Educacién

Ministerio de Educacién

Ministerio de Educacién

Comunidad de Madrid

Ayuntamiento de Madrid

Ayuntamiento de Madrid

Junta de Anadalucia
Junta de Anadalucia

Junta de Anadalucia

Junta de Anadalucia
Junta de Anadalucia

Ayuntamiento de Valencia
Ayuntamiento de Valencia
Ayuntamiento de Valencia

Radio ECCA Fundacién Canarias
Generalitat Valenciana
Generalitat Valenciana

Grupo Entusiasmo SL

Kutxa Fundazioak

Ayuntamiento de Toledo
Fundacion La Caixa
Gobierno de Cantabria
Ciudad Autéonoma de Melilla

Titulo del Proyecto

Mantenimiento sede entidad Delegacién de
Sevilla

Mantenimiento asociaciones
Apoyo a gastos de estructura
Apoyo a gastos de estructura

Apoyo al mantenimiento y funcionamiento de
MPDL Jéven

Apoyo movimiento asociativo y fundacional

Mantenimiento

Actividades Banda de los 15

Escuela de Paz

Escuela de padres y madres Ceip Mediterraneo
Escuela de padres y madres Ceip Mediterraneo
Jévenes y minorias

Empoderamiento victimas de violencia contra
las mujeres

Ciudades de Paz: Iniciativas urbanas pra promo-
ver la convivencia

Jornadas de sensib. en centros educativos de A.O.

Programa de desarrollo educativo Curso 2016-
2017

Aula Abierta 2015: Ludoteca para la integracion
cultural

Escuelas de Verano 2015-Barrios Huerta Carrasco

Actividades complementarias escolares zonas
marginales Granada 2016-2017

Jévenes y Minorias

Red sube el tono contra el racismo-RST
Red ciudadana por la Paz

CaixaProinfancia

Xarxa ciutadana per la pau

Proyecto Discrimi-no

Escuela de Paz

Te_alleres artisticos y cooperativos de inter. comu-
nitaria

Jévenes y Minorias: ponte en sus zapatos
Escuela de Paz en Toledo

Construyendo Paz de la diversidad Cultural

Personal especifico para el programa fomento y
promocién de la interculturalidad

Monto
Ejecutado 2016

2.040,14

1.500,00
24.740,93
33.794,69

9.606,34

11.782,83

8.932,89
1.238,80
7.500,00
2.000,92
3.500,00
10.014,91

10.000,00

1.500,00
1.407,73
2.500,00

3.316,00
31.010,00
2.500,00

2.789,93

16.000,00
6.795,00

1.759,85

13.590,00
12.062,34
31.091,00

20.000,00

5.346,00
1.000,00
100,00

4.720,00

(¥4

Educacion

igracion

M

Financiador

Fundacién Iniciativas para la paz

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo

Agencia Andaluza de Cooperacién Internacio-
nal para el Desarrollo

Instituto Cantabro de Servicios Sociales
Instituto Cantabro de Servicios Sociales
Ayuntamiento de Barcelona

Ayuntamiento de Barcelona
Ayuntamiento de Barcelona

Diputacién Provincial de Barcelona

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Donaciones
Comunidad de Madrid

Comunidad de Madrid
Comunidad de Madrid

Ayuntamiento de Madrid
Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Titulo del Proyecto

Escuela de Paz

Escuela de Padres y Madres por la Paz
Integracion en centros escolares de primaria
Jévenes y Minorias

Red ciudadana por la Paz llI

Red Ciudadana por la Paz Andalucfa IV

Taller gestion emocional
Relatos de vida, refuerzos de identidad

Comunicacié i periodisme per la Pau i el canvi
social

Mini agents de convivencia intercultural

Prog. per la prev., sensib. i rebuig de la violencia
de género

Programa de prev., at. i resposta integ a la
violéncia masclista

Retorno voluntario asistido y reintegracion
Retorno voluntario asistido y reintegracion

Sonrisa Btisama: integracién educativa de me-
nores inmigrantes

Atencién humanitaria a personas inmigrantes en
situacion de vulnerabilidad

Atencién humanitaria a personas inmigrantes en
situaciéon de vulnerabilidad

Centro de emergencia para mujeres que sufren
violencia de género género y/o riesgo de exclusion

Servicio de sensibilizacion e insercion laboral en
el CAR Vallecas

Servicio de sensibilizacion e insercion laboral en
el CAR Vallecas

Ayuda a refugiados sirios

Centro de emergencia para mujeres embaraza-
das y/o madres con menores de 0 a 3

Alojamiento y acompafiamiento educativo a
jovenes en riesgo de exclusién social

Programa de integracién e insercion social desti-
nado al fomento de la inclusion

Escuela de Paz, educando en convivencia
Apoyo socio-laboral y juridico poblaciéon inmi-
grante

Punto de Atencién Integral para mujeres inmi-
grantes en El Puche

Punto de informacién y asesoramiento integral
mujeres violencia de género Granada

Monto
Ejecutado 2016

3.000,00
43.207,21
43.161,04
92.014,15

20.000,00

80.000,00

2.500,00
6.869,69

10.817,13
3.000,00
1.000,00

3.675,45

10.004,82
58.556,72

49.008,17
751.950,50

423.232,88

93.154,49

26.624,70

8.874,90
10.253,67
15.703,77

7.350,00

5.822,53
20.000,00
1.337,52

5.300,00

12.597,11



igracion

M

Financiador

Ayuntamiento de Valencia
Generalitat Valenciana
Diputacién Provincial deVlencia
Ayuntamiento de Fuenlabrada

Ayuntamiento de Fuenlabrada

Intervencion integral con mujeres victimas de
violencia de género

Diputacién Provincial de Toledo
Fundacién La Caixa
Instituto de la Mujer Castilla-La mancha

SOLIDAR

SOLIDAR

SOLIDAR

Ministerio de Asuntos Exteriores y Coopera-
cién

Cooperazione per lo sviluppo dei paesi
emergenti

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad

Secretariado General Gitano

Ayuntamiento de Barcelona

Titulo del Proyecto

Punto de informacién y asesoramiento integral
mujeres violencia de género

Punto de informacién y asesoramiento integral
mujeres violencia de género

Punto de informacién y asesoramiento integral
mujeres violencia de género

Centro de emergencia mujeres victima de
violencia género

Intervencién integral con mujeres victimas de
violencia de género

Punto de orientacion, asesoramiento y acomp.
integ. p/personas en vulnerabilidad

Atencion psicosocial a personas en situacion
vulnerabilidad

Oficina de informacion y asesoramiento mujeres
violencia de género y/o exc. y v. social

Together for Social Europe
Together for Social Europe
Together for Social Europe

Jornada: Migracién y desarrollo: hacia un mode-
lo comln europeo

Participation Matters

Plan urgencia: apoyo a personas en situacién de
pobreza y riesgo de exclusién social

Oficinas de informacién en primera acogida

Punto de Informacién y asesoramiento integral
para mujeres que sufren violencia de género
Servicio de asistencia y orientacién a victimas de
discriminacién por origen racial, étnico

Punt d'informacio i assessorament social i juridic
a dones migra

Monto
Ejecutado 2016

9.000,00
6.258,41
5.000,00

33,00
80.848,05
2.500,00

7.000,00
19.203,80

5.000,00

127,44
3.104,70
1.250,00

5.000,00
30.979,85
400.062,09
230.428,58
89.167,55
20.196,20

2.000,00

Andalucia

Almeria

C/ José Artés de Arcos, 34,
Entresuelo, Oficina A
04004 Almeria

Tlfn: 950 26 33 52
almeria@mpd|.org

Granada

Placeta de Marte, n° 2, Local Bajo,
La Chana

18015 — Granada

Tlfn./Fax: 958 27 69 51
granada@mpd|.org

Sevilla

C/Imagen 6, 4° D

41003 Sevilla

Tlfn: 954 21 51 12/ 954 22 21 34
Fax: 954 22 21 34
sevilla@mpd|.org

Baleares

Palma de Mallorea

Apartado Correos 729
07001 Palma de Mallorca
mpdl@mpd|.org

Cantabria

Cantabria

C/ Tres de Noviembre, 24 - Bajo
39010 Santander

Tlfn: 942 37 63 05
cantabria@mpd|.org

Castilla - La Mancha

Toledo

Travesia Barrio Rey, 2 - 1°
45001 Toledo

Tlfn: 9252572 35

Fax: 925 25 70 80
castillalamancha@mpdl.org

Ciudad Real

C/ Carlos Vazquez 7 — 1° Dr. — Oficina 2
13001 Ciudad Real

Tlfn./Fax: 926 25 70 24
ciudadreal@mpd|.org

Castilla - Ledn
Valladolid

C/ Dos de Mayo, 11 -8°D
47004 Valladolid
mpdi@mpdl.org

Comunidad Valenciana

Valencia

C/ Lérida, 28 - Bajo

46009 Valencia

Tlfn: 963 82 15 31 - Fax: 963 84 26 24
comunidadvalenciana@mpdl.org

Melilla
Melilla

Av. Duquesa de la Victoria, 3 - 1° Dcha.
52004 Melilla

Tlfn/Fax.: 952 68 01 68
melilla@mpdl.org

Cataluna

Barcelona

Moviment per la Pau — MPDL- Catalunya
C/ Pere Vergeés, 1 — Edifici Piramidé
Local 9.10

08020 Barcelona

THn: 93 3057173

catalunya@mpdl.org

La Rioja

Logrofio

C/ Breton de los Herreros 16, entpla.
26001 Logrono (La Rioja)

Tlfn./Fax: 941 28 89 29
larioja@mpdl.org

Sede Central

Movimiento por la Paz

MPDL

C/ Martos 15 |
28053 — Madrid |
Tlfn: 91 429 76 44 |
Fax: 914297373
e-mail: mpdl@mpdl.org



© MovimientoPorLaPaz.MPDL
‘_‘ @movimientoxlpaz
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