DATOS
CONVOCATORIA

EXTERNA REF: 180/ 2025

TECNICA/O DE INTERVENCION

UBICACION: Melilla

AREA: Accién Social. Educacién y sensibilizacion.

N° DE VACANTES: 1

MISION DEL PUESTO: Apoyar a las familias en procesos de inclusion sociocultural y educativa Talleres de Sensibilizacion en
centros educativos con Jévenes.

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

e Coordinar procedimientos y acciones de dinamizacion Socio Cultural e intervencion comunitaria en los barrios donde
trabajamos involucrando a todos los agentes implicados en los procesos, colegios de primaria, institutos, familias y
alumnado, asi como servicios sociales, centros de salud, etc.

Potenciar el nivel de habilidades sociales, de convivencia y autogestion adecuada del vecindario de los distritos IV y V
donde intervenimos, mejorando la inclusion de las unidades familiares en otros contextos diferentes a los que estan
habituados/as. Realizando visitas y salidas culturales, tanto con menores como con personas adultas.

Dinamizacion de campamentos y escuelas de verano teméticas.

Disefar y ejecutar programaciones para la realizacion de diferentes talleres de Teatro social, Educacién Emocional,
Habilidades Sociales con menores en centros educativos.

Disefiar y ejecutar programaciones para talleres sobre Cultura de Paz, Igualdad de Género, Diversidad Cultural y
Desarrollo sostenible para personas adultas y jévenes.

Disefiar y ejecutar talleres de sensibilizacién dirigidos a adolescentes.

Fortalecer y apoyar al resto del equipo profesional.

Acompaiiar y apoyar al personal voluntario o en practicas del programa.

Informar al profesional responsable del programa de cualquier incidencia que se produzca en el mismo.

Como personal del Movimiento por la Paz -MPDL- Participara en acciones que tengan como objetivo la proteccion frente
al abuso y al acoso, asi como la garantia del cumplimiento y respeto del Cédigo de Conducta interno.

PERFIL DEL PUESTO

FORMACION: Formacién Profesional en Integracion Social o formacion académica equivalente, complementada con
conocimientos adquiridos por demostrada experiencia en puesto de trabajo similar. Deseable formacion y/o experiencia
en Igualdad de Género, Derechos Humanos y Migraciones.

EXPERIENCIA: al menos 1 afio de experiencia en proyecto similar, de acogida con poblacién refugiada, inmigrante.
Experiencia en movimiento asociativo y conocimiento recursos de la zona.

IDIOMAS: valorable conocimiento de idiomas: Amazige, inglés, y/o arabe

INFORMATICA: conocimientos amplios de ofimatica, entorno Google, herramientas colaborativas online, etc.

OTROS: imprescindible carnet de conducir. Disponibilidad para adaptarse a las necesidades del servicio. Se valoraran
discapacidades reconocidas, mujeres victimas de Violencia de género, y/o cualquier otra situacion de vulnerabilidad
social.

CONDICIONES LABORALES

e CONTRATACION: Contrato de sustitucién. Incorporacién inmediata. Categoria grupo 2 del Convenio de Accién Social
Estatal.
JORNADA: 37,5 horas semanales de lunes a viernes. Flexibilidad horaria para ajustarse a las necesidades del programa
en funcion de la planificacion de acciones.
SALARIO: segun tablas de organizacion.
VACACIONES: 23 dias laborables + libres especificos Convenio. (proporcional a fecha de incorporacién).

CANDIDATURA

Fecha limite recepcion de candidaturas: 15/09/2025.
NOTA: Las personas interesadas deberan enviar su CV junto con una carta de motivacion y los datos de contacto de dos
referencias profesionales a seleccion@mpdl.org indicando la referencia descrita: 180/2025 Técnica/o de Intervencion Melilla.

En cumplimiento del deber legal de informacion establecido en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679, se le facilita la siguiente informacion basica relativa a los datos personales facilitados.

MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD G28838001 -CL MARTOS, 15-LOCAL  28053-MADRID Teléfono 91 429

Responsable del tratamiento 76 44 rhh@mpdl.org

Tratamiento de datos personales del curriculum vitae para posibles procesos de seleccién de personal durante un afo, incluyendo

Finalidades del tratamiento referencias profesionales.

Legitimacion del tratamiento Relacion precontractual laboral

Destinatarios Los datos pueden ser cedidos a Delegaciones de MPDL, asi como a terceros financiadores en caso necesario.

Tiene derecho a revocar el consentimiento, acceder, suprimir y rectificar los datos, asi como a otros derechos, tal y como se explica en

Derech X iy L . . . P
CICCHOS lainformacién adicional disponible en la web o en la propia correduria.

Procedencia del propio interesado o antiguas organizaciones donde haya trabajado.

Delegado de Proteccién de Datos (DPD) dpo@mpdl.org
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