DATOS
CONVOCATORIA

EXTERNA REF: 270/2025
COORDINADOR/A ECONOMICO

UBICACION: Centros de trabajo MPDL

DEPARTAMENTO: Accion internacional.

AREA GEOGRAFICA: Oriente Proximo y CPRS

MISION DEL PUESTO: El/La Responsable Econdmico y Financiero del Area Geografica debera conocer en todos sus términos el
contrato/s y los presentes términos de referencia, los de las bases reguladoras del financiador/es, asi como los procedimientos del
MPDL y es responsable de asegurar el cumplimiento de estos. En Dependencia directa del/la Responsable del Area Geografica
correspondiente

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS Se encargara entre otras tareas de:

Direccién

e Apoyar en caso de ser necesario en dotar de informacién al RAG y RM para la elaboracién del Plan de Viabilidad de las
estrategias.

Coordinacién

e Realizar analisis del estado de situacién de la gestiobn econdmica y financiera del area. Preparar informes de estado de
situacion de la gestion econémica y financiera del &rea, que se le soliciten.

e Participar, aportando el conocimiento y experiencia de los paises del &rea geografica, en la elaboracion y validacion de
nuevos procedimientos y politicas del DAl y de la organizacidn, principalmente en la gestion Econémica y Financiera
(GEF).

e Apoyar en el cumplimiento de los procedimientos y politicas de la organizacién, principalmente en los de Gestion
Economica y Financiera (GEF).

e Apoyar allla RM y ADM en la elaboracion de los procedimientos propios de los paises del Area Geo, siempre en
coherencia con los procedimientos de la organizacion principalmente en la gestion Econémica y Financiera (GEF).
Preparar la informacion necesaria para la participacion en los espacios de coordinacion establecidos en el DAI.
Mantener al equipo de las misiones informado sobre las cuestiones relacionadas con la GEF.

e Mantener a la responsable de Area GEO y la responsable de GEF informados de eventualidades que se puedan producir,
asi como de problemas que surjan en la Gestion Econdmica y Financiera de los paises.

Facilitar la comunicacion entre los paises del Area Geografica y otras Areas.

e Establecer la comunicacion y relacién con otros departamentos y delegaciones para la correcta articulacion y gestion
econdmica y financiera.

e Realizar visitas a las misiones

RR. HH

Participar en las entrevistas y actualizar pruebas en los casos que sea requerido y emitir recomendaciones al RM.
Facilitar el proceso de integracion del personal contratado, voluntario o en préacticas del Area Geogréfica en GEF.
e Participar en la evaluacion del trabajo y rendimiento de las/ los administradores y personas responsables de las

intervenciones de los paises del Area Geo. En su caso, a requerimiento del Responsable de Area.
Detectar las necesidades de formacion del personal de area en asuntos econémicos.
Impartir formacién interna continua para fortalecer las capacidades de las personas del equipo de la mision para garantizar,
el adecuado cumplimiento del procedimiento de gestion Econdmica y Financiera y la normativa de los financiadores.

Seguridad

e Participar, a peticion del responsable de area, en la gestién de la seguridad de las misiones.
e Participar en los procesos de mejora de la gestion de seguridad del DAI.
Relaciones institucionales

e Mantener la comunicacion oficial con los financiadores de los paises del area geografica, en lo relacionado con la GEF a
nivel nacional, internacional y en las visitas de seguimiento a los paises.

e Mantener relaciones institucionales con los diferentes actores (colaboradores, socios locales, potenciales financiadores,
proveedores, etc.) relacionados con los paises del area geografica representando a la organizacion ante ellos,
fundamentalmente en lo relacionado con la gestién econdmica y financiera.

e A solicitud del Responsable de GEF del DAI o la Responsable del Area Geografica, participar en reuniones, foros,
debates, seminarios relacionados con la naturaleza de su actividad.

e Participar, representando a la entidad, en redes y plataformas tanto espafiolas como internacionales/europeas
relacionadas con su actividad.

Gestion intervenciones

e Conocery analizar la documentacién necesaria para la formulacién y presentacién de las propuestas de intervenciones:
marco legal, bases, convocatorias, etc., y asesorar a las misiones en sus necesidades.

e  Supervisar y/o completar los presupuestos y la informacién econémica de las propuestas de proyectos, garantizando la
coherencia econodmica de la actividad, las necesidades de la misién, la normativa del financiador y la adaptacion a las
prioridades de la misién.

e Analizar y preparar las reformulaciones en la presentacion y en las reformulaciones econémicas durante el ciclo del
proyecto que se vayan realizando tanto a propuesta del MPDL como a peticion del financiador.

e  Supervisar y validar la formulacién de los presupuestos internos con el equipo de la mision de las intervenciones.
Actualizar los presupuestos internos cuando afecten a gastos de sede.

e Estar al tanto de las necesidades de cofinanciacion de las intervenciones. Realizar propuestas de cofinanciacion para
garantizar los compromisos adquiridos del financiador.




Apoyar al ADM (administrador/a en el seguimiento de la la ejecucién presupuestaria y control financiero de las
intervenciones.

Apoyar a la RAG y R. Programas en la preparacién de las modificaciones de las intervenciones y estar al tanto de las
modificaciones que se presentan sobre las intervenciones del area.

Revisar, completar y presentar las respuestas que vienen de terreno a los requerimientos econémicos de cada
financiador (de los proyectos ejecutados o0 en ejecucién), asegurando la calidad de las argumentaciones y justificaciones
dadas.

Revisar, corregir y completar informes econémicos para el financiador asegurando la calidad de su contenido de acuerdo
a sus exigencias (formato y tiempo) y a las propias internas del MPDL. Garantizar la revisiéon de toda la documentacion
econdmica (factura, extractos bancarios, cheques, etc) generada por cada proyecto. Sera la persona responsable de la
entrega de los informes econémicos.

Coordinar y gestionar las auditorias de las intervenciones en coordinacién con la misién y con la Responsable de
Auditoria de la Organizacion.

Gestion Econémica, financiera y logistica

Apoyar y supervisar al equipo del Area Geogréfica en la correcta gestién econdémica y financiera de los paises del area
geogréfica.

Apoyar en la elaboracién del presupuesto pais, y encargarse de las actualizaciones correspondientes.

Validar, revisar, corregir, dar retroalimentacion a las misiones y archivar el IEM y la informacién relacionada recibido de
las misiones y responder en plazos establecidos.

Estar al corriente de la gestién de las transferencias y archivar la documentacion correspondiente a las mismas.
Garantizar que la realizacion de las compras se ejecuta de acuerdo con la normativa de los financiadores. Revisar y
archivar las solicitudes de compras y liquidaciones de dietas y tramitar las liquidaciones del personal de misiones
(expatriado/a y local de visita a sede).

Gestion de la informacién

Comunicarse agilmente y de manera fluida con el personal de la mision, solicitandoles y envidndoles informacion
necesaria para la correcta gestion de las intervenciones.

Parametrizar la parte econdmica (partidas, monedas y cuentas bancarias) de cada una de las intervenciones de la misién
en la aplicacion interna de la organizacion, asi como actualizacion de cada una de ellas segun se produzca.

Organizar y archivar la informacién econdmica tanto en papel como en formato electronico de modo ordenado, sencillo,
claro y regular en el tiempo de acuerdo con los procedimientos del MPDL.

PERFIL DEL PUESTO

FORMACION: Preferentemente Grado Universitario en Econémicas y/o Administracion de Empresas o similares, asi como
formacion en Cooperacion Internacional y/o Gestion Financiera. Deseable formacion y/o experiencia en igualdad de género
y Derechos Humanos.

EXPERIENCIA: Experiencia de al menos 1 afio en gestion contable. Experiencia de al menos 2 afios en justificacién de
proyectos y subvenciones de Cooperacién y/o Accién Social

IDIOMAS: Castellano e inglés.

INFORMATICA: Herramientas contables y de gestion de proyectos. Herramientas Ofimaticas ~Word, Excel a nivel experto.
OTROS: Se valoraran conocimientos de normativas de Financiadores Nacionales de Cooperacion Internacional: AECID,
UE, etc. Se valoraran discapacidades reconocidas, mujeres victimas de Violencia de género, y/o cualquier otra situacion de
vulnerabilidad

CONDICIONES LABORALES

CONTRATACION: Contrato indefinido. Inicio inmediato. Grupo 1 del Convenio de Accién Social.

JORNADA: 37.5 horas de lunes a viernes. Flexibilidad horaria para ajustarse a las necesidades del programa en funcién de
la planificacion de acciones.

SALARIO: Segun tablas de organizacion.

VACACIONES: 23 dias laborables y libres especificos Convenio (proporcional a fecha de incorporacion).

CANDIDATURA

Fecha limite recepcion de candidaturas:9-1-2026.

NOTA: Las personas interesadas deberan enviar su CV junto con una carta de motivacién y los datos de contacto de dos
referencias profesionales a seleccion@mpdl.org indicando la referencia descrita: 270/2025 coordinador econémico. Todas las
candidaturas seran tratadas con la mas estricta confidencialidad.

* Se dara prioridad a aquellas candidaturas internas con mas de 6 meses de antigtiedad.

En cumplimiento del deber legal de informacién establecido en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679, se le facilita la siguiente informacion basica relativa a los datos personales facilitados.

Responsable del tratamiento

MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD G28838001 -CL MARTOS, 15-LOCAL  28053-MADRID Teléfono 91 429
76 44 rrhh@mpdl.org

Finalidades del tratamiento

Tratamiento de datos personales del curriculum vitae para posibles procesos de seleccién de personal durante un afo, incluyendo
referencias profesionales.

Legitimacién del tratamiento Relaci6n precontractual laboral
Destinatarios Los datos pueden ser cedidos a Delegaciones de MPDL, asi como a terceros financiadores en caso necesario.
Derechos Tiene derecho a revocar el consentimiento, acceder, suprimir y rectificar los datos, asi como a otros derechos, tal y como se explica en

lainformacién adicional disponible en la web o en la propia correduria.

Procedencia del propio interesado o antiguas organizaciones donde haya trabajado.

Delegado de Proteccién de Datos (DPD) dpo@mpdl.org



mailto:rrhh@mpdl.org
mailto:dpo@mpdl.org

